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- Unser Unternehmen im Uberblick

- Unser Weg der Berichterstattung & Motivation dahinter
- Welche Berichtsformate starken unsere Authenzitat?

- CSRD Berichtspflicht

- Zukunftiger CSR-Reportinginhalt, Turnus & Formate



Unser Unternehmen

Uberblick
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Neumarkter Lammsbridu: Ein Uberblick

Produkte: 28 Bio-Biere, 13 Bio-Limonaden, Bio-
Mineralwasser (3 zertifizierte Brunnen der Bio-
Kristall-Quelle als Basis unserer Produkte)

100% Bio: Vom Acker bis ins Glas, bereits seit 25
Jahren verpflichten wir unser
Umweltmanagementsystem freiwillig nach EMAS

(Eco-Management and Audit Scheme)

Naturlond

Unabhdngig: Inhabergefiihrtes,
mittelstandisches Unternehmen, bereits 1628
das erste Mal urkundlich erwahnt

Ein paar Daten: Umsatz (2021): 32,2 Mio. €/
AusstoR (2021): 105.783 hl Bio-Bier & 164.637 hl
alkoholfreie Bio-Getranke / Mitarbeitende (2021):
155




Unser gesamtes Sortiment (2021)
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100% Bio, 0% Kompromiss: Damit unsere Erde flir unsere Kinder

und Kindeskinder lebenswert bleibt
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Wir denken Alternativen,
beschreiten neue Wege, bewahren
Werte und orientieren uns an den
Grundprinzipien der Natur, an den

Menschen und ihren kulturellen
Bedurfnissen.

Weil Verantwortung und
Lebensgenuss vereinbar sind.

Und wir der Natur am Ende mehr
zuruckzugeben als wir ihr
entnehmen.
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Unser Weg der
Nachhaltigkeitsbericht
erstattung &
Motivation dahinter




Die Anfdnge unserer Berichterstattung gehen weit zurlick

Erster Oko Controlling Bericht wurde
1992 veroffentlicht

Reine Oko-Controlling Daten

Kontinuierliche Weiterentwicklung
Richtung Nachhaltigkeit

2001: erster Nachhaltigkeitsbericht
mit Umwelterklarung (nach EMAS)

Nachhaltigkeitsbericht 2001
mit Umwelterkldrung



NACHHALTIGKEITS

« 2015: Abgleich 2014er DNK-Erkldrung 2020
Nachhaltigkeitsbericht mit
Anspruchen gem. GRI & DNK -

Aufdeckung Schnittstellen & olmioanien
Lucken . o

- 2016/2018/2021: zusatzlich DNK o S
Entsprechenserklarung
veroffentlicht



Neumarkter
Lammsbrau

- 2017/2019/2021/2022:
Biodiversity Reporting

Fortschrittsbericht zur Leadership-Erklarung der 'Biodiversity in Good Company' Initiative
2019 / 2020
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2017/2020: NaChlha’étigkeit
Nachhaltigkeitsberichterstattu ol

ng gemal GRI inkl. EMAS
Umwelterklarung

Platz 4 (2017) und Platz 3
(2020) im iow/ future ranking

2021: Gewinner deutscher
Umweltmanagementpreis fur Nachhaltigkeits-
beste EMAS Umwelterklarung bericht 2020
(integriert in GRI Bericht) [



2022: uber 2021
erstmals
Gemeinwohlbericht
(GWO Bericht) inkl.
EMAS
Umwelterklarung

Neumarkte_r.
Lammsbrau

g x &

Externes
Audit

M5.0
Vollbilanz

A1 Menschenwiinde in
der Zueferkette:
50 %

B1 Etvache Haltungim
Umgang mit Geldmitien:

50 %

€1 Menachenwlnde am
Arbeitaplatz:

50 %

D1 Ethische Kundinnen

bezehungan:

Gemeinwohlbericht
mit Umwelterkldrung (EMAS)

70 %

E1 Sinn und
gesesschaftiche Wirkung
der Produkie und

Diensteistungen:

60 %

Neumarkter Lammsbriu Gebr. Ehmsperger KG - Amberger StraRe | - 92318 Neumarkt - Telefon 09181 404-0 - www.lamm:

TastatlD: 3zdht

Gemeinwohl-
Bilanz

2021

A2 Soldantt und

lighedt in des

70 %

B2 Soziale Haflung im
Umgang mit Geldmitieln:

60 %

€2 Ausgesisiung der
Arbeitgventrige:

70 %

E2 Beitrag zum
Gemeinwesen:

60 %

@EMEINWOHLT/\
OKONOMIE 7=
Bilanzierendes
Unternehmen

mit externem Audit

Neumarkter Lammsbréu, Gebr.
Ehrnsperger KG

Auditorin:
Roland Wiedemeyer
Bernhard Oberrauch

A3 Ouslogache
Nachhaltigheit in der

Zubeferkate
80 % 60 %
B3 Sozal-Gkologiache B4 Esgentur
Invest Mitentach
Hldistven
80 % 10 %

40 % 40 %
Mitwirkung

uitirans parenz.
80 % 60 %

E4 Transparenz und
gesesschafiiche

Mitentacheidung:

Auswirkungan:

40 % 60 %

BILANZSUMME
577

Testat glitg bis:
30.09.2024

Mit dissam Testat wird das Audit des Gemairwohl-Barichies besiatigl. Das Teslat baziaht sich auf die Gemeinwohi-Bilanz 5.0.

Nahara Informationen zur Matix und dem Auditsystam findan Sie auf www.acogood.org
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Oko-Bilanz
und
Oko-Controlling

| Nachhaltigkeitsbericht 2001
mit Umwelterkiarung

Berichtshistorie

Veran

Nachhaltigkeitsbericht 2015

Neumarkter
Lammsbriu
LR

2019: EMAS
Umwelterkl.+
Kurzbroschiire

2017: GRI +
Kurzbroschire

Gemeinwohlberich

mit Umwelterkidrung (EMAS)

Neumarkter
Lammsbrau
oexe L
©

.........

Nachhaltigke
alsKerm e

Nachhaltigkeit

als Kern Nachhaltigkeits-

bericht 2020

NACHHALTIGKEIT ALS KERN

Zusatzberichterstattung | Basisberichterstattung

1991 2001

2015

Entsprechenserklarung:
Neumarkter Lammsbriu Gebrider
Ehrnsperger KG

Neumarkie rkter Lamms}}
Lammsbrau
Soe

2017 2019

NACHHALTIGKEITS
Kod

DNK-Erklirung 2020

Entsprechenserkldrung

Neumarkter Lammsbrau Gebr.
Ehmsperger KG

i Neumarkter Neumarkter
Lammsbrd Lammsbriu

L

Fortschrittsbericht zur Leadership-Erklarung
der 'Biodiversity in Good Company' Initiative
2021/ 2022




Ziel der/ Grinde fur Nachhaltigkeitsberichterstattung

- Aushangeschild der CSR-Berichterstattung
Leuchtturm fur Andere sein

- Vorreiterrolle sicherstellen: mit gestalten konnen statt gestaltet zu
werden

Hohe Glaubwurdigkeit /Authenzitat

Erfullung von (freiwillig) gesetzlichen Selbstverpflichtungen (z.B.
durch EMAS, CSRD....)

- Vergleichbarkeit mit Anderen
Relevante Informationen fur wichtige Anspruchsgruppen



Welche
Berichtsformate
stdarken unsere
Authenzitat?
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Wir sind grundsdtzlich nicht zum CSR Reporting verpflichtet!

Die Neumarkter Lammsbrau KG ist eine echte (natiirliche Person
als Vollhafter) Personengesellschaft und muss daher nur Bilanz
und GuV aufstellen, d.h. kein Anhang und keinen Lagebericht.

Ebenso gilt keine Publizitat (gilt nur fir KapG und vergleichbar).

Einzige freiwillige Selbstverpflichtung zum Umwelt-Reporting ist:
EMAS



EMAS Umwelterkldarung, integriert in alle Berichtsformate

z.B. als letzte
Seite im
Nachhaltig-
keitsbericht/

EMAS |

URKUNDE

92318 Neumarkt i. d. OPf.

Neumarkter Lammsbrau
[ Gebr. Ehrnsperger KG
|
Standort
’ Amberger Stralle 1
|

Register-Nr.: DE-166-00005

GEPRUFTES
UMWELTMANAGE

Gemeinwohl-
bericht

l i ing am
13. Februar 1998
MENT |
Diese Urkunde ist gliltig bis
11. Juni 2022
D:ese Organi wendﬂ 2ur Edg
Varcrdnung Nr. 122112000 und EN ISO 14001 2015 (Abuhnm 4
bis 10) an, , lasst
das m und do von ei-

-s! emoefmven im EMAS- Reolltef (wwiv.emas-register.de) und
deshalb berechtigt, das EMAS-Logo zu verwenden.

V12184 Regensburg

fiir Oberpfalz [ Kelheim

Regensbyrg, den 27. Mai 2019

4 mé{ﬁ/’é' 1

Hauptgeschafisfiihrer

Erklarung des Umweltgutachters
zu den Begutachtungs- und Validierungstatigkeiten nach
Anhang VIl der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009

sowie nach Anderungs-VO 2017/1505 und 2018/2026

Der Unterzeichnende, Dr.-ing. Reiner Beer EMAS mit der Registri
DE-V-0007 akkreditiert oder zugelassen fiir den Bereich 11 (NACE-Code Rev. 2), besmngt, begutachtet
zu haben, ob die gesamte O isation/ wie in der L rung der O

NEUMARKTER LAMMSBRAU GEBR. EHRNSPERGER KG
am Standort
Amberger StraBe 1, 92338 Neumarkt
{mit der Reg.-Nr. DE-166-00005)

angegeben, alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2008 des Europaischen Parlaments und

des Rates vom 25.11.2009 und Anderungs-vO 2017/1505 vom 28.08.2017 und 2018/2026 vom

19 12.2018 iiber die freiwillig ilnah von O i an einem fiir
und L ifung (EMAS) erfiillt.

Mit der Unterzeichnung dieser Erkidrung wird bestétigt, dass

- die und Vali in voller U mit den Anforderungen
der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 und Anderungs-VO 2017/1505 und 2018/2026
durchgefihrt wurden,

- das Ergebms der Begu(achtung und Validierung bestitigt, dass keine Belege fiir die

der iften vorliegen,

- die Daten und Angaben der isi ¢ irung der O isation / des
Standortes ein verlassli { ftes und i Bild
Titigkeiten der Organisation/ des innerhalb des in der Umwelterklarung

angegebenen Bereichs geben.

Diese Erklarung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-
Registrierung kann nur durch eine zustindige Stelle gem3R der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009
erfolgen. Diese Erklérung darf nicht als eigenstindige Grundlage fiir die Unterrichtung der
Offentlichkeit verwendet werden.

Nirnberg, 22. Juli /2921

/ )
) A 2

Dr.-Ing. Reiner Beer
Umweltgutachter




Zusdtzlicher veréffentlichter
Auditbericht zu Gemeinwohlbericht

- Veroffentlichung auf eigener

Webseite

- https://www.lammsbraeu.de/verantwortung/
nachhaltigkeitsreporting

__ Archivfiir mehr Vergleichbarkeit
Berichte bleiben dauerhaft verfiigbhar

Wir halten unsere Berichte dauerhaft verfiighar. Auf diese Weise kannst du nicht nur jederzeit darauf zugreifen, Daten auswerten und vergleichen. Du kannst
auch unsere Entwicklung in den vergangenen Jahren ganz genau nachverfolgen. Viel Freude beim Lesen!

GWO-Bericht 2021 - vollstindig +  GWO-Bericht 2021 - kompakt GWO-Bericht 2021 Audit ¥ Nachhaltigkeitsbericht 2020 ¥
Umweltbericht 2019 ¥ Nachhaltigkeitsbericht 2018 ¥ Nachhaltigkeitsbericht 2017 - Nachhaltigkeitsbericht 2016 ¥
Nachhaltigkeitsbericht 2015 ¥ Nachhaltigkeitsbericht 2014 ¥ Nachhaltigkeitsbericht 2013 ¥ Nachhaltigkeitsbericht 2012 ¥

EE———C > € 4

Neumarkter Lammsbrau cwé auditbericht

e A
GEMEINWOHL |”
OKONOMIE &

GWO Auditbericht:
M5.0 Vollbilanz

Neumarkter Lammsbriu, Gebr. Ehrnsperger KG

(Zeitraum Audit Juli/August 2022)

Quellen: GWO Bericht

Berichtszeitraum: (2020/2021)

Branche: Nahrungsmittel / Land / Forstwirtschaft
Firmensitz: Neumarkt, DE

Vollzeitiquivalente: 125

Auditart: Besuchsaudit

Auditor: RW, Roland Wiedemeyer

Ansprechpartner:

Sabine Kuschka

Amberger Str. 1

92318 Neumarkt

Tel: 0918140464 Email: s kuschka@lammsbraeu.de

Auditor:

RW
Zweitauditor:
BO

INHALT:

Roland Wiedemeyer Seite 1 von 36 Stand: 02.09.2022 15:00
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NACHHALTIGKEITS
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DNK-Erkliarung 2020
- Seriositat & Sichtbarkeit &
Glaubhaftigkeit durch

Bundesregierung als Initiator g eSO
« Mehrere Schleifen durch das
DNK Team




SRD Berichtspflicht
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EU schlagt Rahmen vor " SUSTAINABLE
| FINANCE

FRAMEWORK

OFFENLEGUNGS-
VERORDNUNG TAXONOMIE

C CcsRD

I
CSR-RUG

—

—

L

- .

'—

= NON-FINANCIAL CSR-RICHTLINIE
REPORTING DIRECTIVE UMSETZUNGSGESETZ

UMSETZUNG:

< CSRD EU-STANDARD

S NATIONALES RECHT

Sl CORPORATE SUSTAINABILITY inkl. FUR DIE ' ODER

<

NH-BERICHTERSTATTUNG DELEGIERTER RECHTSAKT




CSRD Anderungen im Vergleich zur NFRD

SCOPE

Alle kapitalmarktorientierte Unternehmen, Versicherungen und
Kreditinstitute mit...

v mehr als 500 Mitarbeitenden UND
v mind. 40 Mio. Umsatz ODER

v mind. 20 Mio. Bilanzsumme

PRUFUNG

freiwillig

VEROFFENTLICHUNG

Webseite ODER Lagebericht ODER Bundesanzeiger

KOHARENZ

Freiwillige Orientierung an Rahmenwerken ODER Erlauterung,
warum kein Rahmenwerk genutzt (explain)

Deutscher
NACHHALTIGKEITS

VN

Alle groRen Unternehmen mit..

v mebhr als 250 Mitarbeitenden, Erfiillen mind.

v mind. 40 Mio. Euro Umsatz, ~— 2/3 Kriterien
v mind. 20 Mio. Bilanzsumme _
Alle an der Borse gelisteten Unternehmen

(auler Kleinsthetriebe)

Verpflichtend
(zunachst limited assurance)

Fokus auf Lageberichterstattung

EU-Standards fir alle mit branchenspezifischen
Ergdnzungen
(wird von EFRAG aktuell erarbeitet)

- Aktuell sind wir nicht betroffen!

- ; Kodex I



Voraussichtliche CSRD Inhalte und der DNK (lI)

Governance

Rolle und
Zusammensetzung
der Fiihrungsorgane

Politisches
Engagement

Beziehungen zu
Geschafts-
partner*innen

Unternehmensethik
& Anti-Korruption

Risikomanagement

Umwelt

siehe auch EU-Taxonomie

Anpassungen
an
Klimawandel

Ressourcen &
ERED
wirtschaft

Wasser und
Meer

Umwelt- Biodiversitat &
verschmutzung Okosysteme

Gesellschaft

Chancengleichheit

Geschlechtergerechtigkeit, Weiterbildung,
Integration, ...

Arbeitsbedingungen

Bezahlung, Einbezug der AN, Work-Life,
Arbeitssicherheit, ...

Achtung der Menschenrechte

Qualitative und verstarkt quantitative Angaben

Aussage DNK: ,,CSRD wird vermutlich DER STANDARD, wird in DNK eingearbeitet. Wenn Banken/ Versicherungen anfragen
konnte man den DNK her nehmen und damit erfiillt man den CSRD Standard (soll anerkannt werden).”

Entwicklungen in der Nachhaltigkeitspolitik



Zukdiinftiger CSR-
Reportinginhalt,
Turnus & Formate

25



Aktuell interne Entscheidung Geschdftsleitung /

Nachhaltigkeitsmanagement < <5
Wir haben uns heuer diese Fragen gestellt: \g GR;—ADNK cEMEﬁT
‘EJ‘WJ}# oder CSRD (?) OKONOMIE &=t

Wo wollen wir hin? "
Welche Formate in welchem Turnus machen weiter Sinn? 2022 2023 2024

Welche Formate lieber nicht mehr?

Aktueller Weg (Entscheidung im internen Termin nach Abwagung Vor- und Nachteile):

Alle 3 Jahre GRI/ DNK/ CSRD (eins der Formate) inkl. EMAS als Basis + zusatzlich
ansprechendes Kurzformat

Alle 3 Jahre GWO inkl. EMAS + zusatzlich ansprechendes Kurzformat (sehen Sie: Kurzbericht
vor Ort zum Mitnehmen)

Alle 3 Jahre reine EMAS Umwelterklarung (deutlich weniger Ressourcen), um mal ,,Luft zu
holen“ und anderen Themen mehr Raum zu geben

—> wir behalten das weiter im Blick und beobachten Entwicklung



Neumarkter

Lammsbrau
¥ @

Vielen Dank fur die
Aufmerksamkeit!

Flir weitere Fragen stehe ich gerne zur
Verfiigung: s.wittl@lammsbraeu.de



