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Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2014

1. Grundlagen der SAB

Die Sachsische Aufbaubank — Férderbank —
(SAB) mit Sitz in Dresden und Kundencentern
in den Regionen Sachsens ist die Forderbank
des Freistaates Sachsen. Sie ist ein Kreditinsti-
tut mit uneingeschrénkter aufsichtsrechtlicher
Erlaubnis zum Betreiben von Bankgeschéften,
dessen Auftrag durch das Gesetz zur Errichtung
der Séchsischen Aufbaubank — Férderbank

— (FordbankG) definiert ist. Sie unterliegt den
bankaufsichtsrechtlichen Normen und damit
den Anforderungen an ein angemessenes
Risikomanagement im Sinne des §25a Abs. 1
KWG sowie den Mindestanforderungen an das
Risikomanagement (MaRisk). Dariiber hinaus
hat sie handels-, férder- und haushaltsrechtli-
che Regelungen zu beachten. Die Bank betreibt
vornehmlich die Geschéfte und Dienstleistun-
gen, die mit der Erflllung ihrer Aufgaben in
unmittelbarem Zusammenhang stehen. Die
Séchsische Aufbaubank — Férderbank — nimmt
entsprechend der ,Verstandigung Il zwischen
der Bundesrepublik Deutschland und der Euro-
paischen Kommission grundsétzlich nicht am
allgemeinen Wettbewerb teil.

Die SAB (bt das Bankgeschaft nicht in allen
seinen Formen aus. Die Tatigkeit der Bank wird
vielmehr vom Forderauftrag des Freistaates
bestimmt, was sich entsprechend in der Risiko-
struktur der Bank widerspiegelt. Im Rahmen ihrer
durch die Satzung begrenzten Geschaftstatigkeit
Ubernimmt sie Risiken, die gering diversifiziert
sind. Das Kreditportfolio der SAB weist — forder-
banktypisch — sektorale und einzelkreditnehmer-
bezogene Konzentrationen auf. Im Gegenzug ist
die Bank vom Freistaat Sachsen mit Anstaltslast
und Gewahrtragerhaftung ausgestattet.

Die SAB ist Dienstleister fur den Freistaat
Sachsen und fiir ihre Kunden. Zur Durchfiihrung
der ihr Uibertragenen Forderaufgaben greift

die Bank auf alle ihr zur Verfiigung stehenden
Instrumente des Bankgeschéftes zuriick. Neben
der Gewédhrung und Verwaltung von Darlehen,
Zuschissen und sonstigen Finanzierungshilfen
Gbernimmt die Bank Blirgschaften, Garantien
sowie andere Gewahrleistungen und priift die
ordnungsgemale Fordermittelverwendung.

Die Bank gliedert sich in drei Geschafts-
bereiche, jeweils durch ein Vorstandsmitglied
geleitet, durch welche die Trennung von Markt
und Marktfolge nach den Vorgaben der MaRisk
gewahrleistet ist. Die Innenrevision, der Daten-
schutzbeauftragte sowie die Einheit Compliance
und Informationssicherheit sind dem Vorstand
direkt unterstellt.

SAB und Séachsische Beteiligungsgesellschaft
mbH (SBG) bilden zusammen die SAB-Gruppe.
Das tibergeordnete Unternehmen innerhalb der
SAB-Gruppe ist die Sachsische Aufbaubank —
Foérderbank —. Die SAB nimmt das Wahlrecht
des §296 Abs. 2 HGB in Anspruch und erstellt
keinen Konzernabschluss.

Ziele und Strategien

Die SAB strebt eine nachhaltige und ausk6mm-
liche Ertragskraft an, die es ihr ermdéglicht, die
Risikotragféhigkeit aus eigener Kraft zu gewahr-
leisten. Der Erhalt und die Steigerung der Risi-
kotragfahigkeit werden durch eine ausreichende
Dotierung von Reserven sowie risikomindernde
MaRnahmen, welche im Rahmen der einzelnen
Teilportfolien in der Risikostrategie beschrieben
werden, erreicht.

Die Aufwendungen der SAB, welche bei der
Durchfiihrung ihres Férderauftrages und der
Wahrnehmung sonstiger Auftrédge entstehen,
werden durch eine angemessene, kosten-
deckende Vergitung (Provision) abgegolten. Die
Provisionen werden im Hinblick auf die Deckung
der Aufwendungen einvernehmlich zwischen
der Bank und dem Freistaat Sachsen vereinbart.
Das betriebswirtschaftliche Steuerungs-
instrumentarium der Bank ist so ausgerichtet,
dass ricklaufige Deckungsbeitrédge rechtzeitig
erkannt und Anpassungen der Aufwands-
positionen vorgenommen werden kénnen.

Die neue Forderperiode 2014 bis 2020 wird
sich auf die Provisionserldse auswirken. Vor
dem Hintergrund zusétzlich Gbertragener
Férderaufgaben sowie eines zunehmend klein-
teiligen Fordergeschaftes wird mittelfristig mit
einem steigenden Provisionsiiberschuss ge-
rechnet, der mit dem Ende der Planungsperiode
auf das aktuelle Niveau absinkt.



Die SAB beabsichtigt in der Wohnungsbau-
finanzierung das zuletzt erreichte Neugeschafts-
volumen sowie die erreichte Zinsanpassungs-
quote zu verstetigen und die Portfolioqualitat
weiter zu verbessern. Dartber hinaus wird

die SAB das Kommunalkreditgeschéft gezielt
fortfiihren. Im Bereich Wirtschaft sowie im
Landwirtschafts- und Umweltbereich strebt
die SAB einen kontinuierlichen Aufbau des
Teilkreditportfolios durch Neugeschaft an. Zum
Ausbau ihres Engagements im Bereich der
gewerblichen Wirtschaft will die Bank verstéarkt
die Hausbanken bei der Kreditversorgung sach-
sischer Unternehmen unterstiitzen.

Die Ziele der Bank sind in der Geschéftsstrate-
gie und davon abgeleitet in der Risikostrategie
sowie der IT-Strategie festgehalten.

Beteiligungen

Die Sachsische Aufbaubank — Férderbank — ist

im Rahmen ihres Férderauftrags an folgenden

Unternehmen mit einem Anteil von mehr als

20% beteiligt:

» Die SBG - Sachsische Beteiligungsgesell-
schaft mbH ist eine 100%ige Tochter der
SAB und hat sich auf den Erwerb und die
Verwaltung von Beteiligungen sowie auf die
Uberlassung von Risikokapital an Unter-
nehmen spezialisiert. Sie unterstiitzt somit
Unternehmen bei deren Wachstums- und
turn-around-Vorhaben mit stillen und offe-
nen Beteiligungen.

» Mit der Beteiligung der SAB an der Sach-
sisches Staatsweingut GmbH und deren
Tochtergesellschaften, der Wein- und Sekt-
kontor Radebeul GmbH und der Sektkellerei
Wackerbarth GmbH, unterstiitzt die Bank den
Freistaat Sachsen bei der Pflege und Erhal-
tung der sachsischen Weinkulturlandschaft.

> Die Sachsische Energieagentur — SAENA
GmbH berét mit technischer Fachkompetenz
kleine und mittlere Unternehmen, private
Haushalte, die 6ffentliche Verwaltung und
Bildungstréager tiber MaRnahmen zur Erho-
hung der Energieeffizienz und zum Einsatz
erneuerbarer Energien.

» Die Businessplan-Wettbewerb Sachsen
GmbH i.L. befindet sich seit dem 24. Januar
2014 in Liquidation. Nach Auskehr des
Reinvermdgens an den Gesellschafter und
Erstellung der Schlussrechnung wird die
BPWS GmbH i.L. im Geschéftsjahr 2015
im Handelsregister geléscht.

2. Wirtschaftliche und soziale Rahmen-
bedingungen

Die deutsche Wirtschaft wuchs laut Statisti-
schem Bundesamt im Jahresdurchschnitt 2014
mit 1,5 % starker als in den beiden Vorjahren.
Damit konnte sie sich in einem schwierigen
weltwirtschaftlichen Umfeld behaupten und
profitierte vor allem von einer starken Binnen-
nachfrage. Allerdings wirkte sich das anhaltende
niedrige Zinsniveau negativ auf die Margen und
das Kreditneugeschéaft der Banken in Europa aus.
Das Wachstum des Bruttoinlandsprodukts
Sachsens betrug laut ifo Institut 2014 1,8 %
und lag damit Gber dem Wachstum des Vorjah-
res. MaBgeblich fir die glinstige Entwicklung
waren die milde Witterung im ersten Quartal
und die nach dem Hochwasser im Juni 2013
notwendig gewordenen BaumaRBnahmen. Die
Treiber flr das gestiegene Wirtschaftswachs-
tum waren vor allem die Bereiche Industrie und
Baugewerbe sowie die Exporte aus Sachsen.
Der Arbeitsmarkt in Sachsen entwickelte sich
weiterhin gut. Die im Bundesvergleich tiber-
durchschnittlich hohe Arbeitslosenquote ist
2014 weiter gesunken und lag laut Bundes-
agentur fiir Arbeit im Jahresdurchschnitt mit
8,8% erstmalig unter der Neunprozentmarke.
Die Zahl der Erwerbstatigen wuchs 2014 laut
Statistischem Landesamt im Vergleich zum
Vorjahr um 0,7 % und markiert damit den
hochsten Stand seit der Jahrtausendwende. Die
stérkste Zunahme bei den Erwerbstéatigen gab
es im Gewerbe. Die sozialversicherungspflich-
tige Beschéaftigung nahm laut Bundesagentur
fir Arbeit auch 2014 zu. Bei den geringfiigigen
Beschaftigten war ein tendenzieller Riickgang
zu beobachten. Trotz der Beschaftigungs-
zunahme existierte weiterhin ein hohes Angebot
an offenen Stellen.



Die demografische Entwicklung in Sachsen bleibt
herausfordernd. Zwar verzeichnete der Freistaat
einen positiven Wanderungssaldo, dem gegen-
Uber standen jedoch ein hoher Sterbetliberschuss
und ein steigendes Durchschnittsalter.

3. Wirtschaftsbericht

3.1 Geschaftsentwicklung

Im Berichtsjahr betrug das Neugeschafts-
volumen der SAB 1.625,7 Mio.€ und lag damit
Uber dem Vorjahresniveau (1.508,4 Mio.€), aber
unter dem geplanten Volumen (1.992,3 Mio.€).
Die Qualitat des Neugeschéfts entsprach

den Vorgaben der Risikostrategie und trug

zur Starkung der Risikotragféhigkeit bei.

Die SAB vergab im Berichtsjahr Mittel in Hohe
von 315,7 Mio.€ in Form von Darlehen und
1.302,5 Mio.€ in Form von Zuschiissen. Zudem
Ubernahm die Bank Birgschaften in H6he von
7,5Mio.£€.

Die im Geschéftsjahr 2014 vergebenen
Zuschusse lagen tiber dem Vorjahresniveau
(+210,3 Mio.€). Insbesondere in den Bereichen
Umwelt und Landwirtschaft (+119,5 Mio.€),
Infrastruktur und Stédtebau (+114,7 Mio.€)
und Wohnungsbau (+63,4 Mio.€) stieg das
Volumen, wodurch der Riickgang im Bereich
Européischer Sozialfonds (-93,1 Mio.€) kom-
pensiert wurde.

Zudem hat die Bank im Geschéftsjahr 2014 im
Rahmen der Aufbauhilfe ,Hochwasser 2013*
419,8 Mio.€ an Zuschiissen bewilligt und

127,1 Mio.€ ausgezahlt.

2014 vergab die SAB weniger Darlehen als im
Vorjahr (-90 Mio.€). Der weitere Riickgang der
Darlehensvergabe in den Bereichen Wohnungs-
bau (-81,2 Mio.€) und Wirtschaft (-23,3 Mio.€)
konnte nicht durch Steigerungen im Bereich
Umwelt und Landwirtschaft (+20,2 Mio.€)
ausgeglichen werden.

Die Geschéftsziele bei der Vergabe von Zuschis-
sen (-216,8 Mio.€) und Darlehen (-117,3 Mio.€)
wurden insgesamt nicht vollstédndig erreicht.
Grund hierfir ist das konstant niedrige Zinsni-
veau, sodass insbesondere im Wohnungsbau-
als auch im Wirtschaftsportfolio kaum Férder-
vorteile bestehen. Viele Wohnungsunternehmen
sind mittlerweile in der Lage, durch hohe
Liquiditatsreserven Kredite durch Eigenmittel
abzulésen. Zudem gelten fiir das Programm
Wohneigentum des Freistaates seit Februar
2014 strengere Fordervoraussetzungen, was zu
einem Riickgang des Neugeschaftes flihrte und
sich negativ auf die forderergdnzenden Darlehen
der KfW und SAB auswirkte.



Neugeschiftsverteilung 2014 nach Forderbereichen (in Mio.€)

B Wohnungsbau 13% 214,0
Infrastruktur und Stadtebau
Wirtschaft 22% 353,3
M Europaischer Sozialfonds
Umwelt und Landwirtschaft 2% 38,1
31% 504,2
32% 516,1

Die SAB bewilligte im Berichtsjahr 24.997 Antrage. Dies entspricht einem Riickgang um 24,8 %
gegenliber dem Vorjahr (33.259). Der Riickgang ist auf den Abschluss der alten Férderperiode
und auf den damit verbundenen Auftragsstopp der Férderprogramme zuriickzufiihren.

Bewilligte Antrage 2014 nach Forderbereichen (Stiickzahl)

B Wohnungsbau 13% 3.330
Infrastruktur und Stadtebau
Wirtschaft 7% 1.827
M Europaischer Sozialfonds
Umwelt und Landwirtschaft 1% 2.633
17% 4.199

52% 13.008

2014 traf die Bank 54.124 Foérderentscheidungen und damit 0,5 % mehr als 2013 (63.842), darunter
24.997 Bewilligungen und 29.127 Verwendungsnachweispriifungen.



3.2 Ertragslage

Die wesentlichen Ertrags- und Aufwandskomponenten haben sich wie folgt entwickelt:

2014 2013

(Mio. €) (Mio. €)

Zinsergebnis 71,4 71,2
Provisionsergebnis 52,3 52,5
Ordentliche Aufwendungen, davon: -98,0 -111,8
»  Personalaufwand -60,0 -63,0
» Sachaufwand (inkl. Absetzung flir Abnutzung) -38,0 -48,8
Sonstiges Ergebnis 3,2 0,9
Betriebsergebnis vor Risikovorsorge 28,9 12,8
Neutrales Ergebnis 4,6 9,8
AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0
Bewertungsergebnis 16,9 171
Auflésung von Vorsorgereserven fir allgemeine Bankrisiken gemaf 8 340f HGB 5,6 0,0
Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken gemaR §340g HGB -55,0 -39,0
Jahresergebnis 1.0 0,7

Das Zinsergebnis erhohte sich im Vergleich
zum Vorjahresniveau gering um 0,2 Mio.€. Die
anhaltende Niedrigzinsphase fiihrt zu einer
zunehmend geringeren Eigenmittelverzinsung
sowie zu einer Abflachung der Zinskurve im
kurzfristigen Bereich. Die Provisionserldse

sind geringfligig um 0,2 Mio.€ auf 52,3 Mio.€
zuriickgegangen.

Die Position ,Sonstiges Ergebnis” beinhal-

tet sonstige betriebliche Ertrage (3,8 Mio.€)
und sonstige betriebliche Aufwendungen

(0,6 Mio.€).

Das neutrale Ergebnis setzt sich insbesondere
aus Ertragen aus der Auflésung von nicht mehr
bendtigten Rechnungsabgrenzungsposten
(3,5Mio.€) und Rickstellungen (1,1 Mio.€)
zusammen.

Durch Rickflisse aus dem Kreditgeschéaft
konnte die erforderliche Risikovorsorge ins-
gesamt um 16,9 Mio.€ reduziert werden.
Aufgrund der gesunkenen Bemessungsgrund-
lage fiir die Berechnung der Obergrenze fir die
Vorsorge fiir allgemeine Bankrisiken gemaR
§340f HGB wurden in dieser Position 5,6 Mio.€
aufgelost.

Das Jahresergebnis betréagt 1,0 Mio.€. Der
Betrag wird in Hohe von 0,2 Mio.€ den sat-
zungsmaRigen Riicklagen sowie in H6he von
0,8 Mio. € den anderen Gewinnriicklagen
zugefihrt.

Die Cost-Income-Ratio, d.h. das Verhéltnis der
ordentlichen Aufwendungen zum Zins- und
Provisionsergebnis, liegt bei 79,3 % (Vorjahr:
90,4 %). Die Veréanderung resultiert maRgeblich
aus den gesunkenen ordentlichen Aufwen-
dungen gegeniliber dem Vorjahr, welches stark
durch das bankweite Projekt , Erneuerung der
DV-Unterstiitzung” gepragt war.

Die Kapitalrendite als Quotient aus Nettogewinn
(unter Bertcksichtigung der Bildung und Ver-
wendung der Vorsorgereserve nach 8§ 340f und
§340g HGB) und Bilanzsumme betrégt 0,66 %.



3.3 Finanzlage

Die aufsichtsrechtlichen Regelungen zur Risiko-
begrenzung wurden sowohl quantitativ als auch
qualitativ eingehalten. Die Liquiditatskennziffer
bewegte sich im Berichtsjahr zwischen 1,86
und 3,86 (Vorjahr: 2,04 und 3,06) und betrug
zum Stichtag (31. Dezember 2014) 1,86. Die
mit Basel lll eingefiihrte Kennzahl Liquidity
Coverage Ratio bewegte sich im Berichtsjahr
zwischen 0,82 und 1,30 (Die Einfihrung der
Kennzahl erfolgte zum 31. Méarz 2014).

Die Bank konnte stets ihren Refinanzierungsbe-
darf Gber Mittelaufnahmen bei anderen Forder-
instituten sowie am Kapitalmarkt decken.
Beschrankungen, welche die Verfiligbarkeit von
Kapital beeintrachtigen kénnen, bestehen nicht.

3.4 Vermdogenslage

Die Bilanzsumme der SAB belief sich zum

31. Dezember 2014 auf 7.617,7 Mio.€ (Vor-
jahr: 8.220,6 Mio.<€). Die Reduzierung um
602,9 Mio. € resultiert im Wesentlichen aus
zuriickgegangenen Forderungen an Kunden auf
der Aktivseite. Auf der Passivseite verringerten
sich die Verbindlichkeiten gegenuber Kredit-
instituten um 510,4 Mio.<€ und die Verbindlich-
keiten gegeniiber Kunden um 168,7 Mio. €.

Die Forderungen an Kreditinstitute reduzier-
ten sich geringfligig auf 871,4 Mio.€ (Vorjahr
895,8 Mio.€). Die Forderungen an Kunden gin-
gen auf 5.174,7 Mio.€ (Vorjahr: 5.971,7 Mio.€)
zuriick. Die SAB hat Wertpapiere im Gesamt-
volumen von 1.133,2 Mio.€ im Bestand, was
einem Anstieg von 155,9 Mio.€ gegeniiber dem
Vorjahr entspricht.

2014 hat die Bank Investitionen in das Anlage-
vermogen in Hohe von 2,8 Mio. € getétigt.
Davon sind 1,2 Mio. € fir immaterielle Vermo-
gensgegenstande aufgewendet worden.

Das Stammkapital der Bank betragt 500,0 Mio.<€.
Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
instituten in Héhe von 4.563,4 Mio.€ (Vorjahr:
5.073,8 Mio.<€) setzten sich hauptséachlich aus
Refinanzierungsdarlehen bei der Kreditanstalt
fir Wiederaufbau Bankengruppe und der
Européischen Investitionsbank zusammen. Die
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden belaufen
sich auf 1.729,5 Mio.€ (Vorjahr: 1.898,2 Mio.€)

und resultieren aus Mittelaufnahmen auf dem
Kapitalmarkt in Form von Schuldscheindarle-
hen und Namensschuldverschreibungen, aus
Tagesgeldaufnahmen sowie aus bewilligten
und noch nicht ausgezahlten Fordermitteln.
Der Bestand an ausschlieRlich zu Sicherungs-
zwecken getatigten Derivategeschaften betrug
zum Stichtag nominal 3.432,4 Mio.€.

Die anrechenbaren Eigenmittel gemafd CRR
werden nach Feststellung des Jahresabschlus-
ses per 31. Dezember 2014 bei 960,8 Mio.€
liegen.

Die SAB gehort der Entschadigungseinrichtung
des Bundesverbandes Offentlicher Banken
Deutschlands GmbH an. Zum 31. Dezember
2014 ist die SAB aus dem Einlagensiche-
rungsfonds des Bundesverbandes Offentlicher
Banken Deutschlands e.V. ausgetreten.

Investitionen

Mit dem Abschluss des Architektenwett-
bewerbs fiir den Neubau des Sitzes der Bank in
Leipzig wurde 2013 eine wesentliche Voraus-
setzung fiir die anstehenden BaumaRnahmen
geschaffen. Mit den ersten Arbeiten fir die
Realisierung des Projektes soll voraussichtlich
2015 begonnen werden.

Kapitalstruktur

Das gezeichnete Kapital der SAB im Sinne des
Stammkapitals nach FérdbankG wird vollstan-
dig vom Freistaat Sachsen gehalten.

Der Gesamtbetrag an Ergédnzungskapital setzt
sich aus Betragen in Sachen Ubergangsanpas-
sungen (Bestandsschutzregeln) entsprechend
Art. 483 (4) und (5), 484, 488, 490, 491 CRR
sowie aus Positionen (Standardansatz) fiir gene-
relle Risikoanpassungen gemaR Art. 62 (c) CRR
zusammen.

In Abzug kommen die immateriellen Vermégens-
gegensténde entsprechend Art. 4 (115), 36 (b)
CRR.



Restlaufzeitenstruktur der nachrangigen Verbindlichkeiten (Nominalwert)

Restlaufzeiten Nominalwert in Mio.€ durchschnittliche Verzinsung in %
= 2 Jahre <5 Jahre 25,0 5,85
=5 Jahre 102,0 3,83

Die SAB hat zum Stichtag 31. Dezember 2014 keine Drittrangmittel im Bestand.

Das Stammkapital der SBG in H6he von 110,0 T€ ist voll eingezahlt. Die SAB ist alleinige Gesellschaf-
terin.

Die folgende Ubersicht zeigt die bankaufsichtsrechtlichen Eigenmittel der SAB zum Berichtsstichtag
unter Beriicksichtigung des Jahresergebnisses aus dem aufgestellten Jahresabschluss 2014:

Eigenmittelstruktur (nach Gewinnverwendung) Eigenmittel
inMio.€

Eigenmittel (own founds) 960,8
Kernkapital (TIER1 Capital) 714,3
» Hartes Kernkapital (Common equity TIER 1 capital) 714,3
> Als hartes Kernkapital anrechenbare Kapitalinstrumente 500,0

(Capital instruments eligible as CET1 capital)

» Eingezahlte Kapitalinstrumente (Paid up capital instruments) 500,0

» Gewinnricklagen (Retained earnings) 65,3

» Anrechenbarer Gewinn oder Verlust (Profit or loss eligible) 0,0

» Kumuliertes sonstiges Ergebnis (Accumulated other comprehensive income) 0,0

» Fonds fiir allgemeine Bankrisiken (Funds of general banking risks) 154,0

> Sonstige immaterielle Vermdgenswerte (Other intangible Assets) 5,0
Erganzungskapital (TIER 2 capital) 246,5
» Ubergangsanpassung wg. Bestandsschutzregeln auf Instrumente des Erganzungskapitals 213,6

(Transitional adjustments due to grandfathered T2 Capital instruments)

» Standardansatz: generelle Kreditrisikoanpassungen (SA general credit risk adjustments) 32,9

Im Rahmen der Aufstellung des Jahresabschlusses 2014 wurden dem Sonderposten fiir allgemeine
Bankrisiken nach §340g HGB 55,0 Mio.€ zugefiihrt. Dies erhéht den Bestand des Fonds fiir allgemei-
ne Bankrisiken auf 154 Mio.€ (Vorjahr: 99 Mio.€).

Unter Beriicksichtigung der Gewinnverwendung des aufgestellten Jahresabschlusses ergibt sich ein
Kernkapital in Hohe von 714,3 Mio.€ und ein Ergdnzungskapital von 246,5 Mio.€.



Eigenmittelausstattung

Verfahren zur Eigenmittelberechnung

Die SAB verwendet fir die Berechnung der
Eigenmittelanforderungen fiir Adressenausfall-
risiken den Kreditrisiko-Standardansatz (KSA).
Der Schwerpunkt der Kreditrisiken der SAB
umfasst neben dem Kommunalkreditgeschaft
Kredite an Privatpersonen, Investoren und Un-
ternehmen zur Férderung des Wohnungsbaus
und an Banken im Durchleitungsverfahren im
Rahmen der Wirtschaftsforderung. Die Kredit-
risikostruktur ergibt sich aus den Férderaufga-
ben der Bank. Die SAB fiihrt kein Handelsbuch.
Die Eigenmittelanforderungen fiir Operationelle
Risiken werden nach dem Basisindikatoransatz
ermittelt.

Rohwarenpositionen werden nicht gehalten. Die
SAB fiihrt keine Verbriefungstransaktionen aus.
Die Eigenmittelanforderungen fiir Marktrisiken
aus der Wahrungsgesamtposition werden nach
dem Standardansatz ermittelt.

Interne Modelle kommen im Rahmen der auf-
sichtsrechtlichen Eigenmittelberechnung nicht
zum Einsatz.

In den weiteren Ubersichten wird die ermittelte
Eigenmittelunterlegung per 31. Dezember 2014
auf Basis der Jahresabschlusszahlen dargestellt.

Eigenmittelunterlegung
fiir Adressenausfallrisiken

Eigenmittelanforderungen Kreditrisiko

Kreditrisiko Eigenmittel-
anforderung
in Mio.€

Kreditrisiko-Standardansatz 2231

(inkl. Risiken aus Beteiligungs-
werten und CVAs)

Eigenmittelanforderungen Abwicklungsrisiko

Abwicklungsrisiken Eigenmittel-
anforderung
in Mio.€

Abwicklungsrisiken 0,0

im Anlagebuch

Eigenmittelunterlegung fiir Operationelle
Risiken

Operationelle Risiken Eigenmittel-
anforderung
in Mio.€

Basisindikatoransatz 18,7

Eigenmittelunterlegung fiir Marktrisiken

Marktrisiko Eigenmittel-
anforderung
in Mio.€

Standardansatz 0,0

Da die nach dem Verfahren des Artikels 352
CRR berechnete Summe der gesamten Netto-
fremdwahrungsposition der SAB 2% des
Gesamtbetrags der Eigenmittel der SAB un-
terschreitet und keine Goldpositionen beste-
hen, berechnet die SAB gemal Art. 351 CRR
keine Eigenmittelanforderung fiir das Fremd-
wahrungsrisiko.



Eigenmittelunterlegung gesamt
Insgesamt ergeben sich fiir die SAB Eigen-
mittelanforderungen in folgender Hohe:

Marktrisiko Eigenmittel-
anforderung
in Mio.€

Total 241,8

Eigenmittelanforderungen aus Vorleistungs-
risiken bestanden zum 31. Dezember 2014
nicht.

3.5 Finanzielle Leistungsindikatoren

Die Gesamtkapitalquote der SAB liegt per

31. Dezember 2014 Gber der Mindestquote von
8% fiir das Gesamtkapital. Die Kernkapital-
quoten liegen per 31. Dezember 2014 tber den
Mindestquoten (gemaR Art. 92 (1) in Verbin-
dung mit Art. 465 (1) CRR) von 5,5 % fiir das
Kernkapital und 4,0% fir das harte Kernkapital.
Die Kennzahlen wurden wahrend des gesamten
Berichtszeitraumes eingehalten.

Quoten nach Gesamtkapital-
Gewinnverwendung quote in %

2014 2013
Séchsische Aufbaubank 31,69 32,94
— Foérderbank —

Gesamtkapital- und Kernkapitalquote

Die SAB hat bei der Eigenmittelbemessung

die Anforderungen der CRR, Verordnung (EU)
Nr. 575/2013 des Européischen Parlaments
und des Rates vom 26. Juni 2013 und Anderung
der Verordnung (EU) Nr. 6486/2012 zu bertick-
sichtigen.

Der Riickgang der Gesamtkapitalquoten
resultiert im Wesentlichen aus einer ab dem
01.01.2014 geanderten aufsichtsrechtlichen
Anrechnungsvorschrift fiir das Ergédnzungs-
kapital. Die Verbesserung in der Kernkapital-
quote resultiert vor allem aus der Zufiihrung
zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken § 340g
HGB sowie der Zufiihrung des Jahresgewinns
zu den Ricklagen.

Kernkapital- Harte Kernkapital-
quote in % quote in %

2014 2013 2014 2013
23,55 21,46 23,55 21,46
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4. Personalbericht

Die Sachsische Aufbaubank — Forderbank —
beschaftigte am 31. Dezember 2014 insgesamt
1.047 Mitarbeiter (Vorjahr: 999) sowie 3 Vor-
standsmitglieder (Vorjahr: 3). 245 Mitarbeiter
(Vorjahr: 196) waren mit zeitlich befristeten
Arbeitsvertragen angestellt. Dariiber hinaus
wurden zum Jahresende 201 Leiharbeitnehmer

(Vorjahr: 184) und 7 Auszubildende beschéftigt.

Auf Vollbeschéaftigteneinheiten umgerechnet
betrug die Personalkapazitat am Jahresende
1.002,1 (Vorjahr: 883,9).

Der Altersdurchschnitt der Mitarbeiter lag zum
Jahresende bei 42,2 Jahren, was einer Erho-
hung um 1,5 Jahre innerhalb der letzten fiinf
Jahre entspricht. Der Anteil der Frauen an der
gesamten Zahl der Mitarbeiter betrug 67,3 %
(Vorjahr: 67,0%).

Um kurzfristig auf Veranderungen der Auf-
tragslage reagieren zu kénnen, setzt die SAB
auf den flexiblen Einsatz von Arbeitskraften
(zeitliche Befristungen, Leiharbeitnehmer),
Altersteilzeitregelungen sowie interne Umset-
zungen. Betriebsbedingte Kiindigungen wurden
nicht vorgenommen. 2014 stellte die Bank 194
Mitarbeiter (Vorjahr: 113) neu ein. 143 Mit-
arbeiter (Vorjahr: 147) verlieRen die SAB. Die
Fluktuation resultiert im Wesentlichen aus der
Befristung von Arbeitsverhaltnissen.

Die Bank ermdglichte 190 Mitarbeitern (Vorjahr:
173) die Arbeit in Teilzeit (ohne Altersteilzeit),
um eine bessere Vereinbarkeit von Familie und
Beruf zu férdern. Dariiber hinaus befanden sich
zum Jahresende 41 Mitarbeiter (Vorjahr: 53) in
Mutterschutz, Elternzeit oder sonstigen Freistel-
lungen sowie 19 Mitarbeiter (Vorjahr: 19) in der
Ruhephase der Altersteilzeit. Die SAB beschaf-
tigte am Jahresende 46 Schwerbehinderte und
Schwerbehinderten Gleichgestellte (Vorjahr:
44). Bei Neueinstellungen werden bei gleicher
Eignung schwerbehinderte Bewerber bevorzugt
berucksichtigt.

In der Geschéftsstrategie der SAB sind die
Personalstrategie und die Vergutungsgrundsat-
ze geregelt. Gemal Satzung der SAB beschliet
der Verwaltungsrat Gber die Grundsétze fir die
Beschéaftigungsverhaltnisse der Bediensteten.
Als ordentliches Mitglied des Bundesverbandes

Offentlicher Banken Deutschlands wendet die
SAB die Tarifvertrage fiir das private Bank-
gewerbe und die 6ffentlichen Banken an. Die
tarifliche Eingruppierung der Mitarbeiter erfolgt
auf Grundlage des Manteltarifvertrages sowie
des Gehaltstarifvertrages.

Die Vergiitung der auBer- (AT) und ubertarifli-
chen (UT) Mitarbeiter richtet sich nach den in
der Geschafts- und Risikostrategie festgelegten
Grundsatzen. Dabei richtet sich die Vergltung
nach der Komplexitat und dem Vergleich der
Aufgabe. Gleichzeitig wird die Bedeutung einer
Position jeweils im Verhaltnis zur Bedeutung
anderer Positionen betrachtet.

Die Mitarbeiter der SAB werden angemessen
vergitet, sodass ausreichend qualifiziertes Per-
sonal gefunden und gehalten wird.

Die von der SAB gewéhrten Zulagen sind im-
mer an besondere Funktionen gebunden bzw.
werden insbesondere bei auRer- und liberta-
riflichen Mitarbeitern gewahrt, um fur einzelne
Gehaltsbestandteile die Tariffahigkeit und Ren-
tenféahigkeit i. S. der betrieblichen Altersversor-
gung auszuschlieRen. Die Zulagen sind immer
Bestandteil der fixen Vergiitung.

GemaR Dienstleistungsvertrag zwischen SAB
und SBG ist die SAB verpflichtet, qualifiziertes
Fachpersonal bereitzustellen. Damit sind die zwei
Geschéftsfiihrer der SBG ebenfalls Angestellte
der SAB, und die fixe Vergiitung unterliegt dem
Vergiitungssystem der SAB. Im Rahmen der
Notifizierung des Konsolidierungs- und Wachs-
tumsfonds wurde die Einrichtung eines variablen
Verglitungsbestandteils der SBG-Geschafts-
flihrung beauflagt. Dieser wird auf Beschluss
der Gesellschafterversammlung in Abhéngigkeit
von der Erreichung der jeweils fur das Jahr
vereinbarten Ziele ganz oder teilweise gewahrt.
Die Zielerreichung wird im Folgejahr durch die
Gesellschafterversammlung festgestellt. Die
variable Vergiitung lag fiir beide Geschéftsfiih-
rer 2014 deutlich unter 25 % der fixen Vergi-
tung. Zweck dieser variablen Vergiitung ist die
besondere Motivation der Geschéftsfihrer zur
Erreichung geschéftspolitisch wichtiger Ziele, die
keine Anreize fiir das Eingehen unangemessener
Risiken darstellen. Im Rahmen des beihilferecht-
lich Zulassigen wird die SAB darauf hinwirken,



die variablen Vergiitungen der Geschaftsfiihrer
der SBG zu beenden.

Die Abteilung Risikomanagement und Control-
ling, insbesondere das Kreditsekretariat, Back
Office Treasury sowie das Risikocontrolling, die
Gruppe Compliance und Informationssicherheit,
insbesondere Compliance, die Abteilungen In-
nenrevision und Personal bilden die Kontrollein-
heiten der SAB. Die Vergltung dieser Mitarbei-
ter ist so ausgestaltet, dass eine angemessene
qualitative und quantitative Personalausstattung
moglich ist.

Die Verantwortung fiir die Ausgestaltung der
Verglitung des Vorstandes nach MalRgabe der
Vorgaben des § 25a in Verbindung mit 8 25d des
Kreditwesengesetzes liegt beim Verwaltungsrat.
Er legt die Vergiitung des Vorstandes fest und
regelt sie abschlieRend in den Dienstvertragen.
Insgesamt sind die Vergltungssysteme in der
SAB angemessen ausgestaltet, da Anreize so-
wohl fir den Vorstand als auch fiir die Mitarbei-
ter, unverhaltnisméaRig hohe Risiken einzugehen,
vermieden werden und die Verglitungssysteme
den Uberwachungsfunktionen der Kontrollein-
heiten nicht zuwiderlaufen. Uber das Festgehalt
hinaus werden — aulRer bei den zwei Geschafts-
fihrern der SBG - keine leistungsabhangigen
Arbeitsentgelte gewahrt, um Fehlanreize zu
vermeiden. Insbesondere volumen- und ertrags-
abhéangige Anreizsysteme sowie variable Vergii-
tungsbestandteile und vertragliche Abfindungs-
regelungen, deren Ausgestaltung den in der
Risikostrategie beschriebenen Zielen widerspre-
chen, werden in der Bank nicht angewendet.
Die SAB muss keinen Vergiitungskontroll-
ausschuss bilden.

Die Bank vergiitete zum 31. Dezember 2014
920 Mitarbeiter (Vorjahr: 883) tariflich und 118
Mitarbeiter (Vorjahr: 116) auer- bzw. (iber-
tariflich. Die Summe aller fixen Vergilitungen
(incl. Leiharbeitnehmer) betragt 59,81 Mio.€
(Vorjahr: 565,62 Mio.€).

Die SAB bietet einem Teil ihrer Mitarbeiter eine
ausschlieBlich vom Arbeitgeber finanzierte
betriebliche Altersversorgung an. Das Vermo-
gen der Unterstiitzungskasse der Sachsischen
Aufbaubank e.V. belief sich zum Stichtag vor-
laufig auf 21,46 Mio.€ (Vorjahr: 19,86 Mio.€).

Es umfasste zum Stichtag 404 (Vorjahr: 406)
Anspruchsberechtigte, davon 304 Pensions-
anwarter (Vorjahr: 310), 16 ausgeschiedene
Pensionsanwarter (Vorjahr: 14) und 84 Pensions-
empféanger (Vorjahr: 82).

Seit dem 1. Januar 2011 gibt es fiir alle bisher
nicht versorgten Mitarbeiter der SAB und fir
alle zukiinftigen Neuzugénge eine neue bei-
tragsorientierte betriebliche Altersversorgung
(VO 2011). Der Mitarbeiter und die SAB betei-
ligen sich jeweils mit 2% der versorgungsféhi-
gen Beziige. Die Teilnahme an dieser betrieb-
lichen Altersversorgung ist freiwillig, und eine
Leistung der SAB setzt immer eine Leistung
des Mitarbeiters voraus. Die Abwicklung dieser
Versorgung erfolgt mittels Riickdeckungsver-
sicherungen bei der Sparkassen-Versicherung
Sachsen Uber die Unterstiitzungskasse der
Séchsischen Aufbaubank e.V. Bis zum Stichtag
beteiligten sich 296 Mitarbeiter (Vorjahr: 311)
an der neuen beitragsorientierten betrieblichen
Altersversorgung.

2014 nahmen 897 Mitarbeiter (Vorjahr: 952) an
249 (Vorjahr: 234) externen und 100 (Vorjahr:
170) internen WeiterbildungsmaBnahmen teil.
Es handelte sich um ein- oder mehrtagige
Seminare, Trainings und Workshops mit den in-
haltlichen Schwerpunkten EU-Férderregularien,
Verwaltungsrecht und Kredit.

Zum Stichtag 31. Dezember 2014 absolvierten
sieben Studenten im Rahmen ihres Studiums
an der Berufsakademie Sachsen eine praktische
Ausbildung in den Fachrichtungen Bank (Bache-
lor of Arts), Wirtschaftsinformatik und Infor-
mationstechnik. 2014 haben zwei Studenten
ihr Studium an der Berufsakademie Sachsen

in den Fachrichtungen Wirtschaftsinformatik
und Informationstechnik aufgenommen. Im
letzten Jahr schlossen zwei Studenten diese
Ausbildung ab, von denen einer durch die Bank
befristet ibernommen wurde.

5. Nachhaltigkeitsbericht

Als zentrales Forderinstitut des Freistaates
Sachsen tragt die SAB eine besondere Verant-
wortung fur die Verbesserung der wirtschaft-
lichen, sozialen und 6kologischen Lebens-
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und Wirtschaftsbedingungen in Sachsen. Der
Nachhaltigkeitsgedanke ist daher Bestandteil
der Unternehmenskultur der SAB. Die SAB
leistet einen wesentlichen Beitrag fiir eine
wirtschaftlich stabile, 6kologisch und sozial
gerechte Gesellschaft und bekennt sich in die-
sem Sinne zu einer nachhaltigen Ausrichtung
ihrer Geschaftstatigkeit. Mit den zur Verfligung
stehenden energiepolitischen Programmen des
Bundes (KfW) und des Landes leistet die SAB
einen Beitrag zur Energiewende.

Das Thema Nachhaltigkeit ist seit 2012 als stra-
tegisches Ziel in der Bank verankert. Die SAB
hélt alle Unternehmensteile dazu an, Nachhal-
tigkeitsaspekte inhaltlich und organisatorisch
in ihre Arbeitsfelder zu integrieren.

Die SAB wird auch kiinftig weitere Handlungs-
felder in Bezug auf Nachhaltigkeit erschlieBen
und Verbesserungspotenziale zur Ressourcen-
schonung nutzen.

6. Nachtragsbericht

Nach Schluss des Geschéftsjahres am

31. Dezember 2014 haben sich keine Vorgénge
von besonderer Bedeutung ereignet.

7. Risiko-Chancenbericht

7.1 Risikomanagementsystem sowie
Strategien und Verfahren fiir die Steuerung
der Risiken

Das Risikomanagement der SAB umfasst die
Festlegung von Strategien und Verfahren zur
Ermittlung und Sicherstellung der Risikotrag-
fahigkeit, die Einrichtung eines internen Kont-
rollsystems sowie abgestimmter Verfahren zur
Risikomessung und -steuerung. Die Compli-
ance-Funktion sowie die Interne Revision sind
ebenfalls wesentliche Bestandteile des Risiko-
managements der Bank.

Das Risikomanagement- und -controllingsystem
ist fest in die betrieblichen Abldufe der Bank
integriert. Ziel der ordnungsgemaRen Ge-
schaftsorganisation ist es, wesentliche Risiken
frihzeitig zu erkennen, vollstédndig zu erfassen
und in angemessener Weise darzustellen und

zu steuern. Wesentliche Grundlage hierfiir

ist die aus der Geschéftsstrategie abgeleitete
Risikostrategie.

Die Steuerungs- und Controllingprozesse
werden in jahrliche (strategische) und unter-
jahrige (operative) Prozesse gegliedert. Zu

den strategischen Prozessen zéhlen neben der
Aufstellung und Uberpriifung der Geschifts-
und Risikostrategie die Risikoinventur zur Identi-
fizierung und Beurteilung der Risiken sowie die
Risikotragfahigkeitskonzeption. Die operativen
Prozesse umfassen die regelméaRige qualitative
sowie quantitative Bewertung und (soweit er-
forderlich) Limitierung der Risiken, die turnus-
maéaRige und die unter Risikogesichtspunkten
(ad hoc) erfolgende Berichterstattung sowie die
Steuerung der Risiken einschlieBlich der Uber-
wachung von MaRBnahmen. Das zentrale Doku-
ment des Risikomanagements der SAB ist das
Risikohandbuch. Darilber hinaus gelten weitere
Arbeitsanordnungen und Fachhandbiicher der
im Intranet der SAB eingestellten Schriftlich
Fixierten Ordnung.

Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung
fiir die Steuerung aller Risiken der Bank. Er

ist verantwortlich fir das Risikomanagement-
und -controllingsystem, das dem Umfang, der
Komplexitdt und dem Risikogehalt der Ge-
schéfte der SAB unter Berilicksichtigung der
Risikotragfahigkeit Rechnung trégt. Das schlief3t
die regelmaBige Uberpriifung und fortlaufen-
de Weiterentwicklung des Systems ein. Der
Vorstand gibt die Ziele, Strategien und internen
Kontrollverfahren fiir das Risikomanagement
vor. Die Ziele sind in der Geschéfts- und in der
Risikostrategie dokumentiert. Die Kontrollver-
fahren sind Bestandteil der Schriftlich Fixierten
Ordnung der Bank. Die Ziele, Strategien und
Kontrollverfahren sind fiir die Risikoarten kon-
kret definiert.

Der Informationsfluss zwischen dem Vorstand
und der zweiten Flihrungsebene erfolgt unter
anderem im Rahmen des Risikokomitees. In die-
sem Komitee werden regelmaRig vom Vorstand
sowie den Leitern der Abteilungen Risiko-
management und Controlling, Informationstech-
nologie, Treasury, Organisation und Prozessge-
staltung, Projekte, Vorstandsstab, Innenrevision



sowie Compliance und Informationssicherheit
die fir die Bank relevanten Risiken analysiert
und bewertet. Die Einbindung der Risikocont-
rolling-Funktion bei wichtigen risikopolitischen
Entscheidungen des Vorstandes ist ablauforga-
nisatorisch sichergestellt, um die unabhéangige
Uberwachung und Kommunikation der Risiken
zu erfillen.

Die Aufbauorganisation der Bank ist entspre-
chend den spezifischen Aufgaben der SAB in
die Bereiche Markt und Marktfolge (inklusive
Risikocontrolling-Funktion) gegliedert. Im Rah-
men der Ablauforganisation sind alle Prozesse
mit einem ihrer Risikorelevanz angemessenen
Detaillierungsgrad geregelt.

Besondere Funktionen

Die Risikocontrolling-Funktion wird von der
Abteilung Risikomanagement und Controlling
wahrgenommen. Die Leitung der Risikocontrol-
ling-Funktion erfolgt durch den Abteilungsleiter.
Seine Beteiligung bei wichtigen risikopoliti-
schen Entscheidungen der Geschéftsleitung ist
ablauforganisatorisch sichergestellt. Die Beteili-
gung der Leitung der Risikocontrolling-Funktion
bei wichtigen risikopolitischen Entscheidungen
erfolgt, sofern aus der Entscheidung eine GuV-
Belastung von mindestens 1 Mio.€ oder eine
Belastung der Liquiditatslage der Bank von
mindestens 100 Mio.€ zu erwarten ist. Den
Mitarbeitern sind alle notwendigen Befugnis-
se und ein uneingeschréankter Zugang zu allen
Informationen einzurdumen, die fiir die Erfiillung
ihrer Aufgaben erforderlich sind. Die Befugnis-
se sind den jeweiligen Aufgaben zugeordnet,
werden regelmaRig tberwacht und bei Bedarf
angepasst.

Die Risikocontrolling-Funktion hat insbesondere
die Aufgabe, den Vorstand und die Abteilungen
der Bank bei der Identifizierung und Steue-
rung der auf die Bank wirkenden Risiken zu
unterstiitzen. Dariiber hinaus umfassen ihre
Aufgaben die Entwicklung und Umsetzung der
Risikostrategie, die Entwicklung und Pflege
eines Systems zur Begrenzung der Risiken
sowie die Durchfliihrung der Risikoinventur und
die Erstellung eines Gesamtrisikoprofils der
SAB-Gruppe. Zu den Aufgaben gehéren auch

die Weiterentwicklung des bestehenden Risi-
kosteuerungs- und -controllingprozesses, des
Risikofriiherkennungsverfahrens, die laufende
Uberwachung der Risikosituation, der Risiko-
tragféhigkeit und der angemessenen Kapita-
lisierung der Bank sowie der Einhaltung der
eingerichteten Risikolimite.

Die Bank verfiigt Gber eine Compliance-Funktion
als eigensténdige Struktureinheit, um Risiken,
die sich aus der Nichteinhaltung rechtlicher
Regelungen ergeben kénnen, entgegenzuwirken.
Die Compliance-Funktion wirkt auf die Imple-
mentierung wirksamer Verfahren zur Einhal-
tung der fiir die Bank wesentlichen rechtlichen
Regelungen und Vorgaben und entsprechender
Kontrollen hin. Ferner berét sie den Vorstand der
Bank und unterstiitzt ihn hinsichtlich der Einhal-
tung der rechtlichen Regelungen und Vorgaben.
Die Innenrevision priift und beurteilt risikoorien-
tiert sowie prozessunabhéngig im Auftrag des
Vorstandes die Wirksamkeit und Angemessen-
heit des Risikomanagements sowie die Ord-
nungsmaRigkeit aller wesentlichen Aktivitaten
und Prozesse der SAB. Sie ist dem Vorstand
unmittelbar unterstellt und ihm gegentiber
berichtspflichtig. Die Innenrevision nimmt ihre
Aufgaben selbststandig und unabhéngig wahr
und unterliegt bei der Bewertung der Priifungs-
ergebnisse und bei der Berichterstattung keinen
Weisungen.

Strategieprozess

Die SAB hat einen den Anforderungen der Ma-
Risk entsprechenden Strategieprozess eingerich-
tet. Hierbei werden die wesentlichen Einfluss-
faktoren auf die Ziele des Instituts beriicksichtigt
und ein kritischer Soll-Ist-Vergleich einschlieBlich
Ursachenanalyse angestellt. Ein Kernpunkt des
Prozesses ist dabei die jahrlich durchgefiihrte Ri-
sikoinventur. Deren Ergebnisse sowie die ermittel-
te Risikotragfahigkeit sind wesentliche Grundlage
fir die Gesamtbanksteuerung und flieRen in die
Uberpriifung und Fortschreibung der Geschéfts-
strategie sowie in die daraus abgeleitete Risi-
kostrategie und die IT-Strategie der SAB ein.

In der Geschaftsstrategie legt der Vorstand
ZielgroRen hinsichtlich der Fordertatigkeit, der
Ertragskraft — mittels Zins- und Provisionsziel —
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sowie der erwarteten Kosten fest. Daneben
bildet die Geschéaftsstrategie den Rahmen fiir
das Treasurygeschaft der Bank. Die Strategie
umfasst auch Aussagen zur personellen und
technisch-organisatorischen Ausstattung.

Im Rahmen der Risikostrategie werden alle
wesentlichen auf die Bank wirkenden Risiken
innerhalb des Bankbetriebes aufgezeigt und
unter Berlcksichtigung der Risikotragfahigkeit
Vorgaben zu deren Steuerung und Entwicklung
festgelegt.

In der IT-Strategie sind die strategischen Vor-
gaben der Geschéaftsleitung fiir die mittel- bis
langfristige Weiterentwicklung der Informa-
tionstechnologie (IT) der SAB und die damit
verbundenen IT-Aktivitdten dokumentiert.
Geschéfts-, Risiko- und IT-Strategie werden
regelméaRig jahrlich und ggf. anlassbezogen
Uberprift, vom Vorstand beschlossen und mit
dem Verwaltungsrat erértert.

Zu den strategischen Zielen wird auf Punkt 1
Grundlagen der SAB verwiesen.

Wesentliche EinflussgroRen auf das Erreichen
der Ziele sind die Ubertragung von Forder-
programmen auf die SAB entsprechend den
Vorgaben des Gesetzes zur Errichtung der
Séchsischen Aufbaubank — Férderbank —,

die Entwicklung des Zinsniveaus sowie EU-
rechtliche Vorgaben fiir das Férdergeschéft.
Zu weiteren EinflussgréRen wird auf Punkt 9
Prognosebericht verwiesen.

Leitlinien fiir die Risikoabsicherung

und -minderung

Die Leitlinien fir die Risikoabsicherung und
-minderung ergeben sich aus dem Strategie-
prozess. Basierend auf den Aufgaben der

SAB als Forderinstitut des Freistaates ent-
steht Giber Risikoinventur, Uberpriifung der
Risikotragfahigkeit und Kapitalplanung die
Geschéftsstrategie und in direktem Bezug dazu
die Risikostrategie. Ziele und Limite fiir jede
wesentliche Geschéfts- und Risikoart gehen
daraus hervor. Die Umsetzung dieser Leitlinien
erfolgt durch weitere Vorgaben innerhalb der
Schriftlich Fixierten Ordnung fiir jede wesent-
liche Risikoart und fiir die Prozesse, die aus
dieser Risikoart resultieren.

Die Uberwachung der Angemessenheit und
Wirksamkeit der Strategien und Verfahren zur
Risikoabsicherung und -minderung erfolgt
sowohl im Strategieprozess durch laufende
Beobachtung der Risikotragfahigkeit und lau-
fenden Strategieabgleich als auch im Rahmen
des operativen Risikomanagementprozesses
durch turnusmaRige Berichterstattungen. In
diesem Prozess werden im Zusammenhang mit
dem Soll-Ist-Abgleich zu den einzelnen Risiken
die Umsetzung und Wirksamkeit der Festlegun-
gen und MaRRnahmen geprift und bei Bedarf
Veradnderungen vorbereitet. Dabei werden die
zur Bewertung von Risiken eingesetzten Instru-
mente regelméaRig auf deren Angemessen- und
Geeignetheit hin Gberpriift. Dies beinhaltet auch
eine Beurteilung der Angemessenheit der ermit-
telten Risikowerte. Die Uberpriifung wird grund-
satzlich unter Beachtung der Einsatzhaufigkeit
der Instrumente durchgefihrt. Die Angemes-
senheit und Wirksamkeit des internen Kontroll-
und Risikomanagementsystems als weiterer
Bestandteil des Qualitatssicherungsprozesses
wird durch die Zweistufigkeit des Internen
Kontrollsystems (IKS Stufe 1: prozessabhangige
(prozessinterne/prozessgebundene) Kontrollen;
IKS Stufe 2: nachgelagerte, regelméRige (pro-
zessbegleitende) Kontrollen) sowie regelméaRige
prozessunabhéngige Priifungen der Innenrevisi-
on und durch Wirtschaftspriifer sichergestellt.
Im Rahmen der turnusmaBigen und ad hoc-
Berichterstattung sowie der Arbeit im Risiko-
komitee werden bei Bedarf MaRnahmen zur
Veranderung der Risikoposition wie auch der
Risikomessung diskutiert. Die Beschlussfassung
erfolgt durch den Vorstand.

7.2 Risikoprofil

Im Rahmen der jahrlichen Risikoinventur werden
Aussagen zu Risikokategorien in Form potenziel-
ler Belastungen der Ertrags-, Vermdgens- und
Liquiditatslage erarbeitet und dariiber hinaus
eine Einschatzung zur Steuerbarkeit der Risiken
getroffen. Das Gesamtrisikoprofil der SAB

wird mafgeblich durch Adressenausfallrisiken
bestimmt. Weitere wesentliche Risiken bestehen
im Marktpreisrisiko, im Operationellen Risiko, im
Liquiditatsrisiko sowie im Geschéftsrisiko. Das



Strategische Risiko und das Reputationsrisiko
sind hinsichtlich ihrer quantitativen Risikowirkung
nicht eindeutig abgrenzbar, nicht abschatzbar und
somit auch nicht limitierbar. Sie flieRen vielmehr
indirekt Gber die tbrigen Risiken in die Risiko-
bewertung ein. Bestandsgefédhrdende Risiken
bestehen nicht.

Aktuell stellt sich das Risikoprofil der Bank wie
folgt dar:

Wesentlichkeit der Risikoarten

Eine Risikoart wird in der SAB als wesentlich
eingestuft, wenn bei mindestens einer zugeho6-
rigen Risikokategorie die potenzielle Belastung
(Risikobelastung) mit Giber 1 Mio.€ im Risikofall
hinsichtlich der Vermogens- sowie der Ertrags-
lage oder 100 Mio. € hinsichtlich der Liquidi-
tatslage bewertet wurde.

Risikoart Wesentlichkeit
Adressenausfallrisiko Ja
Marktpreisrisiko Ja
Liquiditatsrisiko Ja
Operationelles Risiko Ja
Geschaftsrisiko Ja
Strategisches Risiko keine Bewertung

Reputationsrisiko keine Bewertung

M Realkredite
im Wesentlichen auBerhalb des
Realkreditbereichs gesicherte Darlehen
Kommunalkredite

M Hausbankenkredite

Adressenausfallrisiko

Das Adressenausfallrisiko beschreibt die Gefahr
der Nichteinhaltung von vertraglichen Zah-
lungsverpflichtungen durch einen Vertragspart-
ner. Es umfasst das Kredit-, das Emittenten-,
das Kontrahenten-, das Beteiligungs- und das
Landerrisiko.

Das Ziel des Risikomanagements fiir das
Adressenausfallrisiko besteht in der Vermei-
dung von Kreditausfallen. Durch die Auswahl
einzugehender Engagements entsprechend
vorgegebener Kriterien wird das Adressenaus-
fallrisiko minimiert, und durch die risikogerech-
te Bepreisung des Kreditgeschafts wird diesen
Risiken angemessen Rechnung getragen. Die
Methoden der Steuerung werden auf Einzel-
geschafts- und Portfolioebene angewendet
und sind nachfolgend in den jeweiligen Unter-
abschnitten beschrieben.

Kreditrisiko ist das Risiko, dass Vertragspartner
ihren Zahlungsverpflichtungen hinsichtlich der
Hohe bzw. des Zeitpunktes nicht oder nur teil-
weise nachkommen. Es wird aufgrund des For-
derauftrages der SAB als wesentlich eingestuft.
Die Qualitat des Kreditportfolios der SAB ist
mafgeblich durch ihren Foérderauftrag und
durch die ihm zugrunde liegenden Forder-
programme gepragt.

Kreditqualitadt des Forderkreditportfolios

6 %

21 %

48 %

25 %
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Der Forderauftrag der SAB ist auch ausschlag-
gebend fir die Struktur des Kreditportfolios. Das
Volumen des Forderkreditportfolios ist riicklau-
fig. Die Forderungen aus dem Fordergeschaft
betragen 5.440 Mio.€. Auf Kredite groRer als

5 Mio.€ entfallen 52% des Foérderkreditportfo-
lios. Aufgrund der Zielgruppen der Férderpro-
gramme, insbesondere der Selbstnutzer wie der
privaten Vermieter, besteht auch weiterhin ein
groRer Teil in Hohe von 31 % des Portfolios aus
Krediten bis 0,5 Mio.€.

Das Teilportfolio Selbstnutzer umfasst 25 %
des gesamten Kreditportfolios der SAB und
somit ein Volumen von 1.354 Mio. €, verteilt auf
19.573 Privatkunden. Es ist angesichts seines
hohen Gesamtumfangs und nicht aufgrund der
Einzelengagements risikorelevant.

Das Teilportfolio Organisierte Wohnungs-
wirtschaft beinhaltet Kredite an Wohnungs-
gesellschaften und -genossenschaften in
Sachsen. Die Kredite wurden zum Zweck des
Neu-, Um- und Ausbaus oder der Moderni-
sierung von Mietwohnungen im Rahmen der
jeweiligen Forderprogramme vergeben. Das
Teilportfolio mit einem Volumen von 1.701 Mio.€
ist insbesondere aufgrund seiner GroRe sowie
des vergleichsweise hohen Obligos bei einzelnen
Kreditnehmern kreditrisikorelevant. Die Organi-
sierte Wohnungswirtschaft ist durch die erfolg-
ten aufwandsseitigen Anpassungsmalnahmen
wirtschaftlich stabiler als noch vor wenigen Jah-

M Selbstnutzer
Mietwohnungsbau/Org. Wohnungswirtschaft
Mietwohnungsbau/Private Vermieter
M Umwelt und Landwirtschaft
Infrastruktur und Stadtebau
Wirtschaft

ren. Die in den GroRstadten steigenden Mieten
begiinstigen bei den ansédssigen Vermietern die-
se Entwicklung zuséatzlich. Dies, verbunden mit
dem seit einigen Jahren niedrigen Zinsniveau,
einem sukzessive steigenden Tilgungsanteil in
den Kapitaldiensten, der Altschuldenentlas-
tung und den Stadtebauférdermitteln, wird die
Auswirkungen aus der erwarteten Schrumpfung
der sachsischen Bevolkerung auf die séchsi-
sche Wohnungswirtschaft, insbesondere auf
das Kreditportfolio der SAB, deutlich mildern.
Die Bank wird den fir die Teilportfolien des
Mietwohnungsbaus bedeutenden séchsischen
Wohnungsmarkt weiter beobachten und dabei
die absehbaren demografischen Verdnderungen
in Sachsen besonders berticksichtigen.

Das Teilportfolio Private Vermieter umfasst ein
Volumen von 772 Mio.€. Bei den ca. 2.036 Kre-
ditnehmern tUberwiegen die privaten Investoren.
Dieses Portfolio ist aufgrund seines Umfangs,
des betriebenen Individualgeschéfts sowie der
teilweise schwierigen Marktbedingungen fiir die
finanzierten (Sicherungs-) Objekte risikorelevant.
Das Teilportfolio Umwelt und Landwirtschaft
umfasst Forderdarlehen im Rahmen wasserwirt-
schaftlicher MaRnahmen und Klimaschutzmal3-
nahmen, Kommunalkredite sowie Férderdarlehen
an die sdchsische Landwirtschaft in Hohe von
insgesamt 396 Mio.€. Das gesamte Teilportfolio
ist nach Art, Umfang und Komplexitat derzeit als
nicht risikorelevant einzustufen.

Volumenverteilung des Forderkreditportfolios

7%
15%
25%

8%

14%

31%



Das Teilportfolio Infrastruktur und Stadtebau ist
aufgrund seines hohen Anteils an Kommunal-
krediten derzeit nicht risikorelevant. Die Forde-
rungen aus dem Bereich Infrastruktur und
Stadtebau betragen im Berichtsjahr 830 Mio.€.
Das Teilportfolio Wirtschaft umfasst Férderdarle-
hen im Hausbankenverfahren sowie Blrgschaf-
ten im Eigenobligo der Bank an Unternehmen
der sachsischen Wirtschaft in Héhe von

387 Mio.€ und ist nur in geringem MalRe als
risikorelevant einzustufen.

Das Emittentenrisiko beschreibt die Gefahr
einer Bonitatsverschlechterung eines Emittenten
von Wertpapieren bzw. Schuldscheindarlehen,
die zu Preisabschlédgen bei der Verduf3erung
einer Position fihren kann, bis hin zu dessen
vollstandigem Ausfall, d.h. der Nichterfillung
der falligen Zahlungsverpflichtungen. Hierunter
fallt auch das Risiko eines Ausfalls von Tages-
bzw. Termingeldern.

Die Anlageprodukte der SAB umfassen neben
kurzfristigen Geldanlagen Geschafte mit ver-
zinslichen Wertpapieren sowie Schuldschein-
darlehen und Namenspapieren. Dabei werden
ausschlieBlich auf Euro lautende Anlagen
getatigt. Auf den Kauf von strukturierten Wert-
papieren wird verzichtet. Vor dem Hintergrund
der aktuellen Entwicklung an den Finanzmark-
ten sind und werden hinsichtlich der durch die
Risikostrategie vorgegebenen Bestimmungen
ergénzend operative Festlegungen getroffen.

N AAA
AA

W BBB
BB

Das Wertpapiergeschéft der Bank dient primar
der Steuerung der aufsichtsrechtlichen Liquidi-
tatsvorgaben. Es erfolgt ein Aufbau langfristiger
Aktiva mit guter Kreditqualitat, verbunden mit
einer Risikodiversifikation. Dem Erwerb von
Wertpapieren in den Anlagebestand liegt dabei
der ,Buy-and-Hold"“-Ansatz zugrunde. Dem
folgt eine Bilanzierung nach dem gemilderten
Niederstwertprinzip. Schwebende Verluste sind
somit erst dann ertragswirksam, wenn eine
dauerhafte Wertminderung angenommen wer-
den muss. Die SAB verfolgt eine konservative
Anlagestrategie. 33% des Wertpapierportfolios
sind mit AAA-Adressen und weitere 53 % mit
AA-Adressen belegt. Bei den mit BBB und BB
eingestuften Wertpapieren erfolgte eine Ver-
schlechterung der Einstufung jeweils nach Er-
werb. Auf der Grundlage einer Risikoabwéagung
wurden hierflr Haltebeschliisse getroffen.
Daruber hinaus halt die SAB Schuldscheindar-
lehen und Namensschuldverschreibungen von
deutschen Landern und deutschen Férderban-
ken in Héhe von 858,8 Mio.€, welche nach den
Regelungen der CRR nicht mit Eigenmitteln
unterlegt werden missen und nicht dem Wert-
papierportfolio zugeordnet werden.

Das Kontrahentenrisiko beschreibt die Gefahr
des Ausfalls von noch nicht bzw. nicht vollstédndig
abgewickelten Handelsgeschéften eines ausfal-
lenden Kontrahenten. Dieses Risiko wird als nicht
wesentlich eingeschétzt. Die Kontrahenten der

Qualitat des Wertpapierportfolios

1%

2%

Mm%

33%

53%
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SAB missen auf unbesicherter Basis grundsatz-
lich ein Mindestrating von AA- und auf besicher-
ter Basis ein Mindestrating von A- aufweisen.
Kontrahentenrisiken aus der Absicherung von ge-
tatigten Derivategeschéaften werden im Rahmen
von Colateralvereinbarungen minimiert.

Das Beteiligungsrisiko beschreibt die Ge-

fahr potenzieller Wertverluste aufgrund von
Dividendenausféllen, Abschreibungen, Reserve-
rickgangen oder VeraulRerungsverlusten. Die
SAB geht Beteiligungen nur aus strategischen
Erwéagungen im Rahmen des Forderauftrages
ein. Das Risiko wird als nicht wesentlich einge-
schatzt.

Das Lénderrisiko kann ein Kredit-, Emittenten-
oder Kontrahentenrisiko sein, welches nicht
durch den Vertragspartner selbst, sondern
aufgrund seines Sitzes besteht. Wirtschaftliche
oder politische Einflussnahme des Landes kann
die Zahlung des zahlungspflichtigen Vertrags-
partners beeinflussen. Da sich die Tatigkeit der
SAB auf Sachsen beschrénkt, ist das Lander-
risiko innerhalb des Kreditrisikos kaum relevant.
Der Erwerb auslandischer Anleihen ist limi-
tiert. GemaR den Rahmenbedingungen fiir das
Betreiben von Handelsgeschéaften der SAB sind
vornehmlich Risiken aus einzelnen EWWU-Lé&n-
dern (Sitz des Schuldners/Konzernsitz) relevant:

Der Anteil von Wertpapieren aus den EWWU-
Landern Italien, Spanien und Portugal betragt
4,3% am gesamten Wertpapierportfolio, davon
Italien 1,8 %, Spanien 2,4 %, und Portugal 0,2 %.
Nach dem Berichtsstichtag fallig gewordene
Wertpapiere wurden vollstdndig zuriickgezahlt.

Prozesse

Die Steuerung der Adressenausfallrisiken erfolgt
einzel- und gesamtgeschaftsbezogen. Einzelge-
schéaftsbezogen bedeutet, dass die wirtschaftli-
chen Verhéltnisse des Kreditnehmers sowie der
Wert der Sicherheiten turnusméBig und gegebe-
nenfalls anlassbezogen liberwacht und ausge-
wertet werden. Die gesamtgeschéftsbezogene
Steuerung stellt auf die Instrumente zur Beobach-
tung und aktiven Einflussnahme auf Teilportfolien
und das gesamte Kreditportfolio ab. Die Einbezie-
hung der Adressenausfallrisiken in das Risiko-
management erfolgt ertragsbezogen anhand der
unterjahrigen Entwicklung der Einzelwertberichti-
gungen sowie der Risikovorsorgeplanung.

Die Kreditausfallrisiken werden durch Risiko-
klassifizierungsverfahren erfasst und hinsicht-
lich Volumen und Qualitat bewertet. Dabei
werden die Risikoklassifizierungssysteme
regelméaRig im Rahmen von Backtestings
Uberprift. Jedes Teilportfolio wird dabei Gber

Landerverteilung (Treasury) - Inanspruchnahme (Buchwerte/KAB)

B EWWU-Lander
GroRbritannien
USA

M Gbrige

1%

3%

2%

94%




spezifische Rating- und Scoringsysteme bewer-
tet, Uberwacht und gesteuert. Je nach Forder-
bereich werden auRerdem die Verteilung nach
Regionen, Branchen und GroRenklassen in das
Risikomanagement einbezogen. Ferner flief3t in
die Beurteilung von Wohnungsbauengagements
eine regionale Wohnungsmarktanalyse ein.

Zur Risikofriiherkennung werden die Risiko-
klassifizierungsverfahren mit kontenbezogenen
Negativmerkmalen sowie Ausfallprognosen und
Portfolioanalysen verknlpft. Die Erkenntnisse
aus der Risikofriiherkennung werden fir das
Risikovorsorgeprognosesystem genutzt. Ba-
sierend auf den Erfahrungen der letzten Jahre,
den Ausfallprognosen sowie der unterjahrigen
Entwicklung der Risikovorsorge erstellt die SAB
somit eine Prognose der notwendigen Risiko-
vorsorge. Diese wird zur speziellen unterjahri-
gen Steuerung und Quantifizierung der Kredit-
ausfallrisiken verwendet.

Daneben werden die in der Risikostrategie fest-
gelegten portfoliobezogenen Limite regelméaRig
Uberwacht. Dartber hinaus wird im Rahmen der
inversen Stresstests die Auswirkung des Aus-
falls der groten Kreditnehmer auf die Risiko-
tragfahigkeit der Bank simuliert.

Das gesamte Kreditrisikoliberwachungs- und
Kreditrisikosteuerungsinstrumentarium flieRt in
ein Berichtswesen ein, das die dem Kreditport-
folio immanenten Risiken transparent macht.
Wesentliche Veranderungen in der Héhe und
Zusammensetzung der Adressausfallrisiken
gegenliber dem Vorjahr sind nicht eingetreten.

Risikoklassifizierungen

In der SAB werden fiir alle im Rahmen der Risi-
kostrategie als risikorelevant definierten Teil-
bereiche geeignete und aussagekréftige Risiko-
klassifizierungsverfahren eingesetzt. Daneben
werden in nicht risikorelevanten Teilportfolien
sowie in Bereichen mit untergeordneter Risiko-
relevanz vereinfachte Verfahren angewendet.
Der Kreditbestand — ohne Mitarbeiterdarlehen —
ist vollstdndig nach Adressenausfallrisiken klas-
sifiziert.

Zum Zwecke der portfoliolibergreifenden Ver-
gleichbarkeit der Adressenausfallrisiken werden
die internen Risikoklassen auf eine einheitliche
Skala angepasst. Den Risikoklassen sind Aus-
fallwahrscheinlichkeiten zugeordnet.
Gegenwartig wird ein Kreditbestand von
4,3Mrd.€ in die Risikoklassen 1 und 2 einge-
ordnet (79 % des Forderkreditportfolios). Ein Be-
stand von 0,5 Mrd.<€ ist den Risikoklassen 7 und
8 zugeordnet (10 % des Forderkreditportfolios).
Die Risikoklassen 1 bis 6 ergeben sich rech-
nerisch aus der Anwendung der Risikoklassi-
fizierungsverfahren. Kommunalkredite werden
hierbei generell der Risikoklasse 1 zugeordnet.
Die Risikoklassen 7 und 8 werden bei Vorliegen
bestimmter Ausfallmerkmale manuell gesetzt.
Die Risikoklasse 7 findet grundsétzlich auf

alle Engagements Anwendung, fiir die Risiko-
vorsorge erforderlich ist. Der Risikoklasse

7 hat die Bank auch alle Unternehmen der
sachsischen Immobilienwirtschaft zugeordnet,
die vorsorglich durch einen Blrgschaftsrah-
men des Freistaates Sachsen (s. dazu auch
Risikominderungstechniken) abgesichert sind.
Daneben stehen auch in den ausfallgefahrdeten
Risikoklassen grundsatzlich werthaltige Sicher-
heiten zur Verfligung, die bei einem etwaigen
Ausfall verwertet werden.
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Im Folgenden werden die Anteile der Risikoklassen am klassifizierten Kreditbestand (Forderdarlehen
sowie Biirgschaften im Eigenobligo der SAB, ohne Mitarbeiterdarlehen) dargestellt.

Anteil der Risikoklassen am klassifizierten Kreditbestand

Ausfallwahrscheinlichkeit
M Klasse 1: 0,00% bis kleiner gleich 0,30%
Klasse 2: > 0,30% bis kleiner gleich 0,70%
Klasse 3: > 0,07 % bis kleiner gleich 1,50%

M Klasse 4: > 1,50% bis kleiner gleich 3,00% 0%

M Klasse 5: > 3,00% bis kleiner gleich 8,00%
M Klasse 6: > 8,00%

Klasse 7: Ausfall 1

Klasse 8: Ausfall 2

Risikominderungstechniken

Die im Kreditgeschéaft durch die Bank einge-

gangenen Risiken sind grundsétzlich durch

Sicherheiten zu reduzieren. Ausnahmen sind im

Regelwerk der Bank definiert und beziehen sich

im Wesentlichen auf die Forderungsklassen

Zentralregierungen, Regionalregierungen und

ortliche Gebietskdrperschaften, sonstige 6ffent-

liche Stellen, multilaterale Entwicklungsbanken
sowie Institute.

Ferner besteht eine Bilirgschaft des Freistaates

Sachsen. Hierbei handelt es sich um die Einrau-

mung eines Biirgschaftsrahmens von urspriing-

lich 250,0 Mio.€. Dieser war zum

31. Dezember 2014 in Héhe von 100,8 Mio.€

mit Engagements belegt (Vorjahr: 101,5 Mio.€).

Der Freistaat unterstiitzt damit die SAB, da die

Konzentration des Adressenausfallrisikos im

Kreditportfolio auf die sdchsische Wohnungs-

wirtschaft Giberwiegend aus der Umsetzung des

Forderauftrages resultiert.

Im Rahmen der Ermittlung der Eigenmittelanfor-

derungen nach dem KSA bezieht die SAB zum

Stichtag folgende Sicherheiten zur Minderung

der Eigenmittelanforderungen ein:

» grundpfandrechtliche Sicherheiten auf
Wohnimmobilien (KSA-Forderungsklasse
~durch Wohnimmobilien vollstandig besi-
cherte Risikopositionen®)

» Gewahrleistungen von Staaten, sonstigen
staatlichen Stellen und Banken
(KSA-Forderungsklassen ,Risikopositionen
gegenilber Zentralstaaten oder Zentral-
banken”, ,Risikopositionen gegeniber regio-
nalen oder lokalen Gebietskérperschaften”)

Risikovorsorge
Akuten Risiken tragt die SAB mit der Bildung

von Wertberichtigungen Rechnung. Die SAB
verfligt Giber entsprechende Regelungen fir die
Bildung, Erhéhung und Auflésung von Risiko-
vorsorge fiir Adressenausfallrisiken.

Bei der Ermittlung der Hohe der zu bildenden
Einzelwertberichtigung orientiert sich die SAB
an der jeweiligen Engagementstrategie (Abwick-
lung des Engagements oder Fortfiihrung bzw.
Sanierung, ggf. verbunden mit einem Forde-
rungsverzicht). Fir Engagements des Teilport-
folios Organisierte Wohnungswirtschaft erfolgt
in der Regel eine Sanierung.

Die SAB geht Risiken entsprechend ihrem Ge-
schaftsmodell und den risikostrategischen Grund-
satzen nur in einem klar limitierten Rahmen ein.

Risikokonzentrationen

Im Forderkreditportfolio der Bank bestehen
nennenswerte Risikokonzentrationen hinsicht-
lich der groRenmaBigen Verteilung der Kredite.




Diese sowie branchenméRige Risikokonzentra-
tionen bestehen in Umsetzung des Forderauf-
trags insbesondere bei der Kundengruppe der
sachsischen Wohnungsunternehmen. Die Kon-
zentration geht die Bank im Rahmen der port-
foliobezogenen Limite bewusst ein und trégt ihr
neben der Einbeziehung aller Engagements in
die Risikoklassifizierungsverfahren sowie Sze-
narioanalysen und Stresstests vor allem durch
eine besondere Beobachtung des sachsischen
Wohnungsmarktes und seiner wesentlichen
Akteure Rechnung. Zudem werden die Risiken
durch Stellung geeigneter Sicherheiten sowie
durch die Biirgschaft des Freistaates Sachsen
reduziert.

Im Treasuryportfolio der Bank bestehen bei
dem um Staatsanleihen und Wertpapieren von
Emittenten mit Anstaltslast oder Gewahrtra-
gerhaftung bereinigten Bestand Risikokonzen-
trationen bei einzelnen Adressen. Besondere
aus dieser Konzentration resultierende Risiken
werden derzeit nicht gesehen.

Umfang und Art der Risikoberichts-
und -messsysteme
Zur Messung der Adressrisiken verwendet die
Bank Risikoklassifizierungssysteme fir alle
Teilportfolien. Die Einstufung hat unter ande-
rem Einfluss auf die Kreditprozesse sowie die
Margengestaltung. Die Analysen und Ergebnis-
se der Kreditrisikoiberwachung und -steue-
rung flieen in ein Berichtswesen ein, das die
Adressenausfallrisiken transparent macht. Die
SAB nutzt hierzu im Wesentlichen die nachste-
henden regelméRigen Reporting-Instrumente:
> Risikobericht
Der Risikobericht beinhaltet alle wesentli-
chen risikorelevanten gesamtgeschéfts- und
einzeladressenbezogenen Informationen zur
Entwicklung des Kreditportfolios. Hierzu
gehoren unter anderem die Verteilung und
Entwicklung des Kreditportfolios, Stand
und Entwicklung der Risikovorsorge und
Problemkredite, GroRkredite, Risikokonzen-
trationen sowie die Berichterstattung zur
Einhaltung der Kreditrisikostrategie.
> Risikovorsorgebericht
Der Bericht analysiert monatlich die Ent-

wicklung unterjahrig auftretender Adres-
senausfallrisiken auf Grundlage der Risiko-
vorsorgeprognose.

Marktpreisrisiken

Das Marktpreisrisiko beschreibt die Gefahr der
Vermdgenswertminderung aufgrund sich veréan-
dernder preisbildender Parameter.

Die SAB betreibt kein Eigenhandelsgeschéaft
und verfolgt bei Wertpapiergeschéaften einen
.Buy and Hold“-Ansatz. Aufgrund des Umfangs
des Zinsbuches wird das Zinsdnderungsrisiko
fir die SAB als wesentlich eingestuft. Options-
risiken geht die SAB lediglich in Form von
impliziten Optionen im Kreditgeschéft ein.

Das Management der Marktpreisrisiken ist auf
das Ziel ausgerichtet, marktpreisgetriebene
Einflisse entsprechend ihrer GréRenordnung zu
erfassen, zu bewerten und zu steuern.

Die Festlegung der zu beachtenden Limite rich-
tet sich nach den Vorgaben der Risikostrategie.
In einem mehrstufigen System ist festgelegt, in
welchem Mal die Bank Risiken eingehen kann
bzw. vermeiden muss.

Die bei der Bank bestehenden Marktpreisrisiken
resultieren im Wesentlichen aus dem zins-
tragenden Geschéft.

Die Messung des Zinsanderungsrisikos er-

folgt sowohl ertragsorientiert im Rahmen von
Szenarioanalysen als auch barwertig tiber einen
Value-at-Risk-Ansatz (Konfidenzniveau 99,0%,
Haltedauer 10 Tage, Varianz-Kovarianz-Modell).
Zum Ende des Berichtsjahres war das Value-at-
Risk-Limit von 38 Mio. € zu 53,3 % ausgelastet
(Vorjahr: 38 Mio.€/64,8%). Auch GuV-bezogen
wurden die Limite im Berichtsjahr stets eingehal-
ten. Die Berticksichtigung extremer Marktsituati-
onen erfolgt im Rahmen von Stresstests.

Die SAB betreibt eine benchmarkorientier-

te Zinsbuchsteuerung. Zudem wird auch die
Auswirkung eines standardisierten Zinsschocks
(200 Basispunkte) auf den Barwert des Zins-
buches ermittelt. Die ermittelten Werte lagen im
Berichtsjahr zwischen 18,1 % und 23,6 %. Eine
Reduzierung der Zinsrisikoposition wurde vor
dem Hintergrund der aktuellen Marktsituation
und der gegebenen Risikotragfahigkeit weder
far sinnvoll noch fir erforderlich gehalten.
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Zur Steuerung der bestehenden Risiken setzt
die Bank auch Derivate ein, welche ausschlieRR-
lich zu Sicherungszwecken abgeschlossen wer-
den. Ziel ist es, im Rahmen der Zinsbuchsteue-
rung Marktpreisrisiken im Rahmen festgelegter
Grenzen zu steuern.

Fremdwéahrungsgeschéafte werden grundsétzlich
Gber Gegengeschéfte vollstandig gesichert.

Die Beteiligung mit zehn Aktien am Europai-
schen Investitionsfonds (EIF) wurde wegen des
strategischen Charakters im Beteiligungsrisiko
erfasst. Immobilienpreisrisiken wurden im
Hinblick auf den geringen Immobilienbestand
ebenfalls als nicht wesentlich eingestuft. Weite-
re Marktpreisrisiken bestehen nicht.
Wesentliche Veranderungen in der Hohe und
Zusammensetzung der Marktpreisrisiken ge-
geniiber dem Vorjahr sind nicht eingetreten.

Risikokonzentrationen

Die Marktpreisrisiken der SAB ergeben sich nahe-
zu ganzlich aus der Konzentration des zinstragen-
den Geschafts auf den Euroraum. Daher werden
die Zinsénderungsrisiken der SAB ausschlie3lich
von der Zinsentwicklung im Euroraum beeinflusst.
Eine derartige geschéftsbedingte Risikokonzent-
ration ist flr ein regional tatiges Institut typisch.
Durch die im Rahmen der Zinsbuchsteuerung
bestehenden Risiko- und Abweichungslimite
sowie die eingesetzten Instrumente ist die Bank
jedoch in der Lage, die Risikokonzentration auf
ein bewusst gewahltes Mal3 zu begrenzen.

Umfang und Art der Risikoberichts-

und -messsysteme

Zur Uberwachung und Steuerung der Markt-

preisrisiken werden die folgenden Mess- und

Reporting-Instrumente eingesetzt:

> Risikobericht
Der Risikobericht an den Vorstand und den
Verwaltungsrat fasst quartalsweise die
wesentlichen Risikokennzahlen zur Steue-
rung der Marktpreisrisiken sowie etwaige
Risikokonzentrationen zusammen.

» Tagesreport Marktentwicklung
Die Berichterstattung beinhaltet eine verbale
Bewertung der Marktsituation. Das Wertpa-
pier- und Derivateportfolio wird nach Rating-

klassen unter Angabe des schwebenden und
realisierten Ergebnisses des Wertpapier-
portfolios sowie des Barwertes der Derivate
dargestellt.

» Tagesreport Zinsdnderungsrisiko
Darstellung des Cashflows des Zinsbuchs
und der Benchmark sowie der korrespondie-
renden Limite (integrierte Ampelfunktion bzgl.
der Limitauslastungen) sowie Ausweis der
Performance von Zinsbuch und Benchmark.

» Report zur Operativen Zinsbuchsteuerung
Monatliches Reporting zur Limiteinhaltung
einschliel3lich einer vergleichenden Bewer-
tung der Performance von Zinsbuch und
Benchmark. Weiterhin beinhaltet der Report
die Marktentwicklung im Berichtszeitraum
inklusive Markttechnik, Forwardrates
und Zinsprognosen sowie Ergebnisse des
Backtestings.

> Report liber das Klindigungsrecht nach
$489BGB und das Recht auf regelméBige
Sondertilgungen
Es erfolgt eine quartalsweise Berichterstat-
tung iber Anzahl und Kapital der betroffenen
Konten sowie das Austibungsverhalten der
Kunden. Dartiber hinaus wird die aktuell be-
rechnete Hohe des Aufschlages fiir das Recht
auf regelméaRige Sondertilgungen ermittelt.

» Szenarioanalysen zum Wertpapierbestand
und Bestand an Schuldscheindarlehen
In einem Quartalsbericht an das Risiko-
komitee erfolgt die Darstellung potenzieller
Verluste im Wertpapierbestand aufgrund de-
finierter Ausweitungen der Bonitatsaufschla-
ge und Veranderungen der Zinsstrukturkurve.

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr der
Zahlungsunféhigkeit durch einen unerwartet
frihen Ab- bzw. spéten Zufluss von Zahlungs-
mitteln oder der fehlenden Méglichkeit der
Zahlungsmittelbeschaffung. Zu den Liquidi-
tatsrisiken gehoren das Risiko unzureichender
Marktliquiditat, das Abruf- und Terminrisiko
sowie das Refinanzierungsrisiko des Kredit-
instituts, wonach die Bank ihren Zahlungs-
verpflichtungen betrags- und/oder fristgerecht
nur mit einem erhdhten Refinanzierungsauf-



wand (Anstieg der Refinanzierungsspreads)
nachkommen kénnte, bis hin zur Gefahr der
Zahlungsunfahigkeit.

Ziel des Liquiditatsmanagements ist die Auf-
rechterhaltung der jederzeitigen Zahlungsfahig-
keit der Bank unter der Nebenbedingung einer
Minimierung der Kosten fir die Liquiditatshal-
tung. Hierfiir verantwortlich ist die Abteilung
Treasury.

Die laufende Zahlungsféhigkeit der Bank wird
Uber eine detaillierte und sténdig aktualisierte
Liquiditatsplanung gewahrleistet. Diese beruht
zum GroRteil auf planbaren GréRen, da die Ge-
schaftsaktivitdten der SAB durch einen relativ
kontinuierlichen Verlauf gepréagt sind. Komplexe
oder am Gesamtgeschéaftsvolumen gemessen
groRvolumige Transaktionen mit unvorherseh-
baren Liquiditatsabflissen tatigt die Bank

nicht. Hinzu kommt auch, dass die SAB kein
Einlagengeschaft betreibt. Die SAB ist aufgrund
ihres Status als Forderbank, verbunden mit

der Anstaltslast sowie Gewahrtragerhaftung
durch den Freistaat Sachsen, als Finanzpartner
gefragt. Dies fiihrt auch in Zeiten angespannter
Finanzmarkte zu einem glinstigen Refinanzie-
rungsumfeld. Die Prolongation kurzfristiger
Geldaufnahmen konnte die Bank in der Ver-
gangenheit auch unter Beriicksichtigung von
betragsmaBigen Anderungen stets unproblema-
tisch realisieren.
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Das Marktliquiditatsrisiko ist fiir die SAB von
untergeordneter Bedeutung, da dem Wert-
papierportfolio eine Buy-and-hold-Strategie
zugrunde liegt.

Aufgrund der guten Bonitat der SAB und vor
dem Hintergrund von Anstaltslast, Gewahr-
tragerhaftung und expliziter Garantie werden
der Bank bei Geschéaftspartnern Geldhandels-
linien und Refinanzierungslimite eingeraumt.
Dariiber hinaus wurden bei der Bundesbank
Wertpapiere und Kreditforderungen hinterlegt,
sodass jederzeit die Spitzenrefinanzierungsfa-
zilitat bei dem ESZB in Anspruch genommen
werden kann. Der Beleihungswert per 31.
Dezember 2014 betrug 1,3 Mrd. €.
Liquiditatsrisiken werden aufsichtsrechtlich als
grundsatzlich wesentlich, aber aufgrund der be-
schriebenen Situation durch die SAB als nicht
erheblich eingestuft.

Die Liquiditatsunterdeckung im Jahr 2014 ist
insbesondere auf einen bewusst hohen Anteil
kurzfristiger Geldaufnahmen und die konzent-
rierte Falligkeit von Refinanzierungen im vierten
Quartal ohne entsprechende Kompensation
durch Liquiditatszufliisse zuriickzufiihren.
Fallige Refinanzierungen im vierten Quartal
wurden iberwiegend durch Anschluss-
refinanzierungen ersetzt. Auch 2015 sollen
féllige Refinanzierungen durch Anschluss-
refinanzierungen abgeldst werden. Dieser

Liquiditatsablauf zinstragendes Geschéft per 31.10.2014

2024 2025
Jahr
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Planung liegt die jederzeitige — auch historisch
beobachtete — sehr gute Refinanzierungsmog-
lichkeit der Bank zugrunde. Dennoch erfolgt
weiterhin eine laufende Beobachtung des
Refinanzierungsmarktes, um ggf. vorfristig den
Liquiditatsbedarf decken zu kdnnen. Dariiber
hinaus kénnen die Liquiditatsunterdeckungen
durch vorhandene Liquiditatsquellen wie z. B.
die Spitzenrefinanzierungsfazilitat des ESZB
kompensiert werden.

Wesentliche Veranderungen in der Hohe und
Zusammensetzung der Liquiditatsrisiken gegen-
Uber dem Vorjahr sind nicht eingetreten.

Risikokonzentrationen

Konzentrationen bestehen bei den besonders
liquiden Refinanzierungsquellen wie der Spit-
zenrefinanzierungsfazilitat bei dem ESZB und
sind daher tolerabel.

Umfang und Art der Risikoberichts-

und -messsysteme

Die Bank verfligt Gber ein umfangreiches Inst-
rumentarium, um Liquiditatsrisiken im Risiko-
controlling abzubilden. Auf dem Normalzustand
sowie auf den Stresstests aufbauend, erfolgt
die quantitative Steuerung vorrangig tber
Liquiditatsdeckungsgrade und die Messung von
Risikokonzentrationen. Qualitativ erfolgt eine
Steuerung Uber die Begrenzung des Marktliqui-
ditatsrisikos durch ausgewahlte Anlageklassen.
Dariiber hinaus werden Beobachtungsindikato-
ren erhoben sowie mogliche Ertragswirkungen
bei Anderung der Refinanzierungsspreads
quantifiziert.

Aufbauend auf den quartalsbezogen ermittelten
Liquiditatsdeckungsgraden, hat die Bank ihre

Risikotoleranz tber ein Ampelsystem festgelegt.

Der Liquiditatsdeckungsgrad ist definiert als
Verhaltnis von Liquiditdtsquellen zum Liquidi-
tatsbedarf.

Daneben hat die Bank als Beobachtungsindika-
toren das Rating des Freistaates Sachsen sowie
die Liquiditatskennziffer gemaR Liquiditatsver-
ordnung (LigV) definiert.

Die Berichterstattung tber die Auspragung der
Indikatoren zur Identifizierung eines Liquidi-
tatsengpasses sowie zur Beobachtung der

Liquiditatssituation (Verhéltnis von Zahlungs-
mitteln zu Zahlungsverpflichtungen, Rating des
Freistaates Sachsen und Kennziffer geméaR der
Liquiditatsverordnung), Gber Risiko- und Ext-
remszenarien, potenzielle Ertragsauswirkungen
aus einem Anstieg der Refinanzierungsspreads
sowie Refinanzierungsquellen der SAB erfolgt
im Rahmen des vierteljahrlichen Risikoberichts
an den Vorstand und den Verwaltungsrat sowie
der Sitzungen des Risikokomitees. Daneben er-
folgt eine wochentliche Berichterstattung iber
die kurzfristigen Liquiditédtsbedarfe und -quellen
an den Geschéaftsbereichsleiter Marktfolge.

Operationelle Risiken

Das operationelle Risiko beschreibt die Gefahr
von Verlusten, die infolge der Unangemessen-
heit oder des Versagens von internen Verfah-
ren und Systemen, Menschen oder infolge
externer Ereignisse eintreten. Das Rechtsrisiko
ist in dieser Definition eingeschlossen. Stra-
tegische und Reputationsrisiken werden nicht
betrachtet.

Die operationellen Risiken werden als wesent-
lich eingeschéatzt. Ziel des Risikomanagements
ist das rechtzeitige Erkennen und Vermeiden
von Schadensfallen aus organisatorischen Vor-
gaben, internen oder externen Einflissen.

Die Bank verfolgt grundsétzlich das Ziel der
eigenverantwortlichen Steuerung der operatio-
nellen Risiken in den Abteilungen. Hierzu zahlt
neben regelméaligen SchulungsmaRnahmen
insbesondere die Sicherstellung angemessener
abteilungsinterner aufbau- und ablauforganisa-
torischer Regelungen. Ein hoher Stellenwert in
Bezug auf Risikovermeidung und -minderung
kommt der Schriftlich Fixierten Ordnung zu, die
auch Regelungen zur Sicherheit des Gebau-
des, der Arbeitsplatze, der Prozesse sowie zum
Gesundheitsschutz der Mitarbeiter enthalt.

Der Vorstand hat zur Steuerung operationeller
Risiken im Kreditgeschaft Mindestkontrollen
festgelegt. Des Weiteren gilt ein Datensiche-
rungskonzept der Abteilung Informationstech-
nologie, welches dem Schutz vor Hardwareaus-
fallen, der Wiederherstellung von Systemen mit
ihren Daten im Katastrophenfall, dem Schutz
der Systeme vor versehentlicher Datenléschung



und dem Schutz der Systeme vor versehentli-
chen Verarbeitungsfehlern dient. Von der Bank
abgeschlossene Versicherungen dienen dem
Risikotransfer.

Rechtlichen Risiken begegnet die Bank durch
standardisierte Vordrucke, Mustererklarungen,
Vertrage und regelméaRiges Monitoring.

Die SAB verfiigt iber eine umfassende Notfall-
planung. Mit der Nutzung von Thin Clients und
dem Parallelbetrieb mehrerer Server in rdumlich
getrennt untergebrachten Rechenzentren
werden Storresistenz der Datenilibertragung
und IT-Sicherheit gewahrleistet. Des Weiteren
existieren diverse Kontrollmechanismen,
Dokumentationspflichten, Standardisierungen
sowie Zugangsbeschrankungen.

Mit Abschluss des Projektes , Erneuerung der
DV-Unterstiitzung” ergab sich eine Minderung
operationeller Risiken.

Andere wesentliche Verédnderungen in der
Hoéhe und Zusammensetzung der operationel-
len Risiken gegeniiber dem Vorjahr sind nicht
eingetreten.

Risikokonzentrationen

Aus den bislang erfassten Schadensféllen in
der Schadensfall-Datenbank lassen sich keine
Hinweise auf Risikokonzentrationen ableiten.

Umfang und Art der Risikoberichts-

und -messsysteme

Die Abteilung Risikomanagement und Control-
ling erfasst, analysiert und systematisiert einge-
tretene Risiken bankweit in einer Schadensfall-
Datenbank. Entscheidungen Gber MaRnahmen
zur Risikosteuerung trifft der Vorstand, die
Uberwachung obliegt dem Risikocontrolling.
Risikokonzentrationen im Bereich der opera-
tionellen Risiken Gberwacht die Bank durch
Beobachtung der Verteilung eingetretener
Schadensfalle nach Anzahl und Schadenshéhe
auf definierte Ereigniskategorien.

Zur Meldung ist jeder Mitarbeiter verpflichtet.
Durch die Leiter der Abteilungen Risikomanage-
ment und Controlling sowie Organisation und
Prozessgestaltung erfolgt regelmaRig eine Bewer-
tung der aufgezeichneten operationellen Risiken.
Jahrlich wird eine spezielle Risikoinventur fir

den Bereich der operationellen Risiken durch-
gefiihrt. Diese spezielle Risikoinventur dient der
Erhebung von relevanten Risiken einschlieRlich
der unternommenen MaBnahmen und imple-
mentierten Verfahren zur Schadensbegrenzung
und -vermeidung. Je potenziell méglichem
Risikoereignis erfolgt zunachst die Definition
eines Steuerungsziels. Anhand der geplanten
MaRnahmen ist expertenbasiert eine Einschat-
zung zum resultierenden Umfang der Zielerrei-
chung vorzunehmen, welche in einer Aussage
zum Wirkungsgrad der MaRRnahmen sowie zum
verbleibenden Schadenspotenzial miindet. Die
Verantwortung fiir die Durchfiihrung liegt im
Bereich Risikocontrolling.

Der Vorstand wird in den Sitzungen des Risiko-
komitees liber aufgetretene Schadensfille, die
Schadenshéhe sowie die betroffenen Abteilun-
gen unterrichtet. Die Berichterstattung enthélt
auch nicht GuV-wirksame Schadensereignisse
(sog. near misses).

Dariiber hinaus erfolgt eine ad hoc-Bericht-
erstattung an den Vorstand bei Vorliegen vorge-
gebener Kriterien.

Die Operationellen Risiken sind zudem Gegen-
stand der vierteljahrlichen Berichterstattung

an den Vorstand und den Verwaltungsrat im
Rahmen des Risikoberichtes.

Geschéftsrisiko

Das Geschéftsrisiko ist in der SAB definiert als
die Gefahr einer Unterschreitung des geplanten
Kundengeschéftsergebnisses. Das Geschéfts-
risiko resultiert sowohl aus den Abweichungen
des tatsachlichen Konditionsbeitrages vom
geplanten Konditionsbeitrag als auch aus der
Nichterreichung geplanter Kundengeschafts-
volumina.

Aufgrund des Status als Forderinstitut steht die
SAB bei der Vergabe von Férdermitteln nicht im
unmittelbaren Wettbewerb. Ein Risiko resultiert
im Wesentlichen aus dem Prolongations- bzw.
Zinsanpassungsgeschéaft sowie aus dem stark
von Zuschissen gepragten Forderneugeschéaft
der Bank.

Risikokonzentrationen
Es bestehen Ertragskonzentrationen aus einer
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Abhéangigkeit von bereitgestellten Zuschuss-
mitteln des Freistaates Sachsen und Zinsein-
nahmen aus dem Geschaft mit Krediten fiir
sachsische Wohnimmobilien. Durch eine hohe
Quote befristeter Arbeitsvertrage ist die Bank
zumindest teilweise in der Lage, die Auswirkun-
gen eines Risikoeintritts kostenseitig abzufe-
dern.

Umfang und Art der Risikoberichts-

und -messsysteme

Zur Messung des Geschaftsrisikos fihrt das
Risikocontrolling regelméBig Soll-Ist-Vergleiche
der geplanten und tatséchlichen Geschéftsent-
wicklung auf Basis der Geschéftsvolumina und
-margen mit Hochrechnung der Abweichung auf
das Folgejahr durch. Im Rahmen des Manage-
mentinformationssystems werden Deckungsbei-
trége und erldsrelevante Faktoren je Profitcenter
erfasst und dem Vorstand und den zusténdigen
Abteilungsleitern berichtet.

Die aggregierten Daten sind zudem Bestandteil
der vierteljahrlichen Berichterstattung an den
Vorstand und den Verwaltungsrat im Rahmen
des Risikoberichtes. Daneben wird monatlich
ein Finanzstatus (iber die aktuellen Ertrége und
Aufwendungen der Bank erstellt.

7.3 Risikolage und Risikotragfahigkeit

Die Risikolage der SAB ist trotz des schwieri-
gen Marktumfeldes seit der Finanzmarktkrise
weiterhin positiv zu beurteilen.

Die aufsichtsrechtlichen Eigenmittelanforderun-
gen werden eingehalten (vgl. Punkt 3.5 Finan-
zielle Leistungsindikatoren). Die zur Deckung
zur Verfugung stehenden Eigenmittel sind unter
Punkt 3.4 beschrieben.

Die SAB-Gruppe stellt unter Beachtung ihres
Gesamtrisikoprofils sicher, dass die in die
Risikotragfahigkeitskonzeption aufgenomme-
nen Risiken durch das Risikodeckungspotenzial
laufend abgedeckt sind und damit die Risiko-
tragfahigkeit gegeben ist.

Die Steuerung des internen Kapitals zur Unter-
legung der aktuellen und zukiinftigen Aktivi-
taten erfolgt im Rahmen der Ermittlung der
Risikotragfahigkeit.

Mit Ausnahme der operationellen und Liquidi-

tatsrisiken bewegten sich alle Risikopositionen
im abgelaufenen Geschéftsjahr innerhalb der
jeweiligen Limite. Ein erhohter Risikowert bei
den operationellen Risiken ergab sich zeitweilig
aus der vorlaufigen Bewertung eines moglichen
Schadensfalls, der spéater nicht schlagend wur-
de. Beim Liquiditatsrisiko wurde ein erhdhter
Wert fir Refinanzierungsspreads angezeigt, der
sich im weiteren Jahresverlauf nicht bestatigte.
Die Risikotragfahigkeit der Bank war zu jeder
Zeit in vollem Umfang gewahrleistet.

Die Risikotragfahigkeit dient grundsétzlich der
Sicherung des Fortbestehens der Bank, insbe-
sondere jedoch der Sicherstellung von Riickzah-
lungsanspriichen der Glaubiger ohne Rickgriff
auf den Trager der Anstaltslast bzw. Gewahr-
trager und Garantiegeber.

Die SAB verfolgt in ihrem Risikotragfahigkeits-
konzept einen Going-concern-Ansatz. Ziel ist
es, die wesentlichen Risiken durch das Risiko-
deckungspotenzial laufend abzudecken und die
Risikotragfahigkeit der SAB zu erhalten.

Es bestehen eine ertrags- sowie eine kapital-
basierte Limitierungsrechnung fir die SAB. Zu-
satzlich erfolgt eine Einzellimitierung sdmtlicher
wesentlicher Risikoarten. Auf diese Weise ist
sichergestellt, dass zur Abschirmung der
Risikopotenziale jederzeit ausreichend Eigen-
mittel vorhanden sind.

Das Risikodeckungspotenzial setzt sich aus dem
Betriebsergebnis vor Risikovorsorge, offenen
Ricklagen, dem Fonds fiir allgemeine Bank-
risiken sowie dem gezeichneten Kapital und
sonstigem Ergénzungs- oder Nachrangkapital
zusammen.

Die wesentlichen Risiken werden im Rahmen
der Risikotragfahigkeitsermittlung regelmaRi-
gen Stresstests unterzogen.

Die regelméaRigen Stresstests im Bereich Adres-
senausfallrisiko erfolgen mittels Variation der
Ausfallwahrscheinlichkeiten (PD) und Verlustquo-
ten (LGD) der kreditrisikorelevanten Portfolien. Die
nicht kreditrisikorelevanten Portfolien sowie die
Beteiligungen werden jeweils mit festen Betragen
einbezogen. Auf die Einbeziehung der Offentlichen
Darlehen (Treuhanddarlehen) wird verzichtet.

Im Rahmen der regelméaRigen Stresstests im
Bereich der Marktpreisrisiken wird das GuV-



wirksame Zinsénderungsrisiko sowie das Risiko
aus impliziten Optionsrechten (vertragliche
Sondertilgungsrechte und Kiindigungsrechte
gem. 8489 BGB) betrachtet. Es erfolgt zunachst
auf Basis aktueller und geplanter Bestandsdaten
eine Simulation des Zinsbuches fiir zukiinftige
Zeitpunkte. Im Risiko- und Extrembelastungs-
fall wird hierbei die Ausiibung von im Zinsbuch
enthaltenen impliziten Optionsrechten zusétzlich
berticksichtigt. Vertragliche Sondertilgungsrech-
te flieRen sofort, gesetzliche Kiindigungsrechte
erst zum Zeitpunkt ihres Wirksamwerdens ein.
Darauf aufbauend werden in Abhangigkeit von
moglichen Entwicklungen des Zinsniveaus zu-
kinftig resultierende Zinsiiberschiisse simuliert.
Das Risiko besteht jeweils in Hohe der Differenz
der Zinsiiberschisse aus einem Referenzszenario
.konstante Zinsen” (keine Zinsédnderung, keine
Ausiibung impliziter Optionsrechte) und dem

im Normal-, Risiko- und Extrembelastungsfall
ungiinstigsten Szenario. Das Referenzszenario
~konstante Zinsen” wird grundsatzlich auf Basis
aktueller Geldmarkt- und Swapsatze gebildet.
Im Rahmen der regelméaRigen Szenariobetrach-
tung werden die operationellen Risiken mit der
aktuellen Schadenshohe des laufenden Jahres
gemaR Schadensfall-Datenbank (gerundet auf
volle Mio.€) in die Betrachtung bis zum GuV-
Stichtag einbezogen. Zusatzlich wird ein Si-
cherheitsaufschlag von 1 Mio.€ addiert. In der
12-Monats-Betrachtung (Normalbelastungs-
fall-Szenario) werden alle erfassten Schaden
der letzten 12 Monate geméaR Schadensfall-
Datenbank (gerundet auf volle Mio.€) beriick-

sichtigt und ebenfalls ein Sicherheitsaufschlag
von 1 Mio.€ addiert. Der Szenariowert fiir den
Risikobelastungsfall wird aus der Einschatzung
zur moglichen Belastung der Vermdégens- und
Ertragslage im Rahmen der speziellen Risiko-
inventur ermittelt. Im Extrembelastungsfall-Sze-
nario werden operationelle Risiken mit ihrem
Anrechnungsbetrag geméaR CRR (Basisindika-
toransatz) bericksichtigt.

Fir das Geschéftsrisiko wird der um Sonder-
faktoren bereinigte Differenzbetrag aus Plan-
wert zum Ende des Geschaftsjahres und Istwert
zum Berichtsstichtag ermittelt. Fiir die Betrach-
tung des laufenden Geschéftsjahres werden 5%
des ermittelten Differenzbetrages angesetzt.
Die Risikofaktoren leiten sich als konservativer
Ansatz aus der langjahrigen Historie ab.

Fiir die 12-Monats-Betrachtung wird der um
Sonderfaktoren bereinigte Differenzbetrag aus
Planwert zum Ende des Betrachtungszeitraumes
und Istwert zum Berichtsstichtag ermittelt. Fir
das Normalbelastungsfall-Szenario werden 5 %,
fir das Risikobelastungsfall-Szenario 10% und
fir das Extrembelastungsfall-Szenario 15 % des
ermittelten Differenzbetrages angesetzt.

Die SAB verfiigt fir den Extrembelastungsfall
Uber eine freie Risikodeckungsmasse von

631 Mio.€. Nennenswerte Belastungen der
Risikotragféhigkeit — tGiber die berechneten Sze-
narien hinaus — sind derzeit nicht erkennbar.
Die Risiken sind auch unter Beriicksichtigung
der Stressszenarien Risikobelastung und Ex-
trembelastung abgedeckt.

Die Risikodeckungsmassen werden vor allem

Die Risikodeckungsmasse stellt sich zum Stichtag 31.Dezember 2014 wie folgt dar:

Position Wert der Risiko-
deckungsmasse

in Mio.€

primér (Ertrag)® 110
sekundar (Reserven) 197
tertiar (Kapital) 197
Gesamt 1.024

Belegung durch aufsichts-

Verbleibender Wert
rechtliche Eigenmittel- der Risikodeckungs-

anforderungen masse fiir die
(8,0% + 2,5% + 2,5%) Risikotragfahigkeit

110
393 197
324

631

*einschlieBlich separierter Teile der Vorsorge fiir allgemeine Bankrisiken nach § 340f HGB
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durch die errechneten Adressenausfallrisiken
ausgelastet. Diese werden aus den Ergebnissen
der Risikoklassifizierungssysteme unter Beriick-
sichtigung verschiedener Szenarien ermittelt. Ein
weiterer Teil der Risikodeckungsmasse wird zur
Deckung der Marktpreisrisiken, der Operationel-
len Risiken und des Geschéftsrisikos bendétigt.
Die Risikotragfahigkeit wird vierteljahrlich er-
mittelt und war im Geschaftsjahr 2014 jederzeit
gegeben. Bei der ertragsbasierten Betrachtung
wurde die durch das Betriebsergebnis definierte
primare Risikodeckungsmasse nur in geringem
Umfang durch die eingetretenen Risiken belegt.
Dariiber hinaus werden mindestens jahrlich
erganzende Stresstests, die auRergewodhnliche,
aber plausibel moégliche Ereignisse abbilden,
sowie inverse Stresstests durchgefiihrt. Sie
beriicksichtigen geeignete historische und
hypothetische Szenarien. Anderungen der An-
nahmen werden dem Vorstand im Rahmen des
Risikokomitees vorgestellt. Die Ergebnisse der
Stresstests werden bei der Beurteilung der Risi-
kotragfahigkeit angemessen berticksichtigt. Er-
ganzende und inverse Stresstests werden fiir das
Adressenausfallrisiko, die Zinsdnderungsrisiken
im Bereich der Marktpreisrisiken, die Liquiditats-
risiken sowie das Geschaftsrisiko durchgefiihrt.
Fir das Jahr 2014 ergaben sich bzgl. der
Adressenausfallrisiken aus den ergénzenden
Stressszenarien Verlustpotenziale in Hohe von
maximal 63 Mio.€ (auf volle Mio.€ aufgerun-
det). Dies lUibersteigt nur leicht den Extrembe-
lastungsfall gemaR Risikotragfahigkeit in Hohe
von 62 Mio.€. Die Auslastung der gesamten
Risikodeckungsmasse innerhalb der 12-Monats-
Betrachtung wiirde hierdurch lediglich von
17 % auf 18% ansteigen. Die Verlustpotenziale
der Einzelszenarien zu den Marktpreisrisiken

in Hohe von 29 Mio.€ lbersteigen die des
Extrembelastungsfalles im Rahmen der Risiko-
tragféhigkeit von 10 Mio.€. Die Auslastung der
gesamten Risikodeckungsmasse innerhalb der
12-Monats-Betrachtung wiirde hierdurch von
17 % auf lediglich 20% ansteigen. Beziiglich
der anderen Risikoarten sind die Belastungen
aus den ergadnzenden Stressszenarien unterge-
ordnet. Auch aus den Ergebnissen der inversen
Stresstests ergibt sich kein Handlungsbedarf.

Die Bank verfligt in Ergdnzung zum Risiko-
tragféhigkeitskonzept liber einen Kapitalpla-
nungsprozess, der (iber einen mehrjahrigen
Zeitraum Auswirkungen auf den Kapitalbedarf
durch Veranderungen der eigenen Geschéfts-
tatigkeit oder der strategischen Ziele sowie
Veranderungen des wirtschaftlichen Umfelds
untersucht.

Im Wesentlichen wird dabei analysiert, inwie-
weit zuséatzlicher Kapitalbedarf zur Deckung
neuer aufsichtsrechtlicher Anforderungen, bei
Auslaufen des Nachrangkapitals oder fiir be-
stehendes und neues Geschéft entstehen kann.
Hierbei werden auch Auswirkungen aus von der
Planung abweichenden Betriebsergebnissen
sowie die Kapitalentwicklung bei Eintritt des
Extrembelastungsszenarios des Risikotragfa-
higkeitskonzeptes betrachtet. Aus den Analysen
und Szenariorechnungen zur Kapitalplanung
sind keine Risiken erkennbar, die MaBnahmen
zur Kapitalsteigerung nach sich ziehen wiirden.
Die aufsichtlichen Eigenkapitalanforderungen
fir 2019 werden bereits jetzt erfillt.
Grundsétzlich wird die Bank zur Deckung ihres
Eigenkapitalbedarfs im Rahmen neuer aufsichts-
rechtlicher Anforderungen oder zur Ausweitung
des Fordergeschafts vorrangig auf interne
Quellen (erwirtschaftete Jahresiiberschiisse)
zurlickgreifen.

8. Internes Kontrollsystem bezogen

auf den Rechnungslegungsprozess

Das interne Kontroll- und Risikomanagement-
system fiir den Rechnungslegungsprozess (IKS
RL) der SAB stellt sicher, dass alle relevanten
gesetzlichen und rechtlichen Standards und
Vorschriften beachtet sowie die Ordnungs-
maéaRigkeit und Verlasslichkeit der Rechnungs-
legung gewahrleistet werden. Es umfasst ins-
besondere aufbau- und ablauforganisatorische
Regelungen mit klarer Abgrenzung der Verant-
wortungsbereiche sowie Prozesse, Verfahren
und MaRnahmen zur Sicherstellung der Ord-
nungsmaRigkeit und Verlasslichkeit der internen
sowie externen Rechnungslegung. Das IKS RL
soll Risiken minimieren und so verhindern, dass
Abschliisse aufgrund unbeabsichtigter Fehler



oder vorsatzlichen Handelns (Betrug) nicht ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertrags-
lage vermitteln.

Die SAB bilanziert nach den Vorschriften

des HGB und der RechKredV unter Beriick-
sichtigung der Grundséatze ordnungsmaRiger
Buchfiihrung und Aufbewahrung von Biichern,
Aufzeichnungen und Unterlagen.

Aus den bestandsfiihrenden SAP-Systemen,
welche die SAB betreibt, werden die Daten fir
den Abschluss zur Verfiigung gestellt. Die Ver-
antwortung fir die Gestaltung und Weiterent-
wicklung des IKS RL obliegt dem Vorstand der
SAB. Die Verantwortung fiir die Umsetzung des
IKS RL tragt die Abteilung Rechnungswesen
und Bilanzen.

Der Rechnungslegungsprozess, welcher
samtliche Tatigkeiten von der Kontierung und
Verarbeitung eines Geschaftsvorfalls bis zur
Aufstellung des Jahresabschlusses umfasst, ist
in einer Schriftlich Fixierten Ordnung in Form
von Handblichern und Arbeitsanweisungen
niedergelegt. Die regelmaRige Uberwachung
und Anpassung an gesetzliche und regulatori-
sche Anderungen erfolgt durch die Abteilung
Rechnungswesen und Bilanzen.

Bestimmte Tatigkeiten im Zusammenhang mit
der Rechnungslegung erfolgen in den Abtei-
lungen Risikomanagement und Controlling,
Personal sowie Grundsatz und Recht.

Fir die Hauptbuchhaltung, die Festlegung von
Kontierungsregeln und die Buchungssyste-
matik ist die Abteilung Rechnungswesen und
Bilanzen zusténdig. Geschaftsvorfille werden
sowohl zentral durch die Abteilung Rechnungs-
wesen und Bilanzen als auch dezentral in den
Fachabteilungen erfasst. Die Fachabteilungen
sind funktional und organisatorisch von den fir
Abwicklung, Uberwachung und Kontrolle sowie
Rechnungswesen verantwortlichen Bereichen
getrennt.

Die SAB setzt in der Finanzbuchhaltung Stan-
dardsoftware ein. Diese unterstiitzt den Schutz
vor unbefugten Zugriffen durch die Vergabe
kompetenzadéquater Berechtigungen, die
Fehlervermeidung durch Plausibilitatsprifungen
sowie die Fehlerentdeckung durch das Vier-

Augen-Prinzip. Die Einrichtung von SAP-Stan-
dardberechtigungen ist an die Stellenbeschrei-
bung gebunden. Sonderberechtigungen werden
nach fachlicher Prifung durch die Abteilung
Organisation und Prozessgestaltung vergeben.
Im Jahr 2014 wurden die Beantragung und die
Verwaltung von SAP-Berechtigungen zentral
Uber SAP IDM gesteuert.

Des Weiteren dienen systemimmanente Plausi-
bilitdtskontrollen, standardisierte, periodische
Abstimmroutinen und Soll-Ist-Vergleiche der
Vollstandigkeitskontrolle und der Fehlervermei-
dung bzw. Fehlerentdeckung. Uber die aktuelle
Geschaftsentwicklung werden der Vorstand und
der Verwaltungsrat regelmaRig von den Abtei-
lungen Rechnungswesen und Bilanzen sowie
Risikomanagement und Controlling unterrichtet.
AuRerdem erfolgt bei besonderen Ereignissen
eine unverziigliche Information.

Die Funktionsféhigkeit des IKS RL wird durch
regelméaBige prozessunabhangige Prifungen
der Innenrevision sowie durch externe Wirt-
schaftsprifer tiberwacht.

9. Prognosebericht

Wirtschaftliche und soziale
Rahmenbedingungen

In ihrem Jahreswirtschaftsbericht prognosti-
ziert die Bundesregierung fir Deutschland 2015
ein Wirtschaftswachstum von 1,5 %, sofern

die Weltwirtschaft, wie erwartet, um 3,5%
wachsen wird und externe Schocks ausbleiben.
Damit befindet sich die deutsche Wirtschaft

in einer guten Verfassung. Zudem deuten
Langfristindikatoren, wie die wirtschaftlichen
Fortschritte im Euroraum, Aufwartstendenzen
an. Der deutsche Arbeitsmarkt und die Staats-
finanzen zeigen einen positiven Trend und sind
auf Risiken, wie geopolitische Konflikte, gut
vorbereitet. Fiir den Banksektor wird das anhal-
tende niedrige Zinsniveau in der Euro-Zone eine
wesentliche Herausforderung darstellen.

Fir Ostdeutschland inkl. Berlin rechnet das

ifo Institut mit einem Wachstum des realen
Bruttoinlandsprodukts um 1,3 %. Mal3geblich
hierfiir sind die anziehende Investitionsnach-
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frage der Unternehmen, die robuste Entwick-
lung des Konsums und die weitere Belebung
der Weltwirtschaft. Das Wachstum im Frei-
staat Sachsen soll mit 1,8% sogar noch etwas
kraftiger ausfallen als im Rest Ostdeutschlands.
Entscheidend hierfir ist die Wirtschaftsstruktur
des Freistaates mit einer stérkeren Spezialisie-
rung auf die Herstellung von Investitionsglitern
und einer héheren Exportquote.

Der séchsische Arbeitsmarkt steht laut ifo-
Konjunkturprognose trotz der guten Entwick-
lung der vergangenen Jahre 2015 vor groRen
Herausforderungen. Die Beschaftigungsaus-
sichten werden durch die Einfihrung des
flachendeckenden Mindestlohns und die

Rente mit 63 geddmpft. Zudem bremst die
demographische Entwicklung die Dynamik am
Arbeitsmarkt, Knappheiten in einzelnen Berufen
werden immer deutlicher. In der Folge sollte die
Zahl der Erwerbstatigen 2015 im Freistaat um
voraussichtlich -0,1 % sinken.

Der weitere Bevolkerungsriickgang und der
gleichzeitig zunehmende Anteil alterer Men-
schen bestimmen die demografischen Verande-
rungen in Sachsen. Der Riickgang der Bevolke-
rung im Freistaat wird sich trotz eines positiven
Wanderungssaldos fortsetzen. So wird die
Einwohnerzahl Sachsens laut Bevodlkerungspro-
gnose des Statistischen Landesamtes Sachsen
bis 2025 um rund 335.000 Personen gegen-
Uber heute abnehmen. Die unterschiedlichen
Arbeitsplatz- und Ausbildungschancen fihren
zudem zu einer nachhaltigen Binnenwanderung
innerhalb des Freistaates, in deren Folge klei-
nere Gemeinden Einwohner an die sachsischen
GroRstadte und deren Umland verlieren werden.
Der sachsische Wohnungsmarkt wird zukiinftig
durch den weiteren Riickgang der Bevolkerung
von zunehmendem Leerstand gepréagt sein.
Dabei gibt es starke regionale Entwicklungs-
unterschiede. Laut Wohnungsbaumonitoring
2014/2015 der SAB verzeichnen die Ballungs-
raume Dresden und Leipzig aufgrund des positi-
ven Wanderungssaldos sowie des Geburten-
Uberschusses eine wachsende Nachfrage nach
Wohnungen, wéhrend die meisten anderen
Regionen mit steigendem Wohnungsleerstand
rechnen mussen. Die derzeitige Leerstands-

quote kann selbst mit einer Weiterfihrung des
gefoérderten Rickbaus auf bisherigem Niveau
bestenfalls gehalten werden. Die Zahl der
Haushaltsgriinder zwischen 18 und 30 Jahren
wird sich bis 2025 in vielen Regionen nahezu
halbieren. Ohne weiteren Riickbau wiirden
daher im Jahr 2030 im Freistaat rund 500 000
Wohnungen leer stehen.

Fordertatigkeit

Die Fordertatigkeit 2015 wird durch den Beginn
der neuen Forderperiode geprégt. Dem Freistaat
Sachsen werden im neuen Forderzeitraum we-
niger europaische Mittel zur Verfligung stehen.
Im Zusammenhang mit dem Start der Férder-
periode wurden bzw. werden rund 20 Richtlinien
neu gestaltet. Die Férderung wird weiterhin
liberwiegend in Form von Zuschiissen ausge-
reicht. Im Zusammenhang mit der Klarung noch
offener Fragen zur Umsetzung der Forderperio-
de 2014 bis 2020 wird im Jahresverlauf 2015
mit einer sukzessiven Aufnahme des struktur-
fondsrelevanten Neugeschéafts gerechnet.
Davon betroffen sind insbesondere die Tech-
nologieférderprogramme, die GRW-Nachrang-
darlehensforderung, mehrere Programme im
Rahmen der Mittelstandsrichtlinie, Energieeffi-
zienz- und Klimaschutzférderung, die Férderung
der grenziibergreifenden Zusammenarbeit zwi-
schen dem Freistaat Sachsen und der Tsche-
chischen Republik, die Arbeitsmarktférderung
aus Mitteln des Européischen Sozialfonds (ESF),
der Schulhausbau, der Stadtebau sowie die
Férderung innovativer Leistungen der Gesund-
heitswirtschaft.

Die ESF-Foérderprogramme bieten auch im
Geschéftsjahr 2015 Unterstltzungen fir
Privatpersonen, darunter Schiiler, Studenten,
Berufseinsteiger, Existenzgriinder, Berufstatige,
Arbeitssuchende und altere Menschen. Auch
die einheimischen mittelstandischen Unterneh-
men profitieren von den Aus- und Weiterbil-
dungsforderungen des ESF. Die beiden aus dem
ESF unterstitzten antragsstarken Programme,
der Weiterbildungsscheck Sachsen (WBS
individuell) und das Einzelbetriebliche Forder-
verfahren (WBS betrieblich), werden auch 2015
angeboten.



Dariiber hinaus sind 2015 der Abschluss und
die Abrechnung der Férderperiode 2007 bis
2013 zentrale Aufgabe der SAB. Der Schwer-
punkt der Téatigkeit liegt hierbei in der Sicher-
stellung des fristgerechten Mittelabflusses und
der Verwendungsnachweisprifung. Das betrifft
die aus dem EFRE und dem ESF geférderten
Programme gleichermal3en.

In den einzelnen Forderbereichen der SAB,
Wohnungsbau, Infrastruktur und Stadtebau,
Wirtschaft, Europaischer Sozialfonds sowie
Umwelt und Landwirtschaft, werden die bereits
im Jahr 2014 bestehenden Forderprogramme
weitgehend fortgefiihrt werden kénnen.

Die Wohnungsbaufinanzierung der SAB richtet
sich an die kommunale, genossenschaftliche
und private Wohnungswirtschaft sowie private
Bauherren. Im Wohneigentumsprogramm wird
die SAB den Erwerbern oder Bauherren fir die
Schaffung von selbstgenutztem Wohneigen-
tum zur Starkung der Innenstadte auch 2015
zinsgunstige Darlehen zur Verfliigung stellen.
Fiir die Férderung von MaRnahmen des barri-
erefreien Bauens bietet die SAB ihren Kunden
weiterhin Darlehen aus dem 2013 neu gestal-
teten Programm Mehrgenerationenwohnen

an. Die Férderung energetischer Sanierungs-
malRnahmen an bestehenden innerstédtischen
Wohngebéuden wird 2015 fortgesetzt. Fir die
technische und wirtschaftliche Bauberatung
und -betreuung werden die Eigentiimer von
Wohnraum sowie Bauherren weiterhin mit
Zuschissen unterstiitzt. Im Durchleitungs-
geschaft mit der KfW rechnet die SAB damit,
dass sie Darlehen im Umfang des Vorjahres an
ihre Kunden weiterleiten kann.

Im Bereich Infrastruktur und Stadtebau wird
die SAB auch 2015 Kommunen, kommunale
Zweckverbande und kommunale Unternehmen
sowie soziale, wissenschaftliche, schulische
und kulturelle Einrichtungen unterstiitzen.

Mit dem Ziel der Bewahrung historisch ge-
wachsener Stadt- und Ortskerne stehen die
Bund-Lénder-Programme der klassischen
Stadtebauférderung weiterhin zur Verfiigung.
Hierzu zéhlen die Programme ,Stadtebaulicher
Denkmalschutz” und , Stadtteile mit besonde-
rem Entwicklungsbedarf — die Soziale Stadt”,

die Programme des , Stadtumbau Ost” mit den
Teilen Riickbau und Aufwertung, die Program-
me zur ,Forderung aktiver Stadt- und Ortsteil-
zentren” sowie zur ,Férderung kleinerer Stadte
und Gemeinden”.

Die bestehenden Programme der Stadtebaufor-
derung und des Stadtumbaus werden 2015
fortgefuhrt. Die SAB bereitet aktuell die Einfih-
rung der Programme der EFRE-Stadtentwick-
lung 2014-2020 vor. Ab 2015 wird zusatzlich
das Programm Brachflachenrevitalisierung von
der Landesdirektion ibernommen. Im Jahr
2014 wurde das Bewilligungsvolumen fiir die
Stadtebauprogramme um mehr als 30% ge-
geniiber 2013 erhoht. Mit einer kontinuierlichen
Fortfiihrung auf diesem Niveau wird aufgrund
der Vereinbarung der Koalitionspartner auf
Bundesebene bis 2017 gerechnet.

Die Landesférderung zur Sanierung und Errich-
tung von Schulgebauden unter Beriicksichti-
gung der Schulnetzplanungserfordernisse bleibt
ein wichtiger Baustein im Bildungsbereich. Zur
Férderung der langfristigen Investitionen in die
Schulinfrastruktur wurde im Doppelhaushalt
2013/2014 insbesondere durch den Zukunfts-
sicherungsfonds und veranschlagte Verpflich-
tungsermachtigungen bereits die Mdoglichkeit
geschaffen, Férdermittel fir die Jahre 2015 und
2016 zu binden.

Zur Programmpalette der SAB gehort weiterhin
die ,Foérderung innovativer Ansétze im Bereich
der Gesundheitswirtschaft (FIAG)”, deren
Kofinanzierung im ,Operationellen Programm
2014-2020" fiir den EFRE vorgesehen ist.

Bei der Forderung der grenziibergreifenden
Zusammenarbeit wird die neue Forderperiode
zu Anderungen fithren. Wahrend die Aufgaben
der SAB im Programm ,Freistaat Sachsen —
Tschechische Republik” gleich bleiben, verengt
sich das Tatigkeitsfeld im Programm ,Freistaat
Sachsen — Republik Polen” auf ausgewéhlte
Prifaufgaben.

Mit der Genehmigung des GRW-Koordinie-
rungsrahmens und der neuen Landesférder-
richtlinie (RIGA) kann die Gemeinschafts-
aufgabe ,Verbesserung der regionalen
Wirtschaftsstruktur” als das wichtigste Instru-
ment der gewerblichen Wirtschaftsférderung
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auch 2015 fortgefiihrt werden. Im Verlauf des
Jahres sollen zudem die Voraussetzungen
geschaffen werden, um daneben auch wieder
GRW-Nachrangdarlehen anbieten zu kénnen.
Vor dem Hintergrund des aktuell niedrigen Zins-
niveaus rechnet die SAB bei den Darlehen aus
dem Griindungs- und Wachstumsfinanzierungs-
programm (GuW) nicht mit einer wesentlichen
Belebung des Neugeschafts.

Die Programme der Mittelstandsrichtlinie
werden 2015 auf Grundlage der 2014 (iber-
arbeiteten Landesforderrichtlinie fortgefiihrt.
Zusétzlich angeboten werden kénnen die neuen
Teilprogramme fir industriebezogene und
netzwerkunterstiitzende Projektaktivitaten. Das
Teilprogramm Markteinfiihrung innovativer
Produkte wird in der neuen Foérderperiode aus
EFRE finanziert und um ein Darlehen fiir die
Marktbearbeitungsphase ergénzt. Ebenfalls
erweitert wird das Programm E-Business um
die neuen Forderbereiche IT-Sicherheit und
Wissensbilanz.

In der Technologieférderung werden die aus
EFRE-Mitteln geférderten Programme der
~FUE-Projektférderung”, der ,,Férderung an-
wendungsorientierter Forschungsinfrastruktu-
ren”, der ,Technologietransferférderung” und
der ,Forderung von Innovationspramien® auch
weiterhin auf monetar hohem Niveau fortgefiihrt.
Dariiber hinaus wird das ,Férderprogramm zur
Gewahrung einer Pramie zur Unterstiitzung der
Beteiligung von KMU am EU-Rahmenprogramm
,HORIZON 2020” (Horizon-Préamie) eingeflhrt.
Im Bereich der mit ESF-Mitteln gefoérderten Pro-
gramme ist eine Ausweitung der ,Férderung von
Innovationsassistenten” sowie die Einfiihrung der
~Forderung von Innovationsteams” und der ,For-
derung von Transferassistenten” vorgesehen.

Im Bereich der Umwelt- und Landwirtschafts-
forderung wird die SAB auch 2015 Betriebsmit-
teldarlehen und im Durchleitungsgeschéaft In-
vestitionsdarlehen fir verschiedene Programme
der Landwirtschaftlichen Rentenbank anbieten.
Mit der neuen, 2015 in Kraft tretenden Richtli-
nie zur investiven Férderung werden weiter star-
ke Investitionsimpulse fiir die Landwirtschaft in
Sachsen gesetzt. Der Trend zur Konzentration
und Spezialisierung der landwirtschaftlichen

Unternehmen wird sich fortsetzen. Im Rahmen
der Richtlinie zur Férderung von MaRBnahmen
der Siedlungswasserwirtschaft kdnnen 6ffent-
liche Auftraggeber zinsverbilligte Darlehen und
Zuschisse unter anderem fir den Neubau und
die Ertiichtigung von Klaranlagen beantragen.
Bauherren privater Kleinklaranlagen kénnen fir
ihre MalRnahmen einen Zuschuss erhalten. Die
Energieeffizienz- und Klimaschutzférderung
wird ab 2015 Uber zwei eigensténdige Richt-
linien des Sachsischen Staatsministeriums fir
Umwelt und Landwirtschaft (Forderrichtlinie
Klimaschutz — RL Klima/2014) und des Sachsi-
schen Staatsministeriums fir Wirtschaft, Arbeit
und Verkehr (Richtlinie Zukunftsfahige Energie-
versorgung, RL Energie/2014) fortgefihrt.

Die SAB wird im Jahr 2015 auch weiterhin
intensiv mit der Bearbeitung der Férderantra-
ge zur Beseitigung der Hochwasserschaden
vom Juni 2013 beschéftigt sein. Private und
Unternehmen kénnen keine Férderantrage mehr
stellen, fur Trager 6ffentlicher InfrastrukturmaR-
ahmen ist eine Antragstellung noch bis zum

30. Juni 2015 maoglich.

Ertrags- und Finanzlage

Die Erlésplanung beriicksichtigt nur Programme,
fir die bereits ein Auftrag des Freistaates Sach-
sen vorliegt oder kurz vor dem Abschluss steht.
Die Bank plant fiir das Geschaftsjahr 2015 mit ei-
nem Betriebsergebnis von 29,6 Mio.€ und fir das
Geschéftsjahr 2016 mit einem Betriebsergebnis
von 31,1 Mio.€ — jeweils vor Risikovorsorge.

Das Zinsergebnis wird im Jahr 2016 durch ei-
nen Rickgang der Zinsaufwendungen aufgrund
des gesunkenen Zinsniveaus positiv beeinflusst.
Der Riickgang der geplanten Sachaufwendun-
gen ist hauptsachlich auf geringer werdende
Beratungskosten im Zusammenhang mit dem
Abschluss bankinterner Projekte und die sich,
bedingt durch den Riickgang des Neugeschaf-
tes, verringernde Anzahl an Leiharbeitnehmern
zurlickzufiihren. Die SAB wird ihre Anlagestra-
tegie ,Sicherheit geht vor Ertrag” weiterfiihren.
Die Rahmenbedingungen fir die SAB werden
durch die Abrechnung der laufenden Forder-
periode 2007 bis 2013 sowie die Vorbereitungen
fiir die neue Foérderperiode 2014 bis 2020,



Angaben in Mio.€
Zinsergebnis
Provisionsergebnis

Ordentliche Aufwendungen
» Personalaufwand
» Sachaufwand (inkl. Absetzung fiir Abnutzung)

sonstiges Ergebnis

Betriebsergebnis vor Risikovorsorge

verbunden mit der Erwartung mittelfristig zu-
rickgehender Fordermittel, gepragt. Aufgrund
der hieraus resultierenden Unsicherheiten kann
eine Mittelfristplanung lediglich Tendenzen einer
Entwicklung aufzeigen, die sich bei einem weit-
gehend unverdanderten Umfeld einstellen wiirde.
Die nach Teil 8 der Verordnung (EU)

Nr. 575/2013 offenzulegenden Angaben,

die nicht im Jahresabschluss enthalten sind,
erfolgen durch die SAB in einem separaten
Offenlegungsbericht.

Die Sachsische Aufbaubank — Férderbank —
wird auch zukiinftig als starker Partner mit

dem Freistaat Sachsen zusammenarbeiten. Die
zielgenaue und nachhaltige Unterstiitzung der
séchsischen Wirtschaft, der im Freistaat leben-
den Menschen sowie der einzelnen Kommunen
ist das erklarte Ziel der Bank. Dabei soll langfris-
tig die zunehmende Vergabe von Férderdarlehen
anstelle von Zuschissen die Ertragslage der
Bank stabilisieren und von Provisionszahlungen
des Freistaates unabhéangiger machen.

Wir danken unseren Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern fir die geleistete Arbeit im Geschéftsjahr
2014. Dariiber hinaus gilt unser Dank den Mit-
gliedern des Personalrates fir die vertrauensvolle
und konstruktive Begleitung der betrieblichen
Entscheidungen. Unseren Kunden und Ge-
schéaftspartnern danken wir fiir das entgegenge-
brachte Vertrauen und die gute Zusammenarbeit.

Dresden, 27. Februar 2015
Stefan Weber

Andre Koberg
Ronald Kothe

2014 IST 2015 Plan 2016 Plan

71,4 78,4 84,1
52,3 64,4 56,1
-98,0 -119,4 -11,7
-60,0 -70,0 -69,6
-38,0 -49,5 -42,1
3,2 6,2 2,5
28,9 29,6 311

Erklarung des Leitungsorgans

Erklarung des Leitungsorgans gemaR Artikel 435
Verordnung (EU) Nr. 575/2013 des Européischen
Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013.
Mit Bezugnahme auf die Ausfiihrungen unter
Punkt 7 (Risiko- und Chancenbericht) erklart
der Vorstand:

Es wird bestéatigt, dass die Risikomanagement-
verfahren und -systeme der SAB so ausge-
richtet sind, dass sie sowohl den gesetzlichen
Anforderungen entsprechen als auch die
spezifischen Besonderheiten der SAB als
Foérderbank beriicksichtigen und entsprechend
abbilden.

Die Risiko-Messverfahren entsprechen gangi-
gen Standards und richten sich im Rahmen der
Proportionalitdt am Risikogehalt der Positionen
aus. Die Verfahren sind geeignet, die Risiko-
tragfahigkeit in dem von der Bank zu Steue-
rungszwecken genutzten Going Concern Ansatz
nachhaltig sicherzustellen. Dies wird durch die
Kernkapitalquote der SAB nach Gewinnver-
wendung in Héhe von 23,55 % unterstrichen.
Die Erreichung der beschriebenen Risikoziele
wird durch die eingesetzten Verfahren messbar,
transparent und steuerbar. Die Risikostrategie
ist konsistent zur Geschaftsstrategie des Institu-
tes. Folglich erachten wir unser Risikomanage-
mentverfahren als angemessen und wirksam.

Dresden, 27. Februar 2015
Stefan Weber

Andre Koberg
Ronald Kothe

37



38

Bericht des Verwaltungsrates 2014

Bericht des Verwaltungsrates der Sachsischen Aufbaubank — Férderbank — (SAB)
2014

Im Berichtsjahr haben der Verwaltungsrat und seine Ausschisse die ihnen durch Gesetz,
Satzung und Geschéaftsordnung Ubertragenen Aufgaben in vertrauensvoller Zusammenarbeit
mit dem Vorstand zum Wohle der Bank wahrgenommen. Der Verwaltungsrat und seine
Ausschiusse haben insbesondere den Vorstand bei der Leitung der SAB beraten und die

OrdnungsmaéBigkeit der Geschaftsfuhrung tberwacht.

Der Verwaltungsrat trat im Berichtsjahr zu vier reguldren Sitzungen zusammen, in denen er
sich Uber die Entwicklung der Ertrags-, Liquiditdts- und Risikosituation der SAB, aktuelle
Entwicklungen im Bankaufsichtsrecht sowie Uber weitere bedeutende Vorgédnge informierte
und Berichte des Vorstands und der Internen Revision zur Kenntnis nahm. Die
Berichterstattung  umfasste  insbesondere  Berichte  zur  Risikosituation  und
Geschéaftsentwicklung der Bank, vierteljahrliche Berichte der Internen Revision zu
wesentlichen Prufungsergebnissen, eine Berichterstattung des Compliancebeauftragten
sowie den Bericht Gber die Ausgestaltung der Vergutungssysteme.

Der Vorstand hat zudem die Geschéafts- und Risikostrategie der SAB entsprechend den
Mindestanforderungen an das Risikomanagement mit dem Verwaltungsrat erértert und
erstmals auch eine IT-Strategie vorgelegt. Auflerhalb seiner Sitzungen fasste der

Verwaltungsrat im Berichtsjahr zwei Beschlisse im schriftlichen Verfahren.

Das Geschaftsjahr 2014 war wesentlich durch den Abschluss und die Abrechnung der
Strukturfondsperiode 2007 bis 2013 und den Beginn der Strukturfondsperiode 2014 bis
2020, die Abwicklung der Hochwasserhilfeprogramme und die Umsetzung der

aufsichtsrechtlichen Anforderungen gepréagt.

Die Arbeit des Verwaltungsrates wird durch den Kreditausschuss und den
Prasidialausschuss unterstitzt. Im Berichtsjahr fanden insgesamt vier
Kreditausschusssitzungen statt. Die Mitglieder des Kreditausschusses behandelten die nach
Gesetz und Satzung =zustimmungspflichtigen Engagements. Eilentscheidungen des
Vorstandes wurden zur Kenntnis genommen. Der Préasidialausschuss wurde im Berichtsjahr

nicht einberufen.



Der Verwaltungsrat hat mit Unterstiitzung externer Sachverstandiger eine Evaluierung
gemal § 25d Abs. 11 Nr. 3 und 4 KWG durchgefiihrt und ist zu dem Ergebnis gekommen,
dass die Struktur, GroRe, Zusammensetzung und Leistung des Vorstands sowie die Struktur,
GroRe, Zusammensetzung und Leistung des Verwaltungsrats als angemessen zu bewerten
sind. Der Verwaltungsrat bewertet die Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen der
einzelnen Vorstandsmitglieder sowie der einzelnen Verwaltungsratsmitglieder /
stellvertretenden Verwaltungsratsmitglieder als auch des jeweiligen Organs in seiner

Gesamtheit als angemessen.

Der  Verwaltungsrat der SAB  hat die Deloitte &  Touche  GmbH,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, zum Jahresabschlussprifer fur das Geschéftsjahr 2014
bestellt. Die Deloitte & Touche GmbH hat den Jahresabschluss der SAB zum 31.12.2014
sowie den Lagebericht flir das Geschéftsjahr 2014 geprift und im Ergebnis einen

uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht sowie der Bericht des Abschlussprifers wurden im
Verwaltungsrat erortert. Der Abschlussprufer hat an der Sitzung des Verwaltungsrates, in der
der Jahresabschluss behandelt wurde, teilgenommen. Er berichtete Uber das Ergebnis
seiner Prufungen und stand fir erganzende Ausklnfte zur Verfigung. Im Ergebnis der
eigenen Prifung waren keine Einwande zu erheben und die Mitglieder des Verwaltungsrates

haben den Jahresabschluss 2014 festgestelit.
Der Verwaltungsrat hat beschlossen, den Jahresiberschuss des Geschaftsjahres 2014
i. H. v. 963.497,87 € zu einem Anteil von 192.699,57 € den satzungsmaRigen Rucklagen

zuzufUhren und den Restbetrag i. H. v. 770.798,30 € in die anderen Gewinnriicklagen

einzustellen.

Dresden, den 42 April 2015

Der Verwaltungsrat

_/(/
Pég Georg Unland

Vorsitzender



40

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2014

Aktiva

Aktiva

1. Barreserve

a) Kassenbestand

b) Guthaben bei Zentralnotenbanken

darunter:
bei der Deutschen Bundesbank

Vorjahr

3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig

b) andere Forderungen

4. Forderungen an Kunden
darunter:

durch Grundpfandrechte
gesichert

Vorjahr
Kommunalkredite

Vorjahr

€ 34.496.001,69

T€ 6.961

€ 2.606.952.469,59

T€ 2.550.944

€ 1.5679.160.644,21

T€ 1.772.736

5. Schuldverschreibungen und andere

festverzinsliche Wertpapiere

b) Anleihen und Schuldverschreibungen

ba) von 6ffentlichen Emittenten
darunter:

beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank

Vorjahr
bb) von anderen Emittenten
darunter:

beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank

Vorjahr

€460.901.692,03

T€ 240.501

€ 664.064.610,23

T€ 731.675

2014

12.418,76

34.496.001,69

60.500.544,56

810.900.527,84

460.901.692,03

672.319.418,45

2014

34.508.420,45

871.401.072,40

5.174.655.476,72

1.133.221.110,48

2013
T€

10

6.961

51.796

843.982

5.971.652

240.501

736.846



darunter:
an Kreditinstituten € 3.5605.071,93
Vorjahr T€ 1.590

darunter:
Treuhandkredite € 334.262.790,97
Vorjahr T€ 300.007

b) entgeltlich erworbene Konzes-
sionen, gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 5.008.567,00 5.008.567,00 6.700
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2014
Passiva

a) téaglich fallig 387.298.875,79 23.996

b) mit vereinbarter Laufzeit
oder Kiindigungsfrist 4.176.054.781,28 4.563.353.657,07 5.049.819

b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 680.925.957,28 773.022

bb) mit vereinbarter Laufzeit
oder Kindigungsfrist 1.048.578.864,12 1.729.504.821,40 1.125.193

darunter:
Treuhandkredite € 334.262.790,97

Vorjahr T€ 300.007

a) Ruckstellungen fiir Pensionen

und ahnliche Verpflichtungen 15.383.254,00 14114
b) Steuerriickstellungen 0,00
c) andere Rickstellungen 7.318.978,55 22.702.232,55 10.128



Passiva 2014 2014

11. Fonds fur allgemeine Bankrisiken

12. Eigenkapital

a) Eingefordertes Kapital

Gezeichnetes Kapital 500.000.000,00

abziiglich nicht eingeforderter

ausstehender Einlagen 0,00 500.000.000,00
b) Kapitalriicklage 3.357.193,81

c) Gewinnriicklagen

cc) satzungsmaéRige Riicklagen 13.924.492,65
cd) andere Gewinnriicklagen 47.986.717,44 61.911.210,09
d) Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0,00

Summe der Passiva

1. Eventualverbindlichkeiten

b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften
und Gewahrleistungsvertragen

2. Andere Verpflichtungen

c) Unwiderrufliche Kreditzusagen

Dresden 31. Dezember 2014 /27. Februar 2015

Sachsische Aufbaubank — Forderbank —
Weber

Koberg

Kothe

2014

154.000.000,00

565.268.403,90

7.617.651.641,50

34.660.802,13

337.355.847,06

2013
TE

99.000

500.000

3.357

13.732

47.216

8.220.590

38.695

455.446

43



44

Gewinn- und Verlustrechnung 1. Januar bis 31. Dezember 2014

Aufwendungen und Ertrage

2014

1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschéften

b) festverzinslichen Wertpapieren
und Schuldbuchforderungen

2. Zinsaufwendungen

3. Laufende Ertrége aus

a) Aktien und anderen nicht
festverzinslichen Wertpapieren

b) Beteiligungen

c) Anteilen an verbundenen
Unternehmen

5. Provisionsertrage
6. Provisionsaufwendungen
8. Sonstige betriebliche Ertrage

10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehélter -48.825.786,49

ab) soziale Abgaben und Aufwendun- -11.186.217,70
gen fur Altersversorgung
und fir Unterstiitzung

darunter: fir Altersversorgung:
-2.365.194,73€
(Vj: -5.662 TEuro)

b) andere Verwaltungsaufwendungen

11. Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen

12. Sonstige betriebliche Aufwendungen

13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschaft

2014 2014

238.189.565,17
8.835.348,67 247.024.913,74

-175.623.412,84

0,00

26.100,00
0.00 26.100,00

52.393.5695,93

-46.092,96

8.396.197,16

-60.012.004,19

-32.647.864,30 -92.659.868,49

-5.436.166,49

-578.765,53

0,00

2013
TE

258.659
6.518

-193.922

52.516

-41

12.643

-48.575
-14.422

-43.366

-5.468

-1.951



c) in satzungsmaRige Riicklagen 192.699,57 145
d) in andere Gewinnriicklagen 770.798.30 963.497,87 579

Dresden 31. Dezember 2014/27. Februar 2015

Sachsische Aufbaubank — Férderbank —
Weber

Koberg

Kothe
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Anhang zum Jahresabschluss per 31. Dezember 2014

1. Vorbemerkung

Die Sachsische Aufbaubank — Foérderbank —
(SAB) mit Sitz in Dresden und Kundencentern
in den Regionen Sachsens ist die Férderbank
des Freistaates Sachsen. Sie ist ein Kreditinsti-
tut mit uneingeschrénkter aufsichtsrechtlicher
Erlaubnis zum Betreiben von Bankgeschaften,
dessen Auftrag durch das Gesetz zur Errichtung
der Sachsischen Aufbaubank — Férderbank —
(FérdbankG) definiert ist.

Sie nahm am 01.06.1996 ihren Geschéfts-
betrieb auf. Das Betriebsanwesen befindet sich
im Eigentum der Bank.

Die Sachsische Aufbaubank GmbH ist mit
In-Kraft-Treten des ,Gesetzes zur Errichtung
der Séachsischen Aufbaubank — Férderbank —*
(FordbankG) am 12. Juli 2003 in eine Anstalt
des offentlichen Rechts umgewandelt worden.
Der Freistaat Sachsen ist alleiniger Anteilseig-
ner. Das Stammbkapital von 500.000 T€ ist voll
eingezahlt.

Die Bank erfillt als zentrales Férderinstitut

des Freistaates Sachsen die ihr durch 882

und 3 FordbankG Ubertragenen Aufgaben.

Die Geschéftstatigkeit umfasst insbesondere
die Gewahrung und Verwaltung von Darlehen,
Zuschiissen und sonstigen Finanzierungshilfen
sowie die Ubernahme von Biirgschaften, Garan-
tien und sonstigen Gewahrleistungen auf den
Gebieten Wirtschaftsforderung, Arbeitsmarkt-
forderung, Technologieférderung, Wohnungs-,
Stadtebau- und Infrastrukturférderung, Land-
wirtschafts- sowie Umweltschutzférderung.
Die Bank betreibt keine Wettbewerbsgeschafte.
Auf die Aufstellung eines Konzernabschlus-
ses wurde wegen untergeordneter Bedeutung
der Tochterunternehmen (SBG — Sachsische
Beteiligungsgesellschaft mbH, Séchsisches
Staatsweingut GmbH sowie Businessplan-
Wettbewerb Sachsen GmbH i. L.) und deren
Beteiligungen gemaR 8296 Abs. 2 HGB ver-
zichtet.

Die SBG — Sachsische Beteiligungsgesellschaft
mbH ist ein nachgeordnetes Unternehmen im
Sinne von § 10a (1) Satz 3 KWG.

2. Aligemeine Grundséatze

Der Jahresabschluss der Sachsischen Aufbau-
bank — Forderbank — wurde nach den Vorschrif-
ten des Handelsgesetzbuches (HGB), des For-
derbankgesetzes und des Aktiengesetzes sowie
der Verordnung liber die Rechnungslegung der
Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinsti-
tute (RechKredV) erstellt. Die Gliederung der
Bilanz und Gewinn-und-Verlustrechnung er-
folgt gemal den Formblattern der RechKredV.
Zusatzlich zu den im Formblatt 3 gemaR §2
Abs. 1 RechKredV vorgeschriebenen Ausweis-
positionen wird die Zufiihrung zum Fonds fir
allgemeine Bankrisiken als gesonderte Position
gemal §340g Abs. 2 HGB gezeigt.

3. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Die Bewertung der Vermdgensgegenstande
und der Verbindlichkeiten wurde nach den Vor-
schriften der 88252 ff. HGB vorgenommen. Die
speziellen Regelungen des 8§ 340e HGB fir Kre-
ditinstitute sind beachtet worden.

Die Forderungen an Kunden und Kreditinstitute
werden grundsatzlich zum Nennwert zuziig-
lich der Zinsabgrenzung ausgewiesen. Soweit
Unterschiedsbetrage zwischen Nenn- und
Auszahlungsbetréagen bestehen, die Zins-
charakter haben, sind diese unter den passiven
Rechnungsabgrenzungsposten aufgefiihrt und
werden planmaRig Gber die Laufzeit bzw. Fest-
zinsbindungsdauer aufgel6st. Bearbeitungsge-
bihren werden sofort vereinnahmt. Angekaufte
Forderungen werden mit ihrem Nominalwert
angesetzt abziiglich eines Korrekturpostens in
Hohe der Differenz zu den Anschaffungskosten.
Den Kredit- und sonstigen Risiken wurde
durch Bildung von Einzelwertberichtigungen
bzw. Ruckstellungen ausreichend Rechnung
getragen. Fir latente Kreditrisiken in der Eigen-
tumsférderung bestehen pauschale Einzelwert-
berichtigungen.

Die Berechnung der Pauschalwertberichti-
gung erfolgte in Anlehnung an das Schreiben
des Bundesministeriums der Finanzen vom
10.01.1994. Sie ergibt sich aus dem Durch-
schnittswert des risikobehafteten Kreditvolu-
mens der finf vorangehenden Bilanzstichtage
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und dem Durchschnittswert des tatséchlichen
Forderungsausfalls der fiinf vorangehenden
Wirtschaftsjahre. Die in die Biirgschaft des
Freistaates Sachsen einbezogenen Engage-
ments wurden dabei wie einzelwertberichtigte
Engagements behandelt. Zur sachgerechteren
Darstellung des latenten Kreditrisikos erfolgte
per 31.12.2014 die Umstellung der Berechnung
der Pauschalwertberichtigung von der Portfolio-
betrachtung zur Gesamtbankebene.

Einzel- und Pauschalwertberichtigungen sind
von den Forderungen abgesetzt worden.

Die wie Anlagevermégen behandelten Wertpa-
piere werden zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten bilanziert. Bei (iber pari erworbenen
Wertpapieren wird das Aufgeld entsprechend
der Laufzeit zulasten des Zinsertrages aufge-
16st. Abschreibungen auf Wertpapiere werden
entsprechend der Risikostrategie nur bei dauer-
hafter Wertminderung vorgenommen.

Die Beteiligungen und Anteile an verbundenen
Unternehmen sind zu Anschaffungskosten,
vermindert um Abschreibungen fiir dauernde
Wertminderungen, bilanziert.
Treuhandforderungen und -verbindlichkeiten
werden grundsatzlich zum Nennwert ausgewie-
sen. Riickforderungen aus Zuschiissen sowie
die zugehorigen Verbindlichkeiten gegeniiber
dem Freistaat werden dem Treuhandbereich
zugeordnet. Die bilanzielle Bewertung dieser
Forderungen erfolgt zum beizulegenden Wert.
Die immateriellen Anlagewerte und die Sach-
anlagen werden zu Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten, vermindert um planméaRige
Abschreibungen, ausgewiesen.

Bei Gegenstanden des Anlagevermdgens
werden planméRige Abschreibungen entspre-
chend der voraussichtlichen Nutzungsdauer
vorgenommen. Die Basis bildet die AfA-Tabelle
fur die allgemein verwendbaren Anlageglter
des Bundesministeriums der Finanzen. Die
Abschreibung fir die beweglichen und abnutz-
baren Wirtschaftsguter des Anlagevermdgens
erfolgt linear. AuRerplanméRige Abschrei-
bungen erfolgen bei voraussichtlich dauern-
der Wertminderung. Fir die geringwertigen
Wirtschaftsgiter, deren Anschaffungskosten
zwischen 150€ bis 1.000<€ liegen, wird ein

Sammelposten gebildet, der tiber 5 Jahre auf-
gel6st wird. Die geringwertigen Wirtschafts-
guter, deren Anschaffungskosten unter 150€
liegen, werden im Jahr der Anschaffung voll
abgeschrieben.

Die sonstigen Vermdgensgegensténde sind mit
ihrem Anschaffungswert beriicksichtigt. Die
Grundstiicke und Gebaude des Umlaufvermo-
gens sind nach dem strengen Niederstwert-
prinzip bewertet.

Verbindlichkeiten gegentiber Kunden und Kre-
ditinstituten sowie die nachrangigen Verbind-
lichkeiten und sonstigen Verbindlichkeiten sind
mit den Rickzahlungsbetréagen zuziiglich der
Zinsabgrenzung passiviert. Unterschiedsbetra-
ge mit Zinscharakter zwischen Aufnahme- und
Rickzahlungsbetrag werden unter den aktiven
Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen
und planmaRig Uber die Laufzeit bzw. Festzins-
bindungsdauer verteilt.

Im Jahr 1997 wurde die Unterstiitzungskasse
der Sachsischen Aufbaubank e. V. gegriindet.
Diese gewabhrleistet die Versorgungsleistungen
an die Pensionsempfanger der SAB. Fiir die noch
auf die Sachsische Aufbaubank — Férderbank —
entfallenden mittelbaren Pensionsverpflich-
tungen wird eine Riickstellung gebildet (2014
15.383T€). Als biometrische Rechnungsgrund-
lage zur Ermittlung des Riickstellungsbedarfes
wurden die ,Richttafeln 2005 G” von Klaus
Heubeck verwendet. Die Verpflichtungen wurden
nach der Projected-Unit-Credit-Methode ermit-
telt. Folgende Annahmen lagen der Bewertung
zugrunde:

31.12.2014 31.12.2013

Rechnungszinssatz p.a. 4,53 % 4,89 %
Gehaltstrend p.a. 3,00 % 3,50 %
Beitragsbemessungs- 3,00 % 3,50 %

grenze-Trend p.a.
Rententrend p.a. 1,75 % 1,75 %

Fluktuation p.a. 0,00 % 0,00 %

Rickstellungen fir Altersteilzeit (Blockmodell)
erfolgten in Hohe von 2.486 T€.



Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe

des Betrages angesetzt, der nach vernlinftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendig ist, um
erkennbare Verpflichtungen angemessen zu
bericksichtigen. Die Rechnungsabgrenzungen
wurden in angemessener Weise vorgenommen.
Die Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr wurden mit den von der
Deutschen Bundesbank vorgegebenen Zinssét-
zen abgezinst.

Die Eventualverbindlichkeiten werden in Hohe
des verbiirgten Betrages abziiglich der gebilde-
ten Rickstellungen ausgewiesen.

Anteilige Zinsen aus Zinsswaps werden peri-
odengerecht abgegrenzt. Der Ausweis erfolgt
unter den Positionen Forderungen an und Ver-
bindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (oder
Kunden). Die Erfolge aus Zinsderivaten werden
im Zinsergebnis der Bank dargestellt. Die Auf-
wendungen aus Wéahrungsderivaten werden

in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen
ausgewiesen.

Die Barwerte der kalkulierten Aufwendungen
far zinsverbilligt gewéhrte Forderdarlehen des
Freistaates Sachsen werden als Bestandteil der
passiven Rechnungsabgrenzungsposten zu den
Zinsterminen der Refinanzierungsdarlehen zu-
gunsten des Zinsertrages reduziert.

Durch Abweichungen der konkreten Darlehens-
verlaufe von den der urspriinglichen Berech-
nung zugrunde gelegten idealtypischen Ver-
laufen kommt es zu Abweichungen hinsichtlich
des tatsachlichen Verbrauchs der Zinsverbilli-
gungsmittel. Der Ausweis der nicht mehr be-
notigten Zinsverbilligungsmittel erfolgt als Ver-
bindlichkeit gegeniiber dem Freistaat Sachsen.
Im Rahmen der Programme ,,Férderung der
kommunalen Infrastruktur” und , Meisterdarle-
hen” gewahrt die SAB auch eigene Zinsverbil-
ligungen. Der Aufwand fiir Zinsverbilligungs-
mittel wird im Zinsaufwand abgebildet. Nach
Inanspruchnahme reduzieren die Barwerte fir
Zinsverbilligungen die Forderungen an Kunden
und werden zu den Zinsterminen zugunsten des
Zinsertrages reduziert.

Beim Ausweis der Risikovorsorge hat die SAB
von der Méglichkeit der Uberkreuzkompensati-
on gemalR 8 340f HGB Gebrauch gemacht.

4. Bilanzierung von Sicherungsgeschéaften/
Derivatives Geschéft

Die SAB schlieRRt Derivate ausschlieBlich zur
Absicherung von Zinsanderungs- und Wéh-
rungsrisiken ab. Der Marktwert der Derivate
wird mittels Barwertrechnung ermittelt. Hierzu
werden die zuklnftigen Zahlungsstrome ent-
sprechend der aktuellen Zinskurve abgezinst.
Devisentermingeschéafte dienen ausschlieRlich
zur Absicherung von Wéahrungsrisiken. Zum
Stichtag 31.12.2014 sind keine Geschafte ab-
geschlossen.

Zur Absicherung von Zinsanderungs- und Wah-
rungsrisiken werden Zins- und Wéahrungsswaps
abgeschlossen. Hierbei wird zwischen Mikro-
und Makroswaps unterschieden.

Mikroswaps dienen der Absicherung von Risi-
ken aus Wertpapieren, Schuldscheindarlehen
und Refinanzierungen. Die SAB macht fir die
Mikroswaps vom Wahlrecht des § 254 HGB zur
Bildung von Bewertungseinheiten Gebrauch.
Die Darstellung der Bewertungseinheit erfolgt
nach der ,Einfrierungsmethode”, bei der sich
ausgleichende Wertanderungen aus dem ab-
gesicherten Risiko in der Bilanz und in der GuV
zunachst unbericksichtigt bleiben.

Beziiglich der Eignung zur Reduzierung von
Zinsanderungsrisiken wird jede Bewertungsein-
heit mithilfe der Critical-Term-Match-Methode
geprift. Entscheidende Kriterien hierbei sind die
Ubereinstimmung von Laufzeit, Nominalbetrag,
Wahrung, Zinsterminen und Festzinssatzen zwi-
schen Grund- und Sicherungsgeschéft. Da die
wertbestimmenden Faktoren von Grund- und Si-
cherungsgeschéft Gibereinstimmen, gleichen sich
Wertanderungen aufgrund von Zinsanderungen
prospektiv und retrospektiv fiir die Laufzeit aus.
Nicht Gibereinstimmende Wertkomponenten, die
sich z. B. aus Bonitatsgesichtspunkten ergeben,
werden nicht in die Bewertungseinheit einbezo-
gen. Zum 31.12.2014 halt die SAB Mikroswaps
im Volumen von nominal 1.377.427 T€ mit einem
Barwert von 64.023T€.

Makroswaps dienen der Absicherung von Zins-
anderungsrisiken des gesamten Zinsbuches. Die
Makroswaps werden hinsichtlich ihrer Zinskom-
ponente nicht jeweils isoliert unter Anwendung
des Imparitatsprinzips, sondern gemeinsam mit
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den Aktivgeschaften und anderen finanziellen
Vermdgensgegenstédnden des Bankbuches un-
ter Beriicksichtigung der Refinanzierungsmittel
bewertet (siehe Punkt 5). Aus diesen Siche-
rungsgeschaften existiert ein Bestand an Zins-
swaps in Héhe von nominal 2.055.000 T€ mit
einem Barwert von -255.450T€.

Das Nominalvolumen aller abgeschlossenen
derivativen Geschafte betrug zum Bilanzstichtag
3.432.427T€. Alle Geschéafte wurden aus-
schlieBlich zur Sicherung von Positionen des
Bankbuchs getéatigt (siehe auch Anlage 2:
Derivatives Geschaft).

5. Verlustfreie Bewertung

von zinsbezogenen Geschéften

des Bankbuches

Die SAB prift jahrlich, ob sich zukiinftig ein
Verpflichtungsiiberschuss aus dem Geschéaft
mit zinsbezogenen bilanziellen und aul3erbilan-
ziellen Finanzinstrumenten fir das Zinsbuch
insgesamt ergibt. Die Berechnung erfolgt GuV-
bezogen auf der Grundlage der IDW-Stellung-
nahme zur Rechnungslegung: ,Einzelfragen der
verlustfreien Bewertung von zinsbezogenen
Geschéften des Bankbuchs (Zinsbuchs)” (IDW
RS BFA 3). Zum 31.12.2014 droht der SAB kein
Verlust.

6. Bankaufsichtsrechtliche Anforderungen
Die Bank hat die Eigenmittel- und Liquiditats-
anforderungen wahrend des gesamten Jahres
eingehalten.

7. Fristengliederung ausgewahlter
Bilanzposten der Aktiv- und Passivseite
nach Restlaufzeiten

Nach 89 RechKredV erfolgt nachstehende
Gliederung von ausgewahlten Posten und
Unterposten der Bilanz nach Restlaufzeiten:

Andere Forderungen 2014 2013
an Kreditinstitute T€ TE
bis drei Monate 11.722 10.685
mehr als drei Monate

bis ein Jahr 37.750 39.018
mehr als ein Jahr

bis funf Jahre 231.802 199.677
mehr als funf Jahre 529.626 594.602
Summe 810.900 843.982
Forderungen 2014 2013
an Kunden T€ TE
bis drei Monate 157.029 224.544
mehr als drei Monate bis

ein Jahr 551.519 557.261
mehr als ein Jahr bis

fiinf Jahre 1.067.936 1.442.941
mehr als funf Jahre 3.398.171 3.746.906
Summe 5.174.655 5.971.652

In den Forderungen an Kunden sind keine For-
derungen mit unbestimmter Laufzeit enthalten.

Verbindlichkeiten 2014 2013
gegeniiber Kredit- T€ TE
instituten mit ver-

einbarter Laufzeit

oder Kiindigungsfrist

bis drei Monate 55.668 164.241
mehr als drei Monate 0 1.289.084
bis ein Jahr

mehr als ein Jahr 669.891 2.331.621
bis finf Jahre

mehr als finf Jahre 3.450.496 1.264.873
Summe 4.176.055 5.049.819



Andere Verbindlich- 2014
keiten gegeniiber TE
Kunden mit verein-

barter Laufzeit oder

Kiindigungsfrist

bis drei Monate 18.579
mehr als drei Monate 45.000
bis ein Jahr

mehr als ein Jahr 147.000

bis fiinf Jahre

mehr als funf Jahre 838.000

Summe 1.048.579

8. Erlduterungen zu einzelnen Bilanzpositionen

8.1 Forderungen an Kunden

Forderungen Kunden 2014
T€

Forderungen 409.754

an Gesellschafter

Forderungen an ver- 1.370

bundene Unternehmen

darunter nachrangig 0

Forderungen an 29.896

Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungs-
verhaltnis besteht

Nachrangige 2.958
Forderungen

2013
TE

120.193

0

77.000

928.000

1.125.193

2013
TE

833.040

1.668

0

42.440

6.758

8.2 Schuldverschreibungen

Schuldverschreibungen 2014 2013
und andere festver- TE€ TE
zinsliche Wertpapiere

von 6ffentlichen 460.902 240.501
Emittenten

bis drei Monate 10.336 15.498
mehr als drei Monate 29.985 5.063
bis ein Jahr

mehr als ein Jahr 120.232 160.566
bis funf Jahre

mebhr als funf Jahre 300.349 59.374
von anderen 672.319 736.846
Emittenten

bis drei Monate 69.813 34.392
mehr als drei Monate 238.231 63.137
bis ein Jahr

mehr als ein Jahr bis 139.462 427154
finf Jahre

mehr als funf Jahre 224.813 212.163
Summe Schuldver- 1.133.221 977.347

schreibungen und
andere festverzinsliche
Wertpapiere

Die Wertpapiere der SAB sind bérsenfahig und in
Hohe von 1.133.221 T€ borsennotiert. Alle Wert-
papiere sind dem Anlagebestand zugeordnet. Bei
Wertpapieren, die nach dem gemilderten Nie-
derstwertprinzip bewertet wurden, liegen keine
nachhaltigen Bonitatsverschlechterungen vor, die
auf eine dauerhafte Wertminderung hinweisen.
Aufgrund der Halteabsicht bis zur Endfalligkeit
werden kurzfristige marktpreisbedingte Wert-
schwankungen nicht beriicksichtigt. Die zum
Bilanzstichtag vorhandenen stillen Lasten betra-
gen 163 T€.
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8.3 Beteiligungen
Die Sachsische Aufbaubank — Férderbank — besitzt folgende Anteile an anderen Unternehmen in
Hohe von mindestens 20 %.

SBG Sachsische Beteiligungsgesellschaft mbH, Dresden 110 100% 18.870 179
Séachsisches Staatsweingut GmbH, Radebeul 25 100% 22.433 -1.476
Businessplan-Wettbewerb Sachsen GmbH i. L. 25 100% 137 -15
Séachsische Energieagentur — SAENA GmbH 25 49% 1.220 -1.803

Die Beteiligungen und verbundenen Unternehmen der SAB sind nicht bérsennotiert. Bei Beteiligungen
des Anlagevermdgens, die bei vorsichtiger Betrachtung einer dauerhaften Wertminderung unterliegen
kénnten, werden Abschreibungen zum strengen Niederstwert vorgenommen.

8.4 Treuhandvermogen

Forderungen gegeniiber verbundenen Unter-

nehmen bestehen keine (Vorjahr: 1 T€). For-
Treuhandforderungen an K 38.868  31.480 derungen gegen Unternehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhéltnis besteht, sind in Héhe von

2T€ (Vorjahr: 2T€) enthalten.

Treuhandforderungen an

Kunden 307.383 286.208

Treuhandforderungen 346.251 317.688 8.7 Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

8.5 Anlagevermdogen
Einzelheiten sind aus der Anlage 1: Anlage-

. . . L ee L Verbindlichkeiten gegen- 313.633 323.205
spiegel ersichtlich. Die flr betriebliche Zwecke iber Gesellschaftegr g

genutzten Grundstiicke, Gebdude und Anlagen
im Bau haben einen Bilanzwert in Hohe von

26.409T€. 8.8 Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten
8.6 Sonstige Vermodgensgegenstidnde

Devisenausgleich 10.018 0 Yerbindlic.l’!keiten gegen- 1.501 1.501
liber Beteiligungen

Grundstiicke und Geb&ude 700 700
im Umlaufvermégen
Forderungen aus Wider- 232 217
spruchsbescheiden
sonstige Forderungen 126 190
sonstige Verbindlichkeiten 11.076 1.107



8.9 Treuhandverbindlichkeiten

Treuhand- 2014
verbindlichkeiten TE
Treuhandverbindlich- 0

keiten gegeniber Kl

Treuhand- 346.251
verbindlichkeiten

gegenilber Kunden

Treuhand- 346.251

verbindlichkeiten

8.10 Sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige 2014
Verbindlichkeiten TE
Steuerverbindlichkeiten 1.628
Lieferanten- 2.904

verpflichtungen

Devisenausgleich 0
andere Verbindlichkeiten 1.247
sonstige 5.779

Verbindlichkeiten

8.11 Rechnungsabgrenzungsposten

Aktive RAP 2014

T€
vorausbezahlte Gehalter 2.5632
Unterschiedsbetrag 4.387

zwischen Ausgabe-
betrag und héherem
Rickzahlungsbetrag von
Verbindlichkeiten

Unterschiedsbetrag [¢]
zwischen héherem

Ausgabewert und Nenn-

betrag von Wertpapieren

sonstige Aufwands- 780
abgrenzungen

Derivate 196
(Einmalzahlung Swap)

Aktive Rechnungs- 7.895
abgrenzungsposten

2013
TE€

317.688

317.688

2013
TE€

1.791

2.587

17.486

413

22.277

2013
TE

2.332

6.448

132

1.817

10.729

Passive RAP

von Dritten im

Voraus erhaltene Zins-
verbilligungsmittel
Unterschiedsbetrag
zwischen Auszah-
lungsbetrag oder
Anschaffungskosten und
héherem Nennbetrag
von Forderungen

sonstige Ertrags-
abgrenzungen

Derivate
(Einmalzahlung Swap)

Passive Rechnungs-
abgrenzungsposten

8.12 Riickstellungen

Riickstellungen
Pensionen und dhnli-
che Verpflichtungen

fur Eventualverbindlich-
keiten aus Birgschaften

fir Altersteilzeit-
verpflichtungen

fir Prozesskosten

fir sonstige Verpflich-
tungen

andere Riickstellungen

Riickstellungen gesamt

2014
TE

47.975

131

48.808

3.882

100.796

2014
TE

15.383

938

2.486

655

3.240

7.319

22.702

2013
TE

47.500

197

43.270

84

91.051

2013
TE

14.114

2.042

2.495

1.422

4.169

10.128

24.242
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8.13 Eigenkapital

Eigenkapital

Eigenkapital zum 1.1.2010

Jahresiiberschuss
vom 1.1. bis 31.12.2010

Einstellung in die Ricklagen

Eigenkapital
zum 31.12.2010/01.01.2011

Erhéhung Stammbkapital
aus Ricklagen

Rickzahlung Einlage
stiller Gesellschafter

Jahresiiberschuss
vom 1.1. bis 31.12.2011

Einstellung in die Ricklagen

Eigenkapital zum
31.12.2011/01.01.2012

Riickzahlung Einlage
stiller Gesellschafter

Jahresiiberschuss
vom 1.1. bis 31.12.2012

Einstellung in die Ricklagen

Eigenkapital zum
31.12.2012/01.01.2013

Jahresiiberschuss
vom 1.1. bis 31.12.2013

Einstellung in die Riicklagen

Eigenkapital zum
31.12.2013/01.01.2014

Jahresiiberschuss
vom 1.1. bis 31.12.2014

Einstellung in die Ricklagen

Eigenkapital zum 31.12.2014

Gezeichnetes
Kapital
T€

310.000

310.000

240.000

-10.000

540.000

-40.000

500.000

500.000

500.000

Kapital-
ricklage
T€

3.357

3.357

3.357

3.357

3.357

3.357

Gewinn-
riicklagen
T€

56.044

241.706

297.750

-240.000

1.405

59.155

1.068

60.223

724

60.947

964

61.911

Bilanz-
gewinn
TE

0

241.706

-241.706

0

1.405

-1.405

1.068

-1.068

724

-724

964

-964

Gesamt

T€

369.401

241.706

0

611.107

-10.000

1.405

0

602.512

-40.000

1.068

0

563.580

724

0

564.304

964

0

565.268



8.14 Eventualverbindlichkeiten und
andere Verpflichtungen

Eventual- 2014 2013
verbindlichkeiten T€ TE
Birgschaften fir 31.269 36.169
Gewerbeforderung

Birgschaften fir 4.329 4.568
Wohnungsbau

Rickstellungen -937 -2.042

fir Birgschafts-
verbindlichkeiten

Eventual- 34.661 38.695
verbindlichkeiten

Bei den Eventualverbindlichkeiten handelt es
sich im Wesentlichen um Biirgschaften fir
Kunden zur Absicherung von Krediten der
Hausbanken der Kunden. Sofern die Kunden
ihren Verpflichtungen nicht nachkommen, ist
mit einer teilweisen Inanspruchnahme in den
Folgejahren zu rechnen, die aber das bisherige
Niveau der Inanspruchnahmen voraussicht-
lich nicht tGbersteigen wird. Die bestehenden
Verpflichtungen aus Biirgschaften und Gewahr-
leistungsvertragen sind in Hohe von 28.374T€
durch Rickbiirgschaften des Freistaates
Sachsen gesichert.

Unwiderrufliche 2014 2013
Kreditzusagen T€ T€
Kreditnehmerbezogene 130.229 214728

Zusagen ohne erfasste
Konditionierung z. B.
bei Ablésung anderer

Banken

Zusagen mit konkretem 207127 240.718
Programmbezug

Unwiderrufliche 337.356 455.446

Kreditzusagen

Eine Inanspruchnahme aus den gegebenen
Kreditzusagen ist aufgrund des Bezugs zum
Fordergeschaft der SAB sehr wahrscheinlich.
Sonstige finanzielle Verpflichtungen ergeben
sich aus Einzahlungsverpflichtungen fir aus-
stehende, bisher nicht eingeforderte Einlagen
auf das gezeichnete Kapital im Beteiligungsbe-
reich sowie durch vertragliche Vereinbarungen
mit einer Restlaufzeit von 3 bis 36 Monaten:

Sonstige finanzielle 2014 2013
Verpflichtungen T€ T€
ausstehende, bisher 8.000 4.000

nicht eingeforderte
Einlagen auf das ge-
zeichnete Kapital

Verpflichtungen aus 1.620 1.790
langerfristigen Ver-

tradgen

Verpflichtungen aus 3.228 1.960
Mietvertragen

sonstige finanzielle 12.848 7.750

Verpflichtungen
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9. Erlauterungen zu einzelnen Positionen
der Gewinn-und-Verlustrechnung

9.1 Zinsergebnis

Zinsergebnis 2014 2013
T€ T€
Zinsertrage 247.025 265.177
» aus Darlehensforde- 232.427 254.392
rungen
> aus festverzinsli- 8.835 6.518
chen Wertpapieren
und Schuld-
verschreibungen
» aus Geldanlagen 103 90
» zinsédhnliche Ertrage 5.660 4177
Zinsaufwendungen 175.623 193.922
» aus Refinanzierungen 172.047 188.967
darunter aus 5.054

nachrangigen
Verbindlichkeiten

> aus sonstigen 3.576 4.955
Verbindlichkeiten
Zinsergebnis 71.402 71.255

Das Zinsergebnis wurde zu weit liber 90% in
Deutschland erwirtschaftet. Insbesondere die
Ertrage aus Darlehensforderungen, die Aufwen-
dungen zur Refinanzierung sowie die sonstigen
Beitrdge zum Zinsergebnis entstehen durch das
Foérdergeschéaft der SAB nahezu ausschlieRlich
in Deutschland. Im Wertpapierbereich wird

ca. die Halfte der Ertrage ebenfalls mit Anlei-
hen aus Deutschland erwirtschaftet. Andere
Zinsertrage aus festverzinslichen Anleihen und
Schuldverschreibungen kommen weitestgehend
aus dem europaischen Wirtschaftsraum.

Der Ausweis von negativen (Einlagen-)Zinsen
erfolgt im Zinsergebnis.

9.2 Laufende Ertrdge

Laufende Ertridge 2014 2013

T€ T€
> aus Beteiligungen 26 10
Laufende Ertrédge 26 10

9.3 Provisionsergebnis

Provisionsergebnis 2014 2013
T€ T€
Provisionsertrége 52.394 52.5616
» Verwaltungs- 48.519 47.802
kostenbeitrage
» Ertrage aus 651 527
Treuhandgeschéft
» Ertrdge aus 2.932 3.807

treuhénderisch
verwalteten Fonds

> sonstige 292 380
Provisionsertrage

Provisions- 46 a1

aufwendungen

> sonstiger 46 41
Provisionsaufwand

Provisionsergebnis 52.348 52.475

9.4 Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

Allgemeine 2014 2013

Verwaltungs- T€ T€

aufwendungen

a) Personalaufwand 60.012 62.997

b) andere Verwal- 32.648 43.366
tungsaufwendungen

> Aufwand 11.906 8.925
Leiharbeitnehmer

» Dienstleistungen 0 6.341
L-Bank — Forderbank

> Gebé&ude- 4.501 3.758
aufwendungen

» Beratungs- und 8.291 17.178
Prafungskosten

» Aufwendungen EDV 2.829 2.551
und Wartung

> sonstige 5.121 4.613

Summe Verwaltungs- 92.660 106.363

aufwendungen



9.5 Effekte aus Abzinsung
Durch Abzinsung von Riickstellungsbetragen
ergaben sich folgende GuV-relevante Effekte:

Effekte aus Abzinsung 2014 2013
Riickstellung TE T€
Rickstellung fir -119 -139

Altersteilzeit (sonstiger
betrieblicher Aufwand)

Rickstellung fiir Pro- -9 -51
zesskosten (sonstiger
betrieblicher Aufwand)

Rickstellung fur Birg- -138 -35
schaften (Zinsaufwand)

10. Sonstige Angaben

10.1 Als Sicherheit tibertragene
Vermdgensgegenstinde

Zur Besicherung von Krediten wurden per
31.12.2014 Wertpapiere in Hohe von nominal
981.450T€ der Deutschen Bundesbank ver-
pfandet und Schuldscheindarlehen in Hohe
von nominal 400.000T€ der Deutschen Bun-
desbank abgetreten. Des Weiteren wurden zur
Besicherung von auRerbdérslich gehandelten
Derivaten Barwerte in einem Volumen von
58.200T<€ ubertragen, die als Sicherheit beim
Kontrahenten hinterlegt wurden.

10.2 Fiir Dritte erbrachte Dienstleistungen

In den Provisionsertragen sind 4,1 Mio.€
(Vorjahr: 4,3 Mio.€) aus der treuhadnderischen
Verwaltung von Darlehen, Zuschiissen und Biirg-
schaften fiir den Freistaat Sachsen enthalten.

10.3 Nachrangige Verbindlichkeiten

Von den nachrangigen Verbindlichkeiten von
insgesamt nominal 127.000 T€ lbersteigen
folgende Schuldscheindarlehen 10% des
Gesamtbetrages:

T€: 25.000 Verzinsung: Laufzeit bis:
5,85 % 02.01.2017
T€: 15.000 Verzinsung: Laufzeit bis:
3,66 % 06.10.2023

Eine vorzeitige Riickzahlungsverpflichtung
sowie eine Umwandlungsmaéglichkeit in eine
andere Schuldform sind nicht gegeben. Die
Darlehensbedingungen entsprechen den Anfor-
derungen gemal Artikel 63 CRR. Die Darlehen
sind in den Jahren 2017 bis 2026 endfallig.

10.4 Fremdwéhrung
Fremdwahrungsverbindlichkeiten bestanden im
Gegenwert von 105.444T€. Diese sind durch au-
Rerbilanzielle Geschéafte gegen Wahrungsrisiken
gesichert. Die Bewertung erfolgte geméaR 8 340h
HGB mit dem Referenzkurs der Europaischen
Zentralbank am Bilanzstichtag. Das Ergebnis aus
Devisengeschéften in Hohe von 1 T€ wurde im
sonstigen betrieblichen Aufwand ausgewiesen.

10.5 Geschifte mit nahe stehenden
Unternehmen und Personen

Geschafte zu nicht marktiiblichen Bedingungen
mit nahe stehenden Unternehmen und Perso-
nen wurden nicht getétigt.

10.6 Honorar fiir den Abschlusspriifer

Das von dem Abschlussprifer fiir das Geschafts-
jahr 2014 berechnete Gesamthonorar in Héhe
von 520.179,00 € gliedert sich wie folgt:

Abschlussprifungsleistungen € 184.744,00
Andere Bestatigungsleistungen € 11.960,00

Sonstige Leistungen € 323.475,00
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10.7 Angaben zur Steuerpflicht

Die Sachsische Aufbaubank — Férderbank — ist
aufgrund ihrer Foérderaufgaben von Ertragsteuern
befreit.

11. Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt

Die Bank beschéftigte ohne Vorstand und Aus-
zubildende im Jahresdurchschnitt 331 mann-
liche und 678 weibliche Mitarbeiter. Von den
1.009 Mitarbeitern wurden 896 tariflich und
113 auBertariflich bezahlt.

12. Gesamtbeziige und Darlehen der Organe
Die Gesamtbezlige des Vorstandes, ohne
Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung, im
Geschéftsjahr 2014 betrugen 935,1 T€. An Mit-
glieder des Verwaltungsrates wurden 10,2 T€
gezahlt.

Durch die SAB gewahrte Darlehen an Mitglieder
des Vorstandes/Verwaltungsrates bestehen
zum Bilanzstichtag in Hohe von 387 T€. Die
Kredite sind marktgerecht verzinst und haben
Restlaufzeiten von 2018 bis 2044.

Es bestehen Pensionsverpflichtungen fiir friihere
Mitglieder des Vorstandes in Héhe von 3.004 T€,
die teilweise durch entsprechende Vermdgens-
gegenstande der Unterstiitzungskasse riick-
gedeckt sind. Hierfir wurden angemessene
Rickstellungen gebildet. Beziiglich der laufenden
Beziige nimmt die SAB die Ausnahmeregelung
des §286 Abs. 4 HGB in Anspruch.



13. Organe der Bank

13.1 Vorstand

Weber, Stefan Kothe, Ronald
Mitglied des Vorstandes

Vorsitzender des Vorstandes

13.2 Verwaltungsrat

Mitglieder

Unland, Prof. Dr. Georg

(Vorsitzender)

Staatsminister

Séchsisches Staatsministerium der Finanzen
Dresden

Morlok, Sven (bis 12.11.2014)

(stellv. Vorsitzender)

Staatsminister, Sachsisches

Staatsministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Dresden

Brand, Christian (bis 30.06.2014)

Vorsitzender des Vorstandes

Landeskreditbank Baden-Wiirttemberg — Férderbank
Karlsruhe

Rohwer, Lars
Mitglied des Landtags
Séachsischer Landtag
Dresden

Finger, Bodo

Prasident

Vereinigung der Sachsischen Wirtschaft e. V.
Dresden

Berger, Dietmar

Prasident a. D.

Mitteldeutscher Genossenschaftsverband
(Raiffeisen/Schulze-Delitzsch) e. V.
Chemnitz

Heerdegen, Christiane
Arbeitnehmervertreterin

Séachsische Aufbaubank — Férderbank —
Angestellte

Dresden

Zilliges, Katrin
Arbeitnehmervertreterin

Séchsische Aufbaubank — Férderbank —
Angestellte

Dresden

Mundt, Olaf

Arbeitnehmervertreter

Séchsische Aufbaubank — Férderbank —
Angestellter

Dresden

Koberg, Andre
stellv. Mitglied des Vorstandes

stellv. Mitglieder

Kupfer, Frank (bis 11.11.2014)
Staatsminister

Séachsisches Staatsministerium
fir Umwelt und Landwirtschaft
Dresden

Epple, Dr. Karl

Mitglied des Vorstandes

Landeskreditbank Baden-Wiirttemberg — Férderbank
Karlsruhe

Scheel, Sebastian (bis 31.12.2014)
Mitglied des Landtags

Séachsischer Landtag

Dresden

Ermer, Roland

Prasident

Séachsischer Handwerkstag
Dresden

Zender, Wolfgang
Verbandsgeschéftsfihrer
Ostdeutscher Sparkassenverband
Berlin

Diethold, Bernd

Arbeitnehmervertreter

Séachsische Aufbaubank — Férderbank —
Angestellter

Dresden

Frommel, Thomas
Arbeitnehmervertreter

Séachsische Aufbaubank — Férderbank —
Angestellter

Dresden

Kéhler, Lars

Arbeitnehmervertreter

Séchsische Aufbaubank — Férderbank —
Angestellter

Dresden
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14. Mandate

Stefan Weber, Vorsitzender des Vorstandes,

uibt folgendes Mandat aus:

» Mitglied des Aufsichtsrates der Sachsische
Energieagentur — SAENA GmbH, Dresden

Ronald Kothe, Mitglied des Vorstandes,

ubt folgende Mandate aus:

> stellv. Mitglied des Aufsichtsrates der
Mittelstandischen Beteiligungsgesellschaft
Sachsen mbH, Dresden

> stellv. Mitglied des Verwaltungsrates der
Birgschaftsbank Sachsen GmbH, Dresden

Andre Koberg, stellv. Mitglied des Vorstandes,

bt folgende Mandate aus:

> Mitglied des Aufsichtsrates der Mittelstéan-
dischen Beteiligungsgesellschaft Sachsen
mbH, Dresden

> Mitglied des Verwaltungsrates der Biirg-
schaftsbank Sachsen GmbH, Dresden

> stellv. Mitglied des Aufsichtsrates der
Séachsische Energieagentur — SAENA GmbH,
Dresden

15. Verwendung des Jahresabschlusses

Der Vorstand schlagt vor, den Jahresiiberschuss
des Geschéftsjahres 2014 von 963.497,87€ in
Hohe von 192.699,57 € in die satzungsmaRigen
Ricklagen und in H6he von 770.798,30€ in die
anderen Gewinnriicklagen einzustellen.

Dresden, 27. Februar 2015
Stefan Weber

Andre Koberg
Ronald Kothe



Vorstandsstab
Mario Stenzel

Bauherrenbiiro Leipzig
Jochen Gottschaldt

Stefan Weber
Vorsitzender
des Vorstandes

Grundsatz und Recht
Dr. Dominik Meister

Kommunikation
Kerstin Trautmann

Personal
Evelyn Kohler

Treasury
Peter Flath

Wohnungsbau
Gudrun Wojahn

Infrastruktur/
Stadtebau
Jorg Mihlberg

Andre Koberg
stellv. Mitglied des
Vorstandes

Informationstechnologie

Frank Stammer

Wirtschaft
Niels Gehrmann

Umwelt/
Landwirtschaft
Harald Herter

Europ. Sozialfonds
Manuela Harken

SBG
GF: Thomas Naumann

Ronald Kothe
Mitglied des Vorstandes

Risikomanagement/
Controlling
Jochen Fleger

Rechnungswesen/
Bilanzen
Botho Kohn

Bestandsverwaltung
EFRE/ELER
Barbara Liike

Abwicklung und
Sanierung
Barbara Liike

Zentrale Dienste
Oliver Knop

Organisation/
Prozessgestaltung
Uwe Heimstadt

Projekte
Jorg Miklis

Innenrevision
Olaf Berfelde

Compliance/
Informationssicherheit
Helge Tobias Melzer

Datenschutz-
beauftragter
Uwe Gonska
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Anlage 1

Anlagespiegel der SAB

Schuldverschreibungen 968.180 0 272.035 115.856  1.124.359 0
und andere festverzinsliche
Wertpapiere (ohne HB)

Beteiligungen 4.459 0 1.915 0 6.374 2.869
Anteile an verbundenen Unter- 7.731 (6] (] [o] 7.731 7.621
nehmen

Immaterielle Anlagewerte 22.259 V] 1.235 840 22.654 15.559

Grundstiicke und Gebaude 47.889 0 0 0 47.889 20.655
Anlagen im Bau 25 0 148 0 173 0
Betriebs- und Geschaftsausstat- 14.184 0 1.062 205 15.041 11.444
tungen

Kunstgegenstande 82 (] 8 [o] 90 0
Geringwertige Wirtschaftsgiter 2.418 (6] 393 568 2.243 1.580




0 0 0 0 2.167 17 1.122.209 966.506
0 0 0 2.869 0 0 3.505 1.590
0 0 0 7.621 0 0 110 110

0 2.926 840 17.645 0 0o 5.009 6.700

0 998 0 21.653 0 0 26.236 27.234
0 (0] 0 0 0 0 173 25
0 1.064 205 12.303 0 0 2.738 2.740
0 0 0 0 0 0 90 82
0 448 568 1.460 0 0 783 838
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Anlage 2
Derivatives Geschaft

Derivative Geschifte — Kontrahentengliederung

Nominalwerte Marktwerte Marktwerte

positiv negativ

Banken auBerhalb der OECD 0 0 0 0
Sonstige Kontrahenten* 0 (0] (0] [0]

*incl. Bérsenkontrakte

Derivative Geschéifte — Fristengliederung

: L 5 - Aktien- und sonstige
Nominalwerte Zinsrisiken Wahrungsrisiken -
Preisrisiken

Restlaufzeiten

bis 1 Jahr 762 605 176 0 0 0

tber 5 Jahre 1.107 1173 48 0 0 0



Derivative Geschéafte — Darstellung der Volumina

Nominalwerte Marktwerte Marktwerte

positiv negativ

Zinsswaps 3.950 3.337 104 -306

Devisentermingeschéfte, -swaps 0 0 0 0

Waéhrungs-, Zinswahrungsswaps 224 95 10 0]
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Offenlegung der Angaben gemaf 826a KWG
(sog. Country-by-Country-Reporting/CBCR)
per 31.12.2014

Auf die Aufstellung eines Konzernabschlusses
wurde wegen untergeordneter Bedeutung

der Tochterunternehmen (SBG — Sachsische
Beteiligungsgesellschaft mbH, Séchsisches
Staatsweingut GmbH sowie Businessplan-
Wettbewerb Sachsen GmbH i. L.) und deren
Beteiligungen gemaR §296 Abs. 2 HGB
verzichtet.

Der Umsatz der Sachsischen Aufbaubank —
Foérderbank — betrégt 132,2 Mio.€.

Die Bank beschéftigte ohne Vorstand und Aus-
zubildende im Jahresdurchschnitt 951 Mitarbei-
ter (Angabe in Vollzeitaquivalenten).

Die Sachsische Aufbaubank — Férderbank —

ist aufgrund ihrer Férderaufgaben von Ertrag-
steuern befreit.

Der Gewinn betragt 963,5 T€.

Die Bank erhielt keine 6ffentliche Beihilfen.



Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend
aus Jahresbilanz, Gewinn-und-Verlustrechnung
sowie Anhang — unter Einbeziehung der Buch-
fihrung und den Lagebericht der Sachsischen
Aufbaubank — Férderbank —, Dresden, fir das
Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember
2014 gepruft. Die Buchfiihrung und die Aufstel-
lung von Jahresabschluss und Lagebericht nach
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
sowie den erganzenden Bestimmungen des
FérdBankG und der Satzung liegen in der Ver-
antwortung des Vorstands der Bank. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tGber
den Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchflihrung und Giber den Lagebericht abzu-
geben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung
gemal §317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer festgestellten
deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die
Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und Verst6Re, die sich auf die
Darstellung des durch den Jahresabschluss
unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaé-
Riger Buchfiihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdégens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei
der Festlegung der Prifungshandlungen wer-
den die Kenntnisse iiber die Geschaftstatigkeit
und Uber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld der Bank sowie die Erwartungen liber
mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontroll-
systems sowie Nachweise fir die Angaben in
Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
liberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und
der wesentlichen Einschatzungen des Vorstands
sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung
eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen
gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss der Sachsische Aufbau-
bank — Férderbank —, Dresden, den gesetz-
lichen Vorschriften sowie den ergédnzenden
Bestimmungen des FérdBankG und der Satzung
und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze
ordnungsmaéRiger Buchfiihrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Bank. Der Lagebericht steht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Bank und
stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Berlin, den 27. Februar 2015
Deloitte & Touche GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Griineberg Borgwardt
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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